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INTRODUCCION

La Coordinaciéon para la Atencién Integral de la Migracion en la Frontera Sur
(CAIMFS) es un Organo Administrativo Desconcentrado (OAD) de la Secretaria de
Gobernacion (SEGOB), adscrito a la Subsecretaria de Derechos Humanos,
Poblacién y Migracion, con atribuciones especificas en implementar las acciones
para el respeto a los derechos humanos, el transito seguro de los flujos migratorios,
asi como fomentar la cohesién social y la convivencia arménica en la frontera sur
del pais, mediante el disefio y coordinacion de programas incluyentes de atencion
especial a grupos vulnerables de personas migrantes que fortalezcan el Estado de
Derecho, encaminadas a facilitar de acuerdo a la Ley de Migracion, un adecuado
flujo de personas al interior del territorio nacional.

Ei marco juridico que fija la pertinencia de disponer con un Manual de Organizacion
Especifico (MOE) se encuentra dispuesto en los articulos 19 y 27, fraccion V de la
Ley Organica de la Administracion Publica Federal; 154 del Reglamento Interior de
la Secretaria de Gobernacion (RISEGOB), con base en ello presenta el MOE de la
CAIMFS, en razén de la importancia que reviste contar con una herramienta atil de
referencia y consulta que oriente con eficacia y oportunidad a los servidores publicos
de este OAD, acerca de la estructura, organizacion y funcionamiento del mismo.

La finalidad de este instrumento es proporcionar informacién referente a la
estructura organizacional de la CAIMFS; asi como establecer los objetivos y
funciones de cada una de las areas que forman parte de su entramado institucional,
a efecto de que sirva de guia en las labores encomendadas a las personas
servidoras plblicas y coadyuven al logro de los objetivos institucionales.

En este sentido, el MOE que se presenta se encuentra integrado por los apartados
de: Antecedentes, Marco Juridico-Administrativo, Atribuciones, Mision y Vision.
Estructura Organica, Organigrama, Objetivo y Funciones de las Areas que
conforman a la CAIMFS, Glosario y Disposiciones Transitorias.

Para la elaboracion del presente Manual intervinieron la Coordinacion la Direccidn
General de Politicas Publicas, Estrategias e Instrumentos de Colaboracién; la
Direccion General para el Disefio de Politicas Publicas y Estrategias “B”; la
Direccion General de Convenios, Acuerdos e Integracion y Seguimiento; la
Subcoordinacion de Analisis para el Disefio de Politicas Publicas y Estrategias en
el estado de Campeche; la Subcoordinacion de Analisis para el Disefio de Politicas
Publicas y Estrategias en el estado de Quintana Roo, la Subcoordinacién de Analisis
para el Disefio de Politicas Publicas y Estrategias en el estado de Chiapas, la
Subcoordinacién de Analisis para el Diseno de Politicas Publicas y Estrategias en
el estado de Tabasco, y sus respectivas Direcciones de Enlace, Seguimiento y
Vinculacién “A” y las Direcciones de Enlace, Seguimiento y Vinculacion "B, la
Subcoordinacion de Convenios y Acuerdos, la Direcciébn de Concertacion; la
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Direccién de Control; la Subcoordinacion de Integracién y Seguimiento, la Direccién
de Verificacién, la Direccién de Seguimiento y 1a Coordinaciéon Administrativa.

Finalmente, a fin de mantener permanentemente actualizado este MOE, se
realizaran revisiones periddicas por parte de los servidores publicos responsables
de las areas a las que sirve, para que, en caso de que la Estructura Organica se
modifique y/o e! RISEGOB sufra cambios que repercutan directamente con las
atribuciones conferidas a la CAIMFS, se efectien las modificaciones a que haya
lugar.
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I. ANTECEDENTES

El 7 de julio de 2014, el entonces Presidente Constitucional de los Estados Unidos
Mexicanos, Enrique Pefa Nieto, a fravés de un comunicado emitido por la
Presidencia de la Republica, dio inicio a las actividades del Programa Frontera Sur,
como una estrategia institucional dirigida a fortalecer la presencia del Estado
Mexicano en la frontera sur y coordinar acciones con los tres 6érdenes de gobierno,
con el objetivo de superar los desafios comunes en cuanto al flujo migratorio y el
respeto a los derechos humanos de las personas migrantes, la seguridad y el
desarrollo econdémico y social, con el de fin de consolidar una frontera mas
moderna, eficiente, prospera y segura.

En ese sentido, como parte de las lineas de accidon del Programa Frontera Sur, el
dia 8 de julio de 2014, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion (DOF), el
Decreto por el que se crea la Coordinacion para la Atencion Integral de la Migracion
en la Frontera Sur.

La Secretaria de la Funcién Publica mediante oficio No. SSPF/408/0042/2018 y
SSFP/408/DGOR/0174/2018, con fecha de 26 de enero de 2018, autorizd la
estructura organizacional con vigencia del 16 de noviembre de 2017, que
contemplaba: 1 Coordinaciéon para la Atencién Integral de la Migracién en la
Frontera Sur; 3 Direcciones Generales; 1 Coordinacion Administrativa; 6
Direcciones Generales Adjuntas; 12 Direcciones de Area; 25 Subdirecciones y 49
Jefaturas de Departamento.

Conforme en lo dispuesto en el Acuerdo por el que se modifica el Acuerdo por el
que se adscriben organicamente los drganos administrativos desconcentrados de
la Secretaria de Gobernacion, publicado en el DOF el 9 de marzo de 2018, la
CAIMFS quedé adscrita a la Subsecretarfa de Derechos Humanos, Poblacion y
Migracion.

De conformidad con el RISEGOB, publicado en el DOF el 31 de mayo de 2019, en
su Capitulo X, Seccién VIIi, articulo 154, la CAIMFS es un OAD de la SEGOB, en
donde la persona que tenga el caracter de Coordinador, sera nombrada y removida
libremente por la persona Titular de la Secretaria. Asimismo, tiene por objeto ejercer
las atribuciones previstas en el Decreto por el que se crea la Coordinacion para la
Atencién Integral de la Migracién en la Frontera Sur, publicado en el DOF el 8 de
julio de 2014.

A partir del nuevo orden, la Secretaria de la Funcién Publica mediante oficio
SRCI/UPRH/0178/2021 autorizé la estructura organizacional de la CAIMFS, con
vigencia a partir del 1 de enero de 2021, quedando conformada de la siguiente
manera: 1 Coordinacién, 3 Direcciones Generales; 6 Subcoordinaciones, 12
Direcciones de Area; 1 Coordinacion Administrativa; 25 Subdirecciones de Area y
49 Jefaturas de Departamento.
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Il. MARCO JURIDICO-ADMINISTRATIVO

De manera enunciativa, mas no limitativa, se indican las siguientes disposiciones
gue sustentan las atribuciones de la CAIMFS.

. Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
DOF 05-11-1917, y sus reformas.

TRATADOS INTERNACIONALES

. Carta de las Naciones Unidas.
DOF 09-X-1946, y sus reformas.

. Carta de la Organizacion de los Estados Americanos.
DOF 13-1-1949, y sus reformas.

. Convencién Americana sobre Derechos Humanos, adoptada en la Ciudad de
San José de Costa Rica, el 22 de noviembre de 1969.
DOF 07-V-1981 y su reforma.

. Protocolo contra el Trafico llicito de Migrantes por Tierra, Mar y Aire, que
Complementa la Convencién de las Naciones Unidas Contra la Delincuencia
Organizada Transnacional, adoptado por la Asamblea General de las
Naciones Unidas el quince de noviembre de dos mil.

DOF 10-1V-2003.

LEYES

. Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del
Apartado B) del Articulo 123 Constitucional.
DOF 28-XI1-1963 y sus reformas.

. Ley Organica de la Administracion Plblica Federal.
DOF 29-X11-1976, y sus reformas.

) Ley de Coordinacién Fiscal.
DOF 27-X11-1978, y sus reformas.

. lLey Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.
DOF 31-X11-1982, y sus reformas.

. Ley de Planeacion.
DOF 05-1-1983, y sus reformas.
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Ley sobre la Celebracién de Tratados.
DOF 02-1-1992, y sus reformas.

Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Publica Federal.
DOF 10-1V-2003, y sus reformas.

Ley Federal de Responsabilidad Patrimonial del Estado.
DOF 31-XI1-2004, y sus reformas.

Ley de Seguridad Nacional.
DOF 31-1-2005, y sus reformas.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
DOF 30-111-2006 y sus reformas.

Ley General de Contabilidad Gubernamental.
DOF 31-XI1-2008, y sus reformas. /

Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.
DOF 02-1-2009, vy sus reformas.

Ley sobre Refugiados, Proteccion Complementaria y Asilo Politico.
DOF 27-1-2011, y sus reformas.

Ley de Migracién.
DOF 25-V-2011, y sus reformas.

Ley General para la Prevencion Social de la Viclencia y la Delincuencia.
DOF 24-1-2012, y su reforma.

Ley General de Proteccién Civil.
DOF 06-VI-2012, y sus reformas.

Ley General para Prevenir, Sancionar y Erradicar los Delitos en Materia de
Trata de Personas y para la Proteccion y Asistencia a las Victimas de estos
Delitos.

DOF 14-VI-2012, y sus reformas.

Ley para la Proteccién de Personas Defensoras de Derechos Humanos y
Periodistas.
DOF 25-V1-2012, y sus reformas.

Ley General de Victimas.
DOF 09-1-2013, y sus reformas.
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. Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
DOF 04-V-2015, y sus reformas.

. Ley General de los Derechos de Ninas, Nifos y Adolescentes.
DOF 04-X11-2014, y sus reformas.

. Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
DOF 09-V-2016, y sus reformas.

. Ley General de Responsabilidades Administrativas.
DOF 18-VII-20186, y sus reformas.

. Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion.
DOF 18-VII-2016 y su reforma.

. Ley de Ingresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal correspondiente.

cODIGOS

. Codigo Civil Federal.
DOF Publicado en cuatro fechas 26-V, 14-VIl, 3 y 31 VI, todos de 1928, y sus
reformas.

. Cddigo Penal Federal.
DOF 14-VIII-1931, y sus reformas.

. Cédigo Federal de Procedimientos Civiles.
DOF 24-11-1943, y sus reformas.

. Cdédigo Nacional de Procedimientos Penales.
DOF 5-111-2014, y sus reformas.

. Cédigo de Etica de la Administracién Pudblica Federal
DOF 08-i1-2022.

. Cdédigo Nacional de Procedimientos Civiles y Familiares.
DOF 07-VI-2023

REGLAMENTOS

. Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria.
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DOF 28-VI-20086, y sus reformas.

Reglamento de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la Administracion
Publica Federal.
DOF 06-1X-2007.

Reglamento de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de
Violencia.
DOF 11-111-2008, y sus reformas.

Reglamento de la Ley sobre Refugiados y Proteccion Complementaria.
DOF 21-11-2012.

Reglamento de la Ley de Migracién.
DOF 28-1X-2012, y sus reformas.

Reglamento de la Ley General para Prevenir, Sancionar y Erradicar los Delitos
en Materia de Trata de Personas y para la Proteccion y Asistencia a las
Victimas de estos Delitos.

DOF 23-1V-2013.

Reglamento de la Ley General de Proteccion Civil.
DOF 13-V-2014 y su reforma.

Reglamento de Ley General para la Prevencion Sccial de la Violencia y la
Delincuencia.
DOF 19-1X-2014.

Reglamento para la Coordinacién de Acciones Ejecutivas en Materia de

Seguridad Nacional.
DOF 29-X]-2006.

Reglamento de Escalafon de la Secretaria de Gobernacion.
DOF 22-11-1980.

Reglamento Interno de la Comisién Intersecretarial para Prevenir, Sancionary
Erradicar los Delitos en Materia de Trata de Personas y para la Proteccion y
Asistencia a las Victimas de estos Delitos.

DOF 15-11-2022.
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DECRETOS

Decreto por el que se crea el Sistema Integral de Informacion de Padrones de
Programas Gubernamentales.
DOF 12-1-2006.

Decreto por el gue se crea la Coordinacién para la Atencién Integral de la
Migracion en la Frontera Sur.
DOF 08-VII-2014.

Decreto por el gue se establece la regulacion en materia de Datos Abiertos.
DOF 20-11-2015.

Decreto por el que se crea la Comisidn Intersecretarial de Atencion Integral en
Materia Migratoria (CIAIMM).
DOF 19-1X-2019.

ACUERDOS

Acuerdo por el que los Titulares de las Dependencias coordinadoras de sector
y de las propias entidades de la Administracién Publica Federal, se abstendran
de proponer empleo, cargo o comision en el servicio pablico o de designar en
su caso, a representantes de eleccion popular.

DOF 31-X-1983.

Acuerdo que tiene por objeto fijar los criterios para la correcta aplicacion de la
Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos
en lo relativo a la intervencidn o participacion de cualquier servidor publico en
la seleccién, nombramiento, designacién, contratacion, promocion,
suspensién, remocion, cese, rescision de contrato o sancién de cualquier
servidor publico, cuando tenga interés personal, familiar o de negocios o que
pueda derivar alguna ventaja o beneficio para él o para sus parientes
consanguineos o por afinidad o civiles a que se refiere esa Ley.

DOF 22-X11-20086, y sus reformas.

Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en materia de Planeacion,
Organizacién y Administracion de los Recursos Humanos, y se expide el
Manual Administrativo de Aplicacién General en dicha materia.

DOF 12-VII-2010, y sus reformas.

Acuerdo por el que se adscriben organicamente los drganos administrativos
desconcentrados de la Secretaria de Gobernacion.

3
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DOF 04-1V-2013, y su modificacion.

Acuerdo por el que se instruye la constitucién de los Centros de Atencidn
Integral al Transito Fronterizo {(CAITF).
DOF 08-VII-2014.

Acuerdo mediante el cual el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, establece las
bases de interpretacion y aplicacion de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Puablica.

DOF 17-VI-2015.

Acuerdo que tiene por objeto emitir el Cadigo de Etica de los servidores
publicos del Gobierno Federal, las Reglas de integridad para el ejercicio de la
funcién publica, y los Lineamientos generales para propiciar la integridad de
los servidores plblicos y para implementar acciones permanentes que
favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de
Prevencidn de Conflictos de Interes.

DOF 20-VIII-2015, y su modificacion.

Acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién Puablica y Proteccién de Datos Personales, por el que se
aprueban los Lineamientos generales en materia de clasificacién vy
desclasificacion de la informacién, asi como para la elaboracion de versiones
publicas.

DOF 15-1V-2016 y su modificacion.

Acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, por el que se
aprueban los Lineamientos para determinar los catalogos y publicacion de
informacién de interés publico; y para la emision y evaiuacion de politicas de
transparencia proactiva.

DOF 15-1V-2016 y su modificacion.

Acuerdo por el que se emiten los criterios y especificaciones técnicos para la
accesibilidad de las personas con discapacidad a los inmuebles de la
Administracién Publica Federal.

DOF 10-1-2022.

Acuerdo por el que se establecen los criterios técnicos para la integracién del
padrén de sujetos obligados a presentar declaraciones patrimoniales y de
intereses en las instituciones del Gobiernc Federal.

DOF 08-VII-2022.
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. Acuerdo por el que se establecen las bases generales para los procedimientos
de rendiciéon de cuentas, individuales e institucionales, de la Administracion
Pudblica Federal.

DOF 05-VI-2023.

. Acuerdo mediante el cual se expide el Manual de Percepciones de los
Servidores Publicos de las Dependencias y Entidades de la Administraciéon
Publica Federal.

Para el ejercicio fiscal correspondiente.

DOCUMENTOS NORMATIVOS-ADMINISTRATIVOS

. Declaracién Americana de los Derechos y Deberes del Hombre. Aprobada en
la Novena Conferencia Internacional Americana Bogota, Colombia, el 2 de
mayo de 1948.

. Convencion Interamericana sobre Trafico Internacional de Menores aprobada
el 18-111-1994.

. Lineamientos para la descripcidn, evaluacién y certificacion de capacidades.
DOF 16-XI1-2005.

. Manuai de Organizacién General de la Secretaria de Gobernacion.
DOF 02-VI-2020.

. Cadigo de Conducta de la Secretaria de Gobernacion vigente.

10
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ATRIBUCIONES

Decreto por el que se crea la Coordinacién para la Atencién Integral de la Migracion
en la Frontera Sur.
DOF 08-VII-2014.

QUINTO. - Corresponde al Coordinador el ejercicio de las facultades siguientes:

VI.

VIii.

VIIL.

Ser el conducto del Secretario de Gobernacién para la coordinacion
interinstitucional en materia migratoria a que se refiere el articulo Tercero del
presente Decreto;

Coordinar y dar seguimiento a la implementacion de las distintas politicas
publicas en materia migratoria para la Atencién Integral de ia Migracion en la
Frontera Sur;

Dar seguimiento a las acciones que se acuerden en el marco de los
instrumentos de colaboracién y coordinaciéon con las autoridades estatales y
municipales correspondientes, en materia migratoria;

Recibir en acuerdo a los delegados y demas servidores publicos de las
dependencias, entidades e instituciones del Poder Ejecutivo Federal que
ejerzan funciones en materia migratoria en la Frontera Sur, sin perjuicio de la
subordinacion jerarquica respectiva dentro de aquellas a las que estén
adscritos;

Acordar los asuntos en materia migratoria que sean de su competencia con el
Secretario de Gobernacién y, cuando sea necesario, con los titulares de las
demas dependencias, entidades e instituciones del ambito del Poder Ejecutivo
Federal para el cumplimiento del objeto de este Decreto;

Impulsar el desarrollo, a partir de politicas sociales, econémicas y culturales,
en coordinacion con las autoridades competentes, con el fin de atender la
materia migratoria en la Frontera Sur;

Las previstas en el articulo 115, del Reglamento Interior de la Secretaria de
Gobernacién, y

Las demdas que le otorgue el Secretaric de Gobernacion para el debido
ejercicio de sus funciones.

11
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V. MISION Y VISION

MISION:

Coordinar estrategias para la atencién integral de la migracién en la frontera sur con
las autoridades federales, estatales y municipales, a través de la celebracion de
convenios e instrumentos de colaboracion interinstitucionales para la aplicacion de
politicas, con la finalidad de salvaguardar los derechos humanos de las personas
migrantes en el territorio nacional.

VISION:

Ser un Organo Administrativo Desconcentrado que procure la defensa de los
derechos humanos, el transito seguro de los flujos migratorios, asi como fomentar
la cohesidn social y convivencia arménica de las personas migrantes que transitan
en territorio nacional, lo anterior, en coordinacion con las autoridades Federales,
Estatales y Municipales, a fin de atender el fenémeno migratorio en fa Frontera Sur
del pais.

12
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V. ESTRUCTURA ORGANICA
1. Coordinacion para la Atencién Integral de la Migracion en la Frontera Sur
1.1. Direccién General de Politicas Publicas, Estrategias e Instrumentos de
Colaboracion
1.1.1. Subcoordinacién de Analisis para el Disefio de Politicas Publicas y
Estrategias en el estado de Campeche
1.1.1.1. Direccion de Enlace, Seguimiento y Vinculacion “A”
1.1.1.1.0.1. Departamento de Seguimiento
1.1.1.1.0.2. Departamento de Enlace
1.1.1.1.1. Subdireccién de Vinculacién con Instancias
Estatales
1.1.1.1.1.1. Departamento de Seguimiento
1.1.1.1.1.2. Departamento de Enlace
1.1.1.2. Direccién de Enlace, Seguimiento y Vinculacién “B”
1.1.1.2.1. Subdireccion de Coordinacion con Autoridades
Federales
1.1.1.2.1.1. Departamento de Enlace para la
Atencién
1.1.1.2.1.2. Departamento de Enlace para la
Proteccion
1.1.1.2.2. Subdireccién de Coordinacion con Autoridades
Estatales
1.1.1.2.2.1. Departamento de Enlace para la
Atencidn
1.1.1.2.2.2. Departamento de Enlace para la
Proteccion
1.1.2. Subcoordinacién de Analisis para el Disefio de Politicas Publicas y
Estrategias en el estado de Quintana Roo
1.1.2.1. Direccién de Entace, Seguimiento y Vinculacion “A”
1.1.2.1.1. Subdireccién de Vinculacion con Instancias
Federaies
1.1.2.1.1.1. Departamento de Seguimiento
1.1.2.1.1.2. Departamento de Enlace
1.1.2.1.2. Subdireccion de Vinculacion con Instancias
Estatales
1.1.2.1.2.1. Departamento de Seguimiento
1.1.2.1.2.2. Departamenio de Enlace
1.1.2.2. Direccidén de Enlace, Seguimiento y Vinculacion “B”
1.1.2.2.1. Subdireccion de Coordinacién con Autoridades
Federales
1.1.2.2.1.1. Departamento de Enlace para la
Atencidn
1.1.2.2.1.2. Departamento de Enlace para la
Proteccion
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1.1.2.2.2. Subdireccion de Coordinacion con Autoridades
Estatales
1.1.2.2.2.1. Departamento de Enlace para la
Atencion
1.1.2.2.2.2. Departamento de Enlace para la
Proteccién
1.2. Direccién General para el Disefio de Politicas Publicas y Estrategias “B”
1.2.1. Subcoordinacién de Analisis para el Disefio de Politicas Publicas y
Estrategias en el estado de Chiapas
1.2.1.1. Direccion de Enlace, Seguimiento y Vinculacion “A”
1.2.1.1.1. Subdireccién de Vinculacién con Instancias
Federales
1.2.1.1.1.1. Departamento de Seguimiento
1.2.1.1.1.2. Departamento de Enlace
1.2.1.1.2. Subdireccion de Vinculacion con Instancias
Estatales
1.2.1.1.2.1. Departamento de Seguimiento
1.2.1.1.2.2. Departamento de Enlace
1.2.1.2. Direccién de Enlace, Seguimiento y Vinculacion “B”
1.2.1.2.1. Subdireccion de Coordinacion con Autoridades

Federales
1.2.1.2.1.1. Departamento de Enlace para la
Atencidn
1.2.1.2.1.2. Departamentio de Enlace para la
Proteccion
1.2.1.2.2. Subdireccion de Coordinacion con Autoridades
Estatales
1.2.1.2.2.1. Departamento de Enlace para la
Atencion
1.2.1.2.2.2. Departamento de Enlace para la
Proteccién

1.2.2. Subcoordinacién de Analisis para el Disefio de Politicas Publicas y
Estrategias en el estado de Tabasco
1.2.2.1. Direccién de Enlace, Seguimiento y Vinculacion “A”
1.2.2.1.1. Subdireccion de Vinculacion con Instancias
Federales
1.2.2.1.1.1. Departamento de Seguimiento
1.2.2.1.1.2. Departamento de Enlace
1.2.2.1.2. Subdireccion de Vinculacion con Instancias
Estatales
1.2.2.1.2.1. Departamento de Seguimiento
1.2.2.1.2.2. Departamento de Enlace
1.2.2.2. Direccion de Enlace, Seguimiento y Vinculacién “B”
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Subdireccion de Coordinacién con Autcridades

Federales

1.2.2.2.1.1. Departamentc de Enlace para la
Proteccion

Subdireccion de Coordinacién con Autoridades

Estatales

1.2.2.2.2.1. Departamento de Enlace para la
Proteccion

1.3. Direccién General de Convenios, Acuerdos e Integracion y Seguimiento
1.3.1. Subcoordinacién de Convenios y Acuerdos
1.3.1.1. Direccién de Concertacién

1.3.1.1.1.

1.3.1.1.2.

Subdireccion de Enlace “A”

1.3.1.1.1.1. Departamento de Suscripcion en
Campeche

1.3.1.1.1.2. Departamento de Suscripcion en
Quintana Reoo

Subdireccion de Enlace “B”

1.3.1.1.2.1. Departamento de Suscripcion en
Chiapas

1.3.1.1.2.2. Departamento de Suscripcion en
Tabasco

1.3.1.2. Direccion de Control

1.3.1.2.1.

1.3.1.2.2.

Subdireccion de Dictaminacion de Acuerdos y

Convenios “A”

1.3.1.2.1.1. Departamento de Validacion “A”

1.3.1.2.1.2. Departamento de  Control vy
Resguardo de  Convenios Yy
Acuerdos “A”

Subdireccion de Dictaminacion de Acuerdos y

Convenios “B”

1.3.1.2.2.1. Departamento de Validacion “B”

1.3.1.2.2.2. Departamento de  Control vy
Resguarde de  Convenios vy
Acuerdos “B”

1.3.2. Subcoordinacién de Integracién y Seguimiento
1.3.2.1. Direccion de Verificacion

1.3.2.1.1.

1.3.2.1.2.

Subdireccion de Aplicacién de Acuerdos en

Campeche y Quintana Roo

1.3.2.1.1.1. Departamento de Integracion
Documental “A”

1.3.2.1.1.2. Departamento de Integracidn
Documenta “B”

Subdireccion de Aplicacion de Acuerdos en
Chiapas y Tabasco
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1.3.2.1.2.1. Departamento de Integracion
Documental “C”

1.3.2.1.2.2. Departamento de Integracién
Documental “D”

1.3.2.2. Direccidon de Seguimiento

1.3.2.2.1.

1.3.2.2.2.

Subdireccion de Verificacion y Evaluacion en

Campeche y Quintana Roo

1.3.2.2.1.1. Departamento de Analisis “A”

1.3.2.2.1.2. Departamento de Recomendaciones
A"

Subdireccion de Verificacion y Evaluacion en

Chiapas y Tabasco

1.3.2.2.2.1. Departamento de Analisis “B”

1.3.2.2.2.2. Departamento de Recomendaciones
“B”

1.0.0.1. Coordinaciéon Administrativa

1.0.0.1.1,

1.0.0.1.2.

Subdireccion de  Recursos Humanos vy

Presupuesto

1.0.0.1.1.1. Departamento de Recursos Humanos

1.0.0.1.1.2. Departamento de Presupuesto

Subdireccion de Recursos Materiales y Servicios

Generales

1.0.0.1.2.1. Departamento de Recursos
Materiales y Servicios Generales
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GOBERN ACIGN COORDINACION PARA

LA ATENCION INTEGRAL
DE LA MIGRACION EN
LA FRONTERA SUR

VII. OBJETIVO Y FUNCIONES POR AREA

COORDINACION PARA LA ATENCION INTEGRAL DE LA MIGRACION EN LA
FRONTERA SUR

OBJETIVO

Consolidar estrategias de coordinacion y seguimiento a la implementacion de las
distintas politicas publicas en materia migratoria en la frontera sur del pafs, con
dependencias, entidades e instituciones del Poder Ejecutivo Federal, para contribuir
en la proteccion y salvaguarda de los derechos humanos de las personas migrantes
gue ingresan y transitan por la frontera sur de México.

FUNCIONES

. Implementar politicas, normas y procedimientos en el ejercicio de las funciones
de coordinacién en materia migratoria, con dependencias, entidades e
instancias de los tres érdenes de gobierno, a fin de dar cumplimiento a las
politicas, programas y acciones que emanen del decreto de creacion de la
Coordinacién para la Atencidn Integral de la Migracién en |la Frontera Sur de
México.

. Dictar normas orientadas a la coordinacion y seguimiento sobre la
implementacion de las politicas plblicas dirigidas a la atencion integral de la
migracion en la frontera sur del pais, para garantizar un adecuado flujo de
personas al interior del territorio nacional.

. Establecer las bases y lineamientos de seguimiento a las acciones derivadas
de los instrumentos de colaboracion y coordinacion con las autoridades
estatales y municipales en materia migratoria de la frontera sur, para asegurar
el cumplimiento de los compromisos contraidos en torno a la atencion integral
de [a migracién en la frontera sur del pais.

. Acordar con la persona Titular de la SEGOB o en su casg, con los titulares de
las dependencias, entidades e instituciones del Poder Ejecutivo Federal,
delegados y demas servidores pulblicos que ejerzan funciones en materia
migratoria en la frontera sur, los asuntos deniro de sus ambitos de
competencia, con el propésito de definir la estrategia nacional para la atencién
integral de la migracién en la frontera sur.

. Impulsar el desarrollo con base a politicas sociales, econémicas y culturales
orientadas a resolver la problematica migratoria en la frontera sur del pais en
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coordinacion con las autoridades competentes, para contribuir en la solucion
y atencidn integral del fenémeno migratorio en México.

Emitir politicas en torno a la administracién de recursos financieros, humanos,
materiales y tecnolégicos, a fin de contribuir en la operacion y funcionamiento
de la Coordinacion para la Atencién Integral de la Migracion en la Frontera Sur
y areas que la conforman.

Atender las demas funcicnes que las disposiciones legales y reglamentarias

le atribuyan en el Ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
el superior jerarquico inmediato.
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DIRECCION GENERAL DE POLITICAS PUBLICAS, ESTRATEGIAS E
INSTRUMENTOS DE COLABORACION

OBJETIVO

Coordinar con las dependencias, entidades e instituciones del Poder Ejecutivo
Federal, mediante acuerdos de colaboracion la implementacion y aplicacion de las
politicas plblicas en materia migratoria en los estados de Campeche y Quintana
Roo, asi como las estrategias de comunicacion y difusién, para el respeto de los
derechos humanos de las personas migrantes y el transito seguro de los flujos
migratorios en territorio nacional.

FUNCIONES

. Conducir las directrices relativas al seguimiento de la implementacion de
politicas publicas en materia migratoria, para la atencion del fendomeno
migratorio en los estados de Campeche y Quintana Roo.

. Establecer vinculos institucionales en materia migratoria con las
dependencias, entidades e instituciones del Poder Ejecutivo Federal, para la
implementacion de politicas, planes y programas orientados a brindar atencion
humanitaria en torno a la atencién del fenémeno migratorio en los estados de
Campeche y Quintana Roo.

. Evaluar el alcance y grado de cumplimiento de los compromisos respecto a la
atencion del fendmeno migratorio en la frontera sur, para verificar las acciones
acordadas a través de los instrumentos de colaboracion y coordinacion en
materia migratoria en los estados de Campeche y Quintana Roo de la frontera
sur.

. Acordar lineas de accion con las dependencias, entidades e instituciones del
Poder Ejecutivo Federal, en {a atencién de los grupos vuinerables de personas
migrantes, para el cumplimiento de los compromisos establecidos dentro del
marco de los instrumentos de colaboracién y coordinaciéon con dependencias,
entidades e instituciones del Poder Ejecutivo Federal en materia migratoria

. Disefiar estrategias de comunicacion con las autoridades e instancias
competentes en materia migratoria en los estados de Campeche y Quintana
Roo, con el fin de establecer una coordinacion efectiva en la atencion de las
personas migrantes en la frontera sur.

24
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Definir mecanismos que promuevan el desarrollo a partir de politicas sociales,
econdmicas y culturales en la frontera sur de la Republica Mexicana, en
coordinaciéon con las instancias competentes en materia migratoria en los
estados de Campeche y Quintana Roo, para legitimar la atencién de las
personas migrantes.

Impulsar medidas y acciones de difusion de las politicas publicas y derechos
de las personas migrantes en los estados de Campeche y Quintana Roo, para
promover entre las autoridades y la poblacion una cultura de respeto y de
cumplimiento.

Atender las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias

le atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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SUBCOORDINACION DE ANALISIS PARA EL DISENO DE POLITICAS
PUBLICAS Y ESTRATEGIAS EN EL ESTADO DE CAMPECHE

OBJETIVO

Conducir, dentro de su ambito de competencia, los vinculos y estrategias de
colaboracién interinstitucional con autoridades de los tres érdenes de gobierno,
mediante acuerdos de colaboracion para la atencién del fenédmeno migratorio, a fin
de contribuir en la atencién de factores que vulneren la estabilidad y gobernabilidad
en el estado de Campeche.

FUNCIONES

. Desarrollar, dentro de su ambito de competencia, planes y estrategias de
acopio y analisis de informacién sobre los factores sociales, culturales y
econdmicos con impacto en los flujos migratorios del estado de Campeche,
para proveer datos especificos y veraces requeridos en la formulacion y
adecuacion de politicas publicas en materia migratoria, por parte de las
instancias correspondientes.

. Emitir, dentro de su ambito de competencia, mecanismos de vinculacion
interinstitucional con autoridades de los tres ordenes gobierno sobre la
atencion del fenémeno migratorioc en el estado de Campeche, para la
consecucién de acciones conforme a los compromisos de colaboracion y
coordinacion establecidos en la materia con las autoridades competentes.

. Coordinar, previo acuerdo con su superior jerarquico, la ejecucion de
estrategias de vinculacion y consulta con las instancias relacionadas en la
materia, sobre la deteccion de problematicas derivadas del fenomeno
migratorio, a través de acuerdos de colaboracion, para contar con elementos
de analisis y prospeccién que permitan identificar y solventar factores de
vulnerabilidad, para contribuir a 1a estabilidad y gobernabilidad en el estado de
Campeche.

. Dirigir, dentro de su @mbito de competencia, acciones interinstitucionales con
los tres ordenes de gobierno, a través de instrumentos de colaboracion, sobre
los procesos de proteccidn, atencién profesional, oportuna y respetucsa de los
derechos humanos a grupos vulnerables de personas migrantes, para
contribuir a solventar los riesgos y delitos inherentes al fendmeno migratorio
en el estado de Campeche.
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Determinar, previo acuerdo con su superior jerarquico, estrategias relativas al
establecimiento de canales de comunicacién y protocolos de asistencia
interinstitucionales en la provision de atencion humanitaria de nifias, nifios y
adolescentes migranies acompanados y no acompafiados, dentro de su
ambito de competencia, para fortalecer la colaboracion regional en la
implementacién de acciones en materia migratoria en el estado de Campeche.

Conducir los mecanismos de analisis geografico y logistico de asistencia y
operatividad de las instancias federales competentes, sobre los puntos en los
que se realicen acciones de control migratorio, para el establecimiento y
consolidacion de albergues y estaciones migratorias en el estado de
Campeche.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DIRECCION DE ENLACE, SEGUIMIENTO Y VINCULACION "A"
OBJETIVO

Conducir mecanismos de enlace, seguimiento y vinculacion con las instancias
federales, estatales y municipales en materia migratoria, mediante acuerdos de
colaboracion, para contribuir en el cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo y
del Programa Sectorial de Gobernacién vigentes, relativos a la atencion integral de
la migracién en el estado de Campeche.

FUNCIONES

. Dirigir las acciones de seguimiento y vinculacion con las instancias estatales
en la implementacion de planes y programas de conformidad con las politicas
publicas en materia migratoria en la frontera sur, para proporcionar a su
superior jerarquico inmediato, elementos de evaluacion sobre la atencion de
la migracion en el estado de Campeche.

) Coordinar labores de vinculaciéon e interaccion entre el gobierno federal y el
estado de Campeche, para coadyuvar en la aplicaciéon de planes, programas
y estrategias relacionados con la atencién de la migracion en la frontera sur
del territorio nacional.

. Determinar en coordinacion con las instancias federales, estatales y
municipales competentes, los mecanismos de compilacion, analisis e
integracion de la informacion relativa al combate de delitos en materia
migratoria en el estado de Campeche, para coadyuvar con las instancias
competentes con el soporte documental correspondiente.

. Establecer lineas de accién sobre los protocolos de operacién de planes y
programas que brindan atencion migratoria en el estado de Campeche, para
corroborar que se cumpla con los objetivos de seguridad acordados con las
instancias federales, estatales y municipales correspondientes.

. Coordinar con las instancias federales, estatales y municipales competentes,
los procesos de planeacion, organizacion y participacién en la ejecucién de
acciones en materia migratoria en el estado de Campeche, para dar atencion
oportuna a los derechos humanos de las personas migrantes y de los grupos
vulnerables de personas migrantes.

. Dirigir, dentro de su ambito de competencia, acciones de seguimiento a la
implementacion de programas gue brinden atencién humanitaria a nifias, nifios
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y adolescentes migrantes acompafiados y no acompafnadocs en el estado de
Campeche, para elaborar informes ejecutivos sobre el grado de avance y
cumplimiento de los compromisos establecidos en {a materia.

Promover la construccion de vinculos con las instancias federales, estatales y
municipales competentes, para realizar acciones de coordinacion en la
aplicacion de las politicas publicas y estrategias relacionadas con el ingreso
ordenado y seguro de las personas migrantes en el estado de Campeche.

Definir los procesos de evaluacion y seguimiento de los planes y acciones en
torno a las politicas sociales, econémicas y culturales sobre la atencion de la
migracién en el estado de Campeche, para proporcionar a las instancias
federales, estatales y municipales competentes, informacion relevante que
fundamente la elaboracién de estudios sobre el fenémeno migratorio en la
region.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO
OBJETIVO

Ejecutar los procesos de seguimiento a las actividades que se derivan de los planes
y programas en materia de atencidn a las personas migrantes en el estado de
Campeche, a través de las acciones de colaboracion con autoridades de los tres
ordenes de gobierno, con [a finalidad de contar con informacion y elementos de
evaluacion sobre los resultados del funcionamiento y operacion.

FUNCIONES

. Realizar reportes estadisticos de seguimiento sobre la atencién integral de la
migracion, en el estado de Campeche, para evaluar el grado de cumplimiento
de las metas, objetivos y acciones puntuales, establecidas en el Programa
Anual de Trabajo de la CAIMFS.

. Participar, dentro de su ambito de atribuciones, con las instancias federales
competentes en la ejecucién de los programas de atencién humanitaria de
nifias, nifios y adolescentes migrantes acompanados y no acompafiados en el
estado de Campeche, para coadyuvar al cumplimiento y respeto de los
derechos humanos en dicha materia

. Recopilar e integrar informacién difundida en los medios de comunicacion
referente a los programas de atencion a personas migrantes en el estado de
Campeche, para contar con datos actualizados que sirvan a las instancias
federales competentes, en la valoracion de politicas y estrategias
implementadas.

. Implementar una base de datos estadisticos con informacién en materia
migratoria del estado de Campeche, a efecto de que se disponga de
informacién confiable.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el 4mbito de su competencia, asi como aqueltas que le confiera
sU superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE ENLACE
OBJETIVO

Ejecutar los procesos de vinculaciéon y coordinacion de acciones con instancias
federales competentes, en la atencion a las problematicas derivadas del fendmeno
migratorio a través del uso de tecnologias de la informacién y comunicaciones, a fin
de contribuir en la aplicacidn y establecimiento de ias politicas publicas en materia
migratoria en el estado de Campeche.

FUNCIONES

. Efectuar trabajos de promocién y colaboracién en materia migratoria con
instancias federales competentes, para la implementacion de estrategias,
programas y acciones de atencién al fendmeno migratorio en el estado de
Campeche.

. Elaborar esquemas de vinculacion con instancias federales responsables de
la implementacion de estrategias de control sobre flujos migratorios y combate
de los delitos en materia migratoria en el estado de Campeche, para contribuir
a la homologacion y establecimiento de procedimientos y acciones integrales
de atencién a dicho fendmeno en la region.

. Operar los vinculos de comunicacion y coordinacién, a través del uso de las
TIC s en la solicitud de asistencia a las instancias federales competentes, a fin
de contar con los sistemas, protocolos de cooperacion y ayuda orientados a
solventar las problematicas derivadas del fenémeno migratorio en el estado de
Campeche.

. Efectuar las actividades de acopio y analisis de los planteamientos
presentados por instancias federales competentes sobre acciones que
contribuyan a mantener el orden en ios lugares destinados al transito
internacional de personas en el estado de Campeche, para proveer
informacién especifica de apoyo en la toma de decisiones de las instancias
superiores.

. Participar en los procesos de asesoria a las instancias federales competentes
en la definicién de sus programas de trabajo para la atencion y canalizacion
de grupos vulnerables de personas migrantes en el estado de Campeche, para
contribuir al establecimiento de procedimientos y acciones que procuren el
respeto a los derechos humanos en el ejercicio de sus funciones.
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Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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SUBDIRECCION DE VINCULACION CON INSTANCIAS ESTATALES
OBJETIVO

Mantener vinculos con las instancias estatales competentes, a través del uso de
tecnologias de la informacién y comunicaciones, para dar seguimiento a la
implementacién de diversos planes y programas conforme a las politicas publicas
en materia de atencién de la migracién en el estado de Campeche.

FUNCIONES

. Establecer acciones de seguimiento y vinculacion con las instancias estatales
competentes, para el seguimiento en la implementacion de planes y
programas de conformidad con las politicas publicas en materia migratoria en
la frontera sur, para proporcionar a las autoridades superiores elementos de
evaluacidon sobre la atencion integral de la migracion en el estado de
Campeche.

. Instrumentar, previo acuerdo con su superior jerarquico, labores de vinculacion
e interaccién entre el gobierno federal y el estado de Campeche, para
coadyuvar en la aplicacién de planes y programas relacionados con la atencion
de la migracién en la frontera sur del territorio nacional.

. Supervisar acciones de vinculacion y elaboracion de los reportes estadisticos
con las instituciones de las diferentes instancias de gobierno en el estado de
Campeche competentes, para dar cumplimiento a los acuerdos establecidos
en materia de atencion de la migracién en la frontera sur.

. Desarrollar vinculos en materia migratoria con las dependencias, entidades e
instituciones del Poder Ejecutivo Federal competentes, para cumplir con los
compromisos orientados a la atencion de la migracién en el estado de
Campeche.

) Aplicar en coordinacion con las instancias estatales competentes, los procesos
de planeacién, organizacién y participacién en la ejecucion de acciones en
materia migratoria en el estado de Campeche, para dar atencion oportuna a
los derechos humanos de las personas migrantes.

. Supervisar, dentro de su ambito de competencia, las acciones de seguimiento

a la implementacién de programas que brinden atencién humanitaria a nifias,
nifios y adolescentes migrantes acompanados y no acompafados en el estado
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de Campeche, para elaborar informes ejecutivos sobre el grado de avance y
cumplimiento de los compromisos establecidos en la materia.

Desarrollar, dentro de su ambito de atribuciones, vinculos con las instancias
estatales competentes, con la finalidad de realizar acciones de coordinacion
en la aplicaciéon de las politicas publicas y estrategias relacionadas con el
ingreso ordenado y seguro de las personas migrantes en el estado de
Campeche.

Recopilar la informacion derivada de la aplicacion de los planes y acciones en
la materia respecto de las politicas sociales, econdmicas y culturales en el
estado de Campeche, con la finalidad de contribuir en la elaboracion de
estudios sobre el fenédmeno migratoric en la regién.

Coordinar, dentro de su ambito de atribuciones, los procesos de difusion de
los programas de atencién a personas migrantes, con las instancias estatales
competentes, para contribuir en la implementacion de medidas que permitan
mejorar las condiciones de seguridad de las personas migrantes en el estado
de Campeche.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO
OBJETIVO

Ejecutar los procesos de seguimiento a las actividades que se derivan de los planes
y programas en materia de atencion a las personas migrantes en el estado de
Campeche, a través de acciones de colaboraciéon con autoridades de los tres
ordenes de gobierno competentes, con la finalidad de contar con informacion y
elementos de evaluacién sobre los resultados de su funcionamiento y operacion.

FUNCIONES

. Realizar el seguimiento y vinculacion con las instancias estatales
competentes, en la implementacién de planes y programas de conformidad
con las politicas publicas en materia migratoria en la frontera sur, para
proporcionar a su superior jerarguico inmediato, elementos de evaluacion
sobre la atencion de la migracion en el estado de Campeche.

. Realizar reportes estadisticos de seguimiento sobre la atencién integral de la
migracion, en el estado de Campeche, para evaluar el grado de cumplimiento
de las metas, objetivos y acciones puntuales, establecidas en el Programa
Anual de Trabajo de la CAIMFS.

. Participar, dentro de su ambito de atribuciones, con las instancias estatales
competentes, en la ejecucion de los programas de atencidn humanitaria de
nifias, niftos y adolescentes migrantes acompafados y no acompafiados en el
estado de Campeche, para coadyuvar al cumplimiento y respeto de los
derechos humanos en dicha materia.

. Recopilar y almacenar informacién, a fin de crear y alimentar una base de
datos en materia migratoria del estado de Campeche, a efecto de que se
disponga de informacién confiable.

. Recopilar e integrar informacién difundida en los medios de comunicacién
referente a los programas de atencién a personas migrantes en el estado de
Campeche, para contar con datos actualizados que sirvan a las instancias
superiores en la valoracién de politicas y estrategias implementadas.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el &mbito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
SuU superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE ENLACE

OBJETIVO

Proponer los procesos de vinculacion y coordinacién de acciones con instancias
estatales competentes, a través del uso de tecnologias de la informacion y
comunicaciones, en la atencién a las problematicas derivadas del fendmeno
migratorio, a fin de contribuir en la aplicacion y establecimiento de las politicas
publicas en materia migratoria en el estado de Campeche.

FUNCIONES

Efectuar trabajos de promocién y colaboracidn en materia migratoria con
instancias estatales competentes, para la implementacién de estrategias,
programas y acciones de atencién al fenébmeno migratorio en el estado de
Campeche.

Elaborar esquemas de vinculacion con instancias estatales responsables de
la implementacién de estrategias de control sobre flujos migratorios y combate
a delitos en materia migratoria en el estado de Campeche, para contribuir a la
homologacién y establecimiento de procedimientos y acciones de atencion a
dicho fenémeno en la region.

Operar los vinculos de comunicacién y coordinacién, a través del uso de las
TIC's, en la solicitud de asistencia a las instancias estatales competentes, a
fin de contar con los sistemas, protocolos de cooperacion y ayuda orientados
a solventar las problematicas derivadas del fenébmeno migratorio en el estado
de Campeche.

Efectuar las actividades de acopio y analisis de los planteamientos
presentados por instancias estatales competentes, sobre acciones que
contribuyan a mantener el orden en los lugares destinados al transito
internacional de personas en el estado de Campeche, para proveer
informacién especifica de apoyo en la toma de decisiones.

Participar en los procesos de asesoria a las instancias estatales competentes,
en la definicion de sus programas de trabajo para la atencion y canalizacion
de grupos vulnerables de personas migrantes en el estado de Campeche, para
contribuir al establecimiento de procedimientos y acciones que procuren el
respeto a los derechos humanos en el ejercicio de sus funciones.
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Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DIRECCION DE ENLACE, SEGUIMIENTO Y VINCULACION "B"
OBJETIVO

Conducir mecanismos de enlace, seguimiento y vinculacion con las instancias
federales y estatales competentes en materia migratoria, mediante la celebracion
de acuerdos de colaboracién, para contribuir en el cumplimiento del Plan Nacional
de Desarrollo y del Programa Sectorial de Gobernacién vigentes, relativos a la
atencién de la migracién en el estado de Campeche.

FUNCIONES

. Coordinar la celebracién de foros, conferencias y seminarios en materia de
migracion, para contar con elementos que permitan dentro de su ambito de
competencia, la instrumentacion de planes y programas de atencion del
fendmeno migratorio en el estado de Campeche.

. Coordinar mecanismos con autoridades federales y estatales competentes en
el seguimiento e implementacién de planes y programas de acuerdo con
politicas publicas en materia migratoria, para coadyuvar en los procesos de
proteccién, atencioén profesional, oportuna y respetuosa de los derechos
humanos de las personas extranjeras que ingresan a territorio nacional por el
estado de Campeche.

. Coordinar con las instancias federales y estatales competentes, los procesos
de planeacion, organizacion y participacion en la ejecucion de acciones en
materia migratoria en el estado de Campeche, para dar atencién integral y
oportuna a los derechos humanos de las personas migranies.

. Determinar en coordinacién con las instancias federales y estatales
competentes, los mecanismos de compilacion, andlisis e integracién de la
informacion relativa al combate de delitos en materia migratoria en el estado
de Campeche, para coadyuvar con las instancias correspondientes con
soporte documental en la materia.

. Dirigir, dentro de su ambito de competencia, acciones de seguimiento a la
implementacién de programas que brinden atencién humanitaria a nifias, nifios
y adolescentes migrantes acompanados y no acompafados en el estado de
Campeche, con la finalidad de elaborar informes ejecutivos sobre el grado de
avance y cumplimiento de los compromisos establecidos en |la materia.
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Promover la construccién de vinculos con las instancias federales y estatales
competentes, con la finalidad de realizar acciones de coordinacion en la
aplicacion de las politicas publicas y estrategias relacionadas con el ingreso
ordenado y seguro de las personas migrantes en el estado de Campeche.

Analizar la informacién y evaluar el impacto del seguimiento de los planes y
acciones en torno a las politicas sociales, econémicas y culturales en el estado
de Campeche, con la finalidad de contar con reportes relevantes que
fundamente la elaboracién de estudios sobre el fenémeno migratorio en la
region.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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SUBDIRECCION DE COORDINACION CON AUTORIDADES FEDERALES
OBJETIVO

Mantener los mecanismos de coordinacion con las autoridades federales
competentes, a través del uso de tecnologias de la informacion y comunicaciones,
para coadyuvar a la implementacién de planes y programas conforme a las politicas
publicas en materia de proteccién y atencidn de la migracién en el estado de
Campeche.

FUNCIONES

. Proponer a las autoridades federales, previoc acuerdo con su superior
jerarquico y dentro de su ambito de competencia, la celebracion de foros,
conferencias y seminarios en materia de migracién, para contar con elementos
que permitan la instrumentacion de planes y programas de atencién del
fenémeno migratorio en el estado de Campeche.

. Desarrollar, dentro de su ambito de competencia, el seguimiento e
implementacion de planes y programas de acuerdo con las politicas publicas
en materia migratoria, para coadyuvar en los procesos de proteccion, atencién
profesional, oportuna y respetuosa de los derechos humanos de las personas
extranjeras que ingresan a territoric nacional por el estado de Campeche.

. Participar en la instrumentacién de mecanismos de colaboracion con
autoridades federales competentes para la sistematizacion de informacién
sobre las acciones emprendidas en materia de proteccion y atencion integral
de la migracién en el estado de Campeche, a fin de contribuir en la provision
de datos especificos necesarios en la formulacion de politicas publicas por
parte de las instancias correspondientes.

. Organizar con instancias federales, dentro de su ambito de competencia, los
mecanismos de compilacion, analisis e integracién de la informacidn relativa
al combate de delitos en materia migratoria en el estado de Campeche, para
coadyuvar en el soporte documental en la materia.

. Planear con las instancias federales competentes, el seguimiento y evaluacion
de los programas federales en materia migratoria, para contribuir en la
atencién del fendmeno migratorio en el estado de Campeche.

. Desarrollar los vinculos con las instancias federales competentes, con la
finalidad de realizar acciones de coordinacion en la aplicacion de las poiiticas
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~ publicas y estrategias relacionadas con el ingreso ordenado y seguro de las
personas migrantes en el estado de Campeche.

Recopilar fa informacion derivada de la aplicacién de los planes y acciones en
torno a las politicas sociales, econdmicas y culturales en el estado de
Campeche, con la finalidad de contribuir en la elaboracion de estudios sobre
el fenémeno migratorio en la region.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
Su superior jerarguico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE ENLACE PARA LA ATENCION
OBJETIVO

Ejecutar relaciones de coordinacion con las autoridades federales competentes, a
traves del uso de tecnologias de la informacién y comunicaciones en la atencién a
personas migrantes en el estado de Campeche, para coadyuvar en el flujo de
personas extranjeras que ingresan al territorio nacional.

FUNCIONES

) Participar en la elaboracion de estrategias de coordinacion y cooperacion con
las autoridades federales competentes, para facilitar la comunicacion y
vinculacion en la atencion del fendémeno migratorio en el estado de Campeche.

. Elaborar, dentro de su ambito de competencia, propuestas de comunicacién y
difusidn en el estado de Campeche, de los derechos de las personas
migrantes a las autoridades federales, para contribuir en el fortalecimiento de
una cultura de reconocimiento y respeto a dichos grupos sociales en la region.

. Efectuar el almacenamiento de informacion de la atencion a grupos
vulnerables de personas migrantes en el estado de Campeche, con la finalidad
de contar con un repositorio de informacién que permita el control y atencion
de los grupas en la region.

. Realizar de forma conjunta con las autoridades federales competentes, el
andlisis de la informacion en materia de atencion humanitaria a nifias, nifios y
adolescentes migrantes acompafiados y no acompanados en el estado de
Campeche, con el fin de contar con estadisticas de las acciones realizadas por
las instancias correspondientes.

. Proponer a las autoridades federales, previo acuerdo con su superior
jerarquico y dentro de su ambito de competencia, estrategias relacionadas con
el ingreso ordenado, asi como acciones relativas en la cohesidn social,
fomento y respeto a los derechos de las personas migrantes que ingresan por
el estado de Campeche, para coadyuvar en la atenciéon del fenémeno
migratorio.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el Ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE ENLACE PARA LA PROTECCION
OBJETIVO

Ejecutar procesos de enlace con autoridades federales competentes, a través del
uso de tecnologias de la informacidon y comunicaciones, en materia de medidas de
proteccion a grupos vulnerables de personas migrantes en el estado de Campeche,
para contribuir en el cumplimiento de los planes y programas de atencion del
fenémeno migratorio.

FUNCIONES

. Recopilar e integrar propuestas presentadas por las autoridades federales
competentes, sobre la adecuacion de protocolos de proteccién, atencion
profesional, oportuna y respetuosa de los derechos humanos de grupos
vulnerables de personas migrantes en el estado de Campeche, para contar
con datos que permitan la valoracién e implementaciéon de medidas en la
region.

. Ejecutar los procedimientos de supervision coordinada con autoridades
federales competentes, respecto de las acciones emprendidas en materia de
proteccion a personas migrantes en el estado de Campeche, para generar
elementos de analisis y evaluacién sobre el alcance de las estrategias
adoptadas.

. Implementar los protocolos de coordinacién con autoridades federales
competentes, para la proteccién y canalizacién de grupos vulnerables de
personas migrantes en el estado de Campeche, conforme a las estrategias y
planes de accién establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo y en el
Programa Sectorial de Gobernacién vigentes, a fin de coadyuvar en la
aplicacion de politicas publicas para la atencion del fenémeno migratorio.

. Ejecutar, dentro de su ambito de competencia, los mecanismos de enlace con
autoridades federales responsables de la proteccion de las personas
migrantes en el estado de Campeche, para establecer los canales de
comunicacion necesarios en la coordinacién de acciones de auxilic a grupos
vulnerables de personas migrantes.

. Realizar acciones de sistematizacion de la informacion derivada de la

colaboracién interinstitucional con autoridades federales competentes en la
implementacion de medidas de proteccion a grupos vulnerables de personas
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migrantes en el estado de Campeche, a fin de contar con elementos de
consulta sobre las tareas encomendadas.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

afribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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SUBDIRECCION DE COORDINACION CON AUTORIDADES ESTATALES
OBJETIVO

Mantener mecanismos de coordinacidn con las autoridades estatales competentes,
a través del uso de tecnologias de la informacion y comunicaciones, para coadyuvar
en la implementacion de planes y programas, conforme a las politicas pablicas en
materia de proteccion y atencién de la migracién en el estado de Campeche.

FUNCIONES

. Proponer a las autoridades estatales, previo acuerdo con su superior
jerarquico y dentro de su ambito de competencia, la celebracién de foros,
conferencias y seminarios en materia de migracién, para contar con elementos
que permitan la instrumentacion de planes y programas de atencion del
fenémeno migratorio en el estado de Campeche.

. Desarrollar, dentro de su ambito de competencia, el seguimiento e
implementacion de planes y programas con autoridades estatales, de acuerdo
con las politicas pUblicas en materia migratoria, para coadyuvar en los
protocolos de proteccion, atencion profesional, oportuna y respetuosa de los
derechos humanos de las personas extranjeras que ingresan a territorio
nacional por el estado de Campeche.

. Participar en la instrumenfacién de mecanismos de colaboracién con
autoridades estatales competentes, en la sistematizacién de informacion sobre
las acciones emprendidas en materia de proteccion y atencion integral de la
migracion en el estado de Campeche, a fin de contribuir en la provision de
datos especificos necesarios en la formulacion de politicas publicas por parte
de las instancias correspondientes.

. Organizar con las autoridades estatales competentes, los mecanismos de
compilacion, analisis e integracién de la informacion reiativa al combate de
delitos inherentes al fendmeno migratorio en el estado de Campeche, para
coadyuvar con el soporte documental en la materia.

. Planear con las instancias competentes el seguimiento y evaluacion de los
programas estatales en materia migratoria, para contribuir en la atencion del
fendmeno migratorio en el estado de Campeche.

J Desarrollar, previo acuerdo con su superior jerarquico, los vinculos con las
instancias estatales competentes, con la finalidad de realizar acciones de
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coordinacién en la aplicacion de las politicas publicas y estrategias
relacionadas con el ingreso ordenado y seguro de las personas migrantes en
el estado de Campeche.

Recopilar la informacién derivada de la aplicacién de los planes y acciones en
torno a las politicas sociales, econdmicas y culturales en el estado de
Campeche, con la finalidad de contribuir en la elaboracion de estudios sobre
el fendmeno migratorio en la region.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE ENLACE PARA LA ATENCION
OBJETIVO

Ejecutar acciones de coordinacion con las autoridades estatales competentes, a
través del uso de tecnologias de la informacién y comunicaciones en la atencion a
personas migrantes en el estado de Campeche, para coadyuvar en el flujo de
personas extranjeras que ingresan al territorio nacional.

FUNCIONES

. Participar en la elaboracion de estrategias de coordinacién y cooperacion con
las autoridades estatales competentes, para facilitar la comunicacion vy
vinculacion en la atencion del fenémeno migratorio en el estado de Campeche.

. Elaborar, dentro de su ambito de competencia, propuestas de comunicacion y
difusion en el estado de Campeche de los derechos de las personas
migrantes, para contribuir en el fortalecimiento de una cultura de
reconocimiento y respeto a dichos grupos sociales.

. Realizar el almacenamiento de informacion de la atencidbn a grupos
vulnerables de personas migrantes en el estado de Campeche, con la finalidad
de contar con un repositorio que permita el contro! y atencion de los grupos en
la region.

. Realizar de forma conjunta con las autoridades estatales competentes, el
andlisis de la informacion en materia de atencién humanitaria a nifias, nifios y
adolescentes migrantes acompanados y no acompariados en el estado de
Campeche, con fin de contar con estadisticas de las acciones realizadas por
las instancias competentes.

. Proponer a las autoridades estatales, previo acuerdo con su superior
jerarquico y dentro de su ambito de competencia, estrategias relacionadas con
el ingreso ordenado, asi como acciones relativas a la cohesidn social, fomento
y respeto a los derechos de las personas migrantes que ingresan por el estado
de Campeche, para coadyuvar en la atencion del fenémeno migratorio.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarguico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE ENLACE PARA LA PROTECCION
OBJETIVO

Ejecutar procesos de enlace con autoridades estatales competentes, a través del
uso de tecnologias de la informacion y comunicaciones en materia de medidas de
proteccion a grupos vulnerables de personas migrantes en el estado de Campeche,
para contribuir en el cumplimiento de los planes y programas de atencién del
fenédmeno migratario.

FUNCIONES

* Recopilar e integrar propuestas presentadas por las autoridades estatales
competentes sobre la adecuacién de protocolos de proteccion, atencion
profesional, oportuna y respetuosa de los derechos humanos de grupos
vulnerables de personas migrantes en el estado de Campeche, para contar
con datos que permitan la valoracidn e implementacion de medidas
correspondientes en la region.

. Ejecutar, dentro de su ambito de competencia, los procedimientos de
supervisién coordinada con autoridades estatales competentes, respecto de
las acciones emprendidas en materia de proteccidn a personas migrantes en
el estado de Campeche, para generar elementos de analisis y evaluacion
sobre el alcance de las estrategias adoptadas.

. Implementar los protocolos de coordinacion con autoridades estatales
competentes, para la proteccién y canalizacién de grupos vulnerables de
persaonas migrantes en el estado de Campeche, conforme a las estrategias y
planes de accién establecidos en el Pian Nacional de Desarrollo y en el
Programa Sectorial de Gobernacion vigentes, a fin de coadyuvar en la
aplicacion de politicas pablicas para la atencion del fendmeno migratorio en la
region.

. Ejecutar, dentro de su ambito de competencia, los mecanismos de enlace con
autoridades estatales responsables de la proteccion de las personas migrantes
en el estado de Campeche, para establecer los canales de comunicacion
necesarios en la coordinacion de acciones de auxilio a grupos vuinerables de
personas migrantes.

. Realizar acciones de sistematizacion de la informacion derivada de Ia

colaboracién interinstitucional con autoridades estatales competentes en la
implementaciéon de medidas de protecciéon a grupos vulnerables de personas
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migrantes en el estado de Campeche, a fin de contar con elementos de
consulta sobre las tareas encomendadas.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el Ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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SUBCOORDINACION DE ANALISIS PARA EL DISENO DE POLITICAS
PUBLICAS Y ESTRATEGIAS EN EL ESTADO DE QUINTANA ROO

OBJETIVO

Conducir, dentro de su ambito de competencia, los vinculos y estrategias de
colaboracion interinstitucional con autoridades de ios tres 6rdenes de gobierno,
mediante acuerdos de colaboracién para la atencion del fenédmeno migratorio, a fin
de contribuir en la atencién de factores que vulneren la estabilidad y gobernabilidad
en el estado de Quintana Roo.

FUNCIONES

. Desarrollar, dentro de su ambito de competencia, planes y estrategias de
acopio y andlisis de informacién sobre los factores sociales, culturales y
econémicos con impacto en los flujos migratorios del estado de Quintana Roo,
para proveer datos especificos y veraces requeridos en la formulacion y
adecuacion de politicas publicas en materia migratoria, por parte de las
instancias correspondientes.

. Emitir, dentro de su ambito de competencia, mecanismos de vinculacion
interinstitucional con autoridades de los tres érdenes de gobierno sobre la
atencion del fendmeno migratorio en el estado de Quintana Roo, para la
consecucion de acciones conforme a los compromisos de colaboracion y
coordinacion establecidos en la materia con las autoridades competentes.

. Coordinar, previo acuerdo con su superior jerarquico, la ejecucion de
gstrategias de vinculacion y consulta con las instancias relacionadas en la
materia, sobre la deteccion de problematicas derivadas del fenémeno
migratorio, a través de acuerdos de colaboracion, para contar con elementos
de andlisis y prospeccién que permitan identificar y solventar factores de
vulnerabilidad, para contribuir a |a estabilidad y gobernabilidad en el estado de
Quintana Roo.

. Dirigir, dentro de su ambito de competencia, acciones interinstitucionales con
los tres 6rdenes de gobierno, a través de instrumentos de colaboracion, sobre
los procesos de proteccion, atencidn profesional, oportuna y respetuosa de los
derechos humanos a grupos vuinerables de personas migrantes, para
contribuir a solventar los riesgos y delitos inherentes al fenémeno migratorio
en el estado de Quintana Roo.
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Determinar, previo acuerdo con su superior jerarquico, estrategias relativas al
establecimiento de canales de comunicacion y protocolos de asistencia
interinstitucionales en la provisién de atencion humanitaria de nifias, nifios y
adolescentes migrantes acompanados y no acompanados, dentro de su
ambito de competencia, para fortalecer la colaboracidn regional en la
implementaciéon de acciones en materia migratoria en el estado de Quintana
Roo.

Conducir los mecanismos de analisis geografico y logistico de asistencia y
operatividad de las instancias federales competentes, sobre los puntos en los
que se realicen acciones de control migratorio, para el establecimiento y
consolidacion de albergues y estaciones migratorias en el estado de Quintana
Roo.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DIRECCION DE ENLACE, SEGUIMIENTO Y VINCULACION "A"

OBJETIVO

Conducir mecanismos de enlace, seguimiento y vinculacidén con las instancias
federales y estatales en materia migratoria, mediante acuerdos de colaboracion,
para contribuir en el cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo y del Programa
Sectorial de Gobernacion vigentes, relativos a la atencidn integral de la migracion
en el estado de Quintana Roo.

FUNCIONES

. Determinar en coordinacién con las instancias federales y estatales
competentes, los mecanismos de compilacién, analisis e integracién de la
informacion relativa al combate de delitos en materia migratoria en el estado
de Quintana Roo, para coadyuvar con las instancias competentes con el
soporte documental correspondiente.

. Establecer lineas de accién sobre los protocolos de operacion de planes y
programas que brindan atencién migratoria en el estado de Quintana Roo,
para corroborar que se cumpla con los objetivos de seguridad acordados con
las instancias federales y estatales correspondientes.

. Coordinar con las instancias federales y estatales competentes los procesos
de planeacién, organizacién y participacién en la ejecucién de acciones en
materia migratoria en el estado de Quintana Roo, para dar atencion oportuna
a los derechos humanos de las personas migrantes y de los grupos
vulnerables de personas migrantes.

. Dirigir, dentro de su ambito de competencia, acciones de seguimiento a la
implementacion de programas que brinden atencién humanitaria a nifias, nifios
y adolescentes migrantes acompafiados y no acompafados en el estado de
Quintana Roo, para elaborar informes ejecutivos sobre el grado de avance y
cumplimiento de los compromisos establecidos en la materia.

. Promover la construccion de vinculos con las instancias federales y estatales
competentes, para realizar acciones de coordinacién en la aplicacion de las
politicas publicas y estrategias relacionadas con el ingreso ordenado y seguro
de las personas migrantes en el estado de Quintana Roo.

. Definir los procesos de evaluacion y seguimiento de los planes y acciones en
torno a las politicas sociales, econdmicas y culturales sobre la atencion de la
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migracién en el estado de Quintana Roo, para proporcionar a Ias instancias
federales y estatales competentes informacién relevante que fundamente la
elaboraciéon de estudios sobre el fenomeno migratorio en la regidn.

Las demas funciones que las disposiciones legaies y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
SU superior jerarquico inmediato.
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SUBDIRECCION DE VINCULACION CON INSTANCIAS FEDERALES
OBJETIVO

Mantener vinculos con las instancias federales competentes, a través del uso de
tecnologlas de la informaciéon y comunicaciones, para dar seguimiento a la
implementacion de diversos planes y programas conforme a las politicas publicas
en materia de atencién de la migracion en el estado de Quintana Roo.

FUNCIONES

. Instrumentar labores de vinculacién e interaccion con el gobierno federal y el
estado de Quintana Roo, para coadyuvar en la aplicacién de planes y
programas relacionados con la atencién integral de la migracion.

. Establecer acciones de vinculacién con instancias federales competentes para
el seguimiento en la implementacion de planes y programas de conformidad
con las politicas publicas en materia migratoria en la frontera sur, para
proporcionar al superior inmediato elementos de evaluacion sobre la atencion
integral de la migracion en el estado de Quintana Roo.

. Coordinar acciones de vinculacion institucionales con las diferentes instancias
federales competentes en el estado de Quintana Roo, para dar cumplimiento
a los acuerdos establecidos en materia de atencion de la migracion.

. Regular los vinculos en materia migratoria con las dependencias, entidades e
instituciones competentes del Poder Ejecutivo Federal, para cumplir con los
compromisos orientados a la atencion de la migracion en el estado de
Quintana Roo.

. Participar en los procesos de difusion de los programas de atencion a
personas migrantes en el estado de Quintana Roo, en coordinacién con las
instancias federales competentes, para cuantificar las acciones de difusién de
los programas de atencién en la materia.

. Supervisar, dentro de su ambito de competencia, las acciones de seguimiento
a la implementacion de programas que brinden atencion humanitaria a nifias,
nifios y adolescentes migrantes acompafiados y no acompanados en el estado
de Quintana Roo, para elaborar informes ejecutivos sobre el grado de avance
y cumplimiento de los compromisos establecidos en la materia.
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Desarrollar vinculos con las instancias federales, con la finalidad de realizar
acciones de coordinacion, dentro de su ambito de competencia, en la
aplicacion de las politicas publicas y estrategias relacionadas con el ingreso
ordenado y seguro de las personas migrantes en el estado de Quintana Roo.

lLas demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
Su superior jerarquico inmediato.,
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DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO
OBJETIVO

Ejecutar los procesos de seguimiento a las actividades que se derivan de los planes
y programas en materia de atencién a las personas migrantes en el estado de
Quintana Roo, a través de las acciones de colaboracion con autoridades federales
competentes, con la finalidad de contar con informacién y elementos de evaluacion
sobre los resultados de su funcionamiento y operacion.

FUNCIONES

. Realizar reportes estadisticos de seguimiento sobre la atencién integral de la
migracion, en el estado de Quintana Roo, para evaluar el grado de
cumplimiento de las metas, objetivos y acciones puntuales, establecidas en el
Programa Anual de Trabajo de la CAIMFS.

. Participar, dentro su ambito de atribuciones, con las instancias federales
competentes en la ejecucion de los programas de atencion humanitaria de
nifias, nifios y adolescentes migrantes, acompafados y no acompafiados en
el estado de Quintana Roo para coadyuvar al cumplimiento y respeto de los
derechos humanos en dicha materia.

o Recopilar e integrar informacion, a fin de crear y alimentar una base de datos
de la difusién de los programas de atencion a personas migrantes en el estado
de Quintana Roo, para contar con datos actualizados que sirvan a las
instancias federales competentes, en la valoracion de politicas y estrategias
impiementadas.

. Implementar una base de datos estadisticos con informacién en materia
migratoria del estado de Quintana Roo, a efecto de gque se disponga de
informacién confiable.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE ENLACE
OBJETIVO

Ejecutar los procesos de vinculacion y coordinacion de acciones con instancias
federales competentes, en la atencién a las problematicas derivadas del fendmeno
migratorio, a través del uso de tecnologias de la informacién y comunicaciones, a
fin de contribuir en la aplicaciéon y establecimiento de las politicas publicas en
materia migratoria en el estado de Quintana Roo.

FUNCIONES

. Efectuar trabajos de promocién y colaboracién en materia migratoria con
instancias federales competentes, para la implementacion de estrategias,
programas y acciones de atencién al fendmeno migratorio en el estade de
Quintana Roo.

. Elaborar esquemas de vinculacién con instancias federales responsables de
la implementacién de estrategias de control sobre fiujos migratorios y combate
a delitos en materia migratoria en el estado de Quintana Roo, para contribuir
a la homologacian y establecimiento de procedimientos y acciones integrales
de atencion a dicho fenémeno en la region.

. Operar los vinculos de comunicacion y coordinacion, a través del uso de las
TIC s en la solicitud de asistencia a las instancias federales competentes, a fin
de contar con los sistemas, protocolos de cooperacion y ayuda orientados a
solventar las problematicas derivadas del fenémeno migratorio en el estado de
Quintana Roo.

. Efectuar las actividades de acopio y andlisis de los planteamientos
presentados por instancias federales competentes sobre acciones que
contribuyan a mantener el orden en los lugares destinados al transito
internacional de personas en el estado de Quintana Roo, para proveer
informacién especifica de apoyo en la toma de decisiones de las instancias
superiores.

. Participar en los procesos de asesoria a las instancias federales competentes
en la definicion de sus programas de trabajo para la atencién y canalizacion
de grupos vulnerables de personas migrantes en el estado de Quintana Roo,
para contribuir al establecimiento de procedimientos y acciones que procuren
el respeto a los derechos humanos en el ejercicio de sus funciones.
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Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
sU superior jerarquico inmediato.
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SUBDIRECCION DE VINCULACION CON INSTANCIAS ESTATALES
OBJETIVO

Mantener vinculos con las instancias estatales competentes, a través del uso de
tecnologias de la informacién y comunicaciones, para dar seguimiento a la
implementacion de diversos planes y programas conforme a las politicas publicas
en materia de atencion de la migracion en el estado de Quintana Roo.

FUNCIONES

. Establecer acciones de seguimiento y vinculacién con las instancias estatales
competentes, en la implementacion de planes y programas de conformidad
con las politicas publicas en materia migratoria en la frontera sur, para
proporcicnar a las autoridades superiores elementos de evaluacion sobre la
atencion integral de la migracién en el estado de Quintana Roo.

. Instrumentar, previo acuerdo con su superior jerarquico, labores de vinculacion
e interaccién entre el gobierno federal y el estado de Quintana Roo, para
coadyuvar en la aplicacién de planes y programas relacionados con la atencion
de la migracién en la frontera sur del territorio nacional.

. Supervisar acciones de vinculacion y elaboracion de los reportes estadisticos
con las instituciones de las diferentes instancias de gobierno en el estado de
Quintana Roo competentes, para dar cumplimiento a los acuerdos
establecidos en materia de atencién de la migracién en la frontera sur.

. Desarrollar vinculos en materia migratoria con las dependencias, entidades e
instancias estatales competentes, para cumplir con los compromisos
orientados a la atencién de la migracion en el estado de Quintana Roo.

» Aplicar en coordinacion con las instancias estatales competentes, los procesos
de planeacion, organizacion y participacién en la ejecucién de acciones en
materia migratoria en el estado de Quintana Roo, para dar atencion oportuna
a los derechos humanos de las personas migrantes.

. Supervisar, dentro de su ambito de competencia, las accicnes de seguimiento
a la implementacion de programas que brinden atencién humanitaria a nifias,
nifios y adolescentes migrantes acompafnados y no acompanados en el estado
de Quintana Roo, para elaborar informes ejecutivos sobre el grado de avance
y cumplimiento de los compromisos establecidos en la materia.
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Desarrollar, dentro de su ambito de atribuciones, vinculos con las instancias
estatales competentes, con la finalidad de realizar acciones de coordinacion
en la aplicacidn de las politicas publicas y estrategias relacionadas con el
ingreso ordenado y seguro de las personas migrantes en el estado de
Quintana Roo.

Recopilar la informacion derivada de la aplicacion de los planes y acciones en
la materia respecto de las politicas sociales, econdémicas y culturales en el
estado de Quintana Roo, con la finalidad de contribuir en la elaboracién de
estudios sobre el fenémeno migratorio en la region.

Coordinar, dentro de su ambito de atribuciones, los procesos de difusion de
los programas de atencién a personas migrantes, con las instancias estatales
competentes, para contribuir en la implementacion de medidas que permitan
mejorar las condiciones de seguridad de las personas migrantes en el estado
de Quintana Roo.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO
OBJETIVO

Ejecutar los procesos de seguimiento a las actividades que se derivan de los planes
y programas en materia de atencion a las personas migrantes en el estado de
Quintana Roo, a través de acciones de colaboracidn con instancias estatales
competentes, con la finalidad de contar con informacion y elementos de evaluacion
sobre los resultados de su funcionamiento y operacion.

FUNCIONES

. Realizar el seguimiento y vinculacién con las instancias estatales
competentes, en la implementacion de planes y programas de conformidad
con las politicas publicas en materia migratoria en la frontera sur, para
proporcionar a su superior jerarquico inmediato, elementos de evaluacion
sobre la atencion de la migracién en el estado de Quintana Roo.

. Realizar reportes estadisticos de seguimiento sobre la atencion integral de la
migracién en el estado de Quintana Roo, para evaluar el grado de
cumplimiento de las metas, objetivos y acciones puntuales, establecidas en el
Programa Anual de Trabajo de la CAIMFS.

J Participar, dentro de su ambito de atribuciones, con las instancias estatales
competentes, en la ejecucién de los programas de atencién humanitaria de
nifias, nifios y adolescentes migrantes acompafiados y no acompariados en el
estado de Quintana Roo, para coadyuvar al cumplimiento y respeto de los
derechos humanos en dicha materia.

. Recopilar e integrar informacion, a fin de crear y alimentar una base de datos
de la difusion de los programas de atencion a personas migrantes en el estado
de Quintana Roo, para contar con datos actualizados que sirvan a las
instancias federales competentes en la valoracién de politicas y estrategias
implementadas.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que ie confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE ENLACE
OBJETIVO

Ejecutar los procesos de vinculacién y coordinacion de acciones con instancias
estatales competentes, a través del uso de tecnologias de la informacién y
comunicaciones, en la atencién a las problematicas derivadas del fenémeno
migratorio, a fin de contribuir en la aplicacion y establecimiento de las politicas
publicas en materia migratoria en el estado de Quintana Roo.

FUNCIONES

. Efectuar trabajos de promocion y colaboracion en materia migratoria con
instancias estatales competentes, para la implementacion de estrategias,
programas y acciones de atencién al fenémeno migratorio en el estado de
Quintana Roo.

. Elaborar esquemas de vinculacion con instancias estatales responsables de
la implementacion de estrategias de control sobre flujos migratorios y combate
a delitos en materia migratoria en el estado de Quintana Roo, para contribuir
a la homologacién y establecimiento de procedimientos y acciones de atencion
a dicho fendmeno en la region.

. Operar los vinculos de comunicacién y coordinacion, a través del uso de las
TIC’s, en la solicitud de asistencia a las instancias estatales competentes, a
fin de contar con los sistemas, protocolos de cooperacién y ayuda orientados
a solventar las problematicas derivadas del fenémeno migratorio en el estado
de Quintana Roo.

. Efectuar las actividades de acopioc y analisis de los planteamientos
presentados por instancias estatales competentes sobre acciones que
contribuyan a mantener el orden en los lugares destinados al transito
internacional de personas en el estado de Quintana Roo, para proveer
informacién especifica de apoyo en la toma de decisiones.

. Participar en los procesos de asesoria a las instancias estatales competentes
en la definicién de sus programas de trabajo para la atencién y canalizacion
de grupos vulnerables de personas migrantes en el estado de Quintana Roo,
para contribuir al establecimiento de procedimientos y acciones que procuren
el respeto a los derechos humanos en el ejercicio de sus funciones.
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Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DIRECCION DE ENLACE, SEGUIMIENTO Y VINCULACION "B"
OBJETIVO

Conducir mecanismos de enlace, seguimiento y vinculaciéon con las autoridades
federales y estatales competentes en materia migratoria, mediante la celebracion
de acuerdos de colaboracion, para contribuir en el cumplimiento del Plan Nacional
de Desarrolio y del Programa Sectorial de Gobernacion vigentes, relativos a la
atencion de la migracién en el estado de Quintana Roo.

FUNCIONES

. Coordinar la celebracion de foros, conferencias y seminarios en materia de
migracion, para contar con elementos que permitan dentro de su ambito de
competencia, la instrumentacion de planes y programas de atencién del
fenédmeno migratorio en el estado de Quintana Roo.

. Coordinar mecanismos con autoridades federales y estatales competentes en
el seguimiento e implementacion de planes y programas de acuerdo con
politicas publicas en materia migratoria, para coadyuvar en los procesos de
proteccion, atencidn profesional, oportuna y respetuosa de los derechos
humanos de las personas extranjeras que ingresan a territorio nacional por el
estado de Quintana Roo.

. Coordinar con las autoridades federales y estatales competentes, los procesos
de planeacion, organizacion y participacién en la ejecucion de acciones en
materia migratoria en el estado de Quintana Roo, para dar atencion integral y
oportuna a los derechos humanos de las personas migrantes.

» Determinar en coordinacion con autoridades federales y estatales
competentes, los mecanismos de compilacién, analisis e integracion de la
informacidn relativa al combate de delitos en materia migratoria en el estado
de Quintana Roo, para coadyuvar con las instancias correspondientes con
soporte documental en la materia.

. Dirigir, dentro de su ambito de competencia, acciones de seguimiento a la
implementacién de programas que brinden atencion humanitaria a nifias, nifios
y adolescentes migrantes acompariados y no acompanados en el estado de
Quintana Roo, con la finalidad de elaborar informes ejecutivos sobre el grado
de avance y cumplimiento de los compromisos establecidos en la materia.
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Promover la construccion de vinculos con las autoridades federales y estatales
competentes, con la finalidad de realizar acciones de coordinacién en la
aplicacion de las politicas publicas y estrategias relacionadas con el ingreso
ordenado y seguro de las personas migrantes en el estado de Quintana Roo.

Analizar la informacion y evaluar el impacto del seguimiento de los planes y
acciones en torno a las politicas sociales, econdmicas y culturales en el estado
de Quintana Roo, con la finalidad de contar con reportes relevantes que
fundamente la elaboracién de estudios sobre el fendmeno migratorio en la
region.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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SUBDIRECCION DE COORDINACION CON AUTORIDADES FEDERALES

OBJETIVO

Mantener los mecanismos de coordinacion con las autoridades federales
competentes, a través del uso de tecnologias de la informacion y comunicaciones,
para coadyuvar a la implementacion de planes y programas conforme a las politicas
publicas en materia de proteccion y atencién de la migracion en el estado de
Quintana Roo.

FUNCIONES

. Proponer a las autoridades federales, previo acuerdo con su superior
jerarquico y dentro de su ambito de competencia, la celebracion de foros,
conferencias y seminarios en materia de migracion, para contar con elementos
que permitan la instrumentacion de planes y programas de atencion del
fenémeno migratorio en el estado de Quintana Roo.

o Desarrollar, dentro de su ambito de competencia, el seguimiento e
implementacién de planes y programas de acuerdo con las politicas pablicas
en materia migratoria, para coadyuvar en los procesos de proteccion, atencion
profesional, oportuna y respetuosa de los derechos humanos de las personas
extranjeras que ingresan a territorio nacional por el estado de Quintana Roo.

. Participar en la instrumentacion de mecanismos de colaboracion con
autoridades federales competentes para la sistematizacion de informacion
sobre ias acciones emprendidas en materia de proteccién y atencion integral
de la migracion en el estado de Quintana Roo, a fin de contribuir en la provision
de datos especificos necesarios en la formulacion de politicas publicas por
parte de las instancias correspondientes.

. Organizar con instancias federales, dentro de su &mbito de competencia, los
mecanismos de compilacion, analisis e integracién de la informacién relativa
al combate de delitos en materia migratoria en el estado de Quintana Roo,
para coadyuvar en el soporte documental en la materia.

. Planear con las instancias federales competentes, el seguimiento y evaluacion
de los programas federales en materia migratoria, para contribuir en la
atencion del fenémeno migratorio en el estado de Quintana Roo.

. Desarrollar los vinculos con las instancias federales competentes, con la
finalidad de realizar acciones de coordinacion en la aplicacion de las politicas
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plblicas y estrategias relacionadas con el ingreso ordenado y seguro de las
personas migrantes en el estado de Quintana Roo.

Recopilar la informacién derivada de la aplicacién de los planes y acciones en
torno a las politicas sociales, econémicas y culturales en el estado de Quintana
Roo, con la finalidad de contribuir en la elaboracién de estudios sobre el
fendmeno migratorio en la region.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el 4mbito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
suU superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE ENLACE PARA LA ATENCION
OBJETIVO

Ejecutar relaciones de coordinacion con las autoridades federales competentes, a
través del uso de tecnologias de la informacioén y comunicaciones en la atencién a
personas migrantes en el estado de Quintana Roo, para coadyuvar en el flujo de
personas exiranjeras que ingresan al territorio nacional.

FUNCIONES

. Participar en la elaboraciéon de estrategias de coordinacién y cooperacion con
las autoridades federales competentes, para facilitar la comunicacion y
vinculacion en la atencion del fenédmeno migratorio en el estado de Quintana
Roo.

. Elaborar, dentro de su &mbito de competencia, propuestas de comunicacion y
difusion en el estado de Quintana Roo, de los derechos de las personas
migrantes, para contribuir en el fortalecimiento de una cultura de
reconocimiento y respeto a dichos grupos sociales en la region.

. Efectuar el almacenamiento de informacion de la atenciébn a grupos
vulnerables de personas migrantes en el estado de Quintana Roo, con la
finalidad de contar con un repositorio de informacién que permita el control y
atencion de los grupos en la region.

. Realizar de forma conjunta con las autoridades federales competentes, el
analisis de la informacion en materia de atencion humanitaria a nifias, nifios y
adolescentes migrantes acompaiados y no acompafados en el estado de
Quintana Roo, con el fin de contar con estadisticas de las acciones realizadas
por las instancias correspondientes.

. Proponer a las autoridades federales, previo acuerdo con su superior
jerarquico y dentro de su ambito de competencia, estrategias relacionadas con
el ingreso ordenado, asi como acciones relativas en la cohesién social,
fomento y respeto a los derechos de las personas migrantes que ingresan por
el estado de Quintana Roo, para coadyuvar en la atencién del fendmeno
migratorio.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el 4mbito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE ENLACE PARA LA PROTECCION
OBJETIVO

Ejecutar procesos de enlace con autoridades federales competentes, a través del
uso de tecnologias de la informacién y comunicaciones, en materia de medidas de
proteccion a grupos vulnerables de personas migrantes en el estado de Quintana
Roo, para contribuir en el cumplimiento de los planes y programas de atencion del
fendmeno migratorio.

FUNCIONES

. Recopilar e integrar propuestas presentadas por las autoridades federales
competentes, sobre la adecuaciéon de protocolos de proteccion, atencion
profesional, oportuna y respetuosa de los derechos humanos de grupos
vulnerables de personas migrantes en el estado de Quintana Roo, para contar
con datos que permitan la valoracidn e implementacion de medidas
correspondientes en la region.

. Ejecutar los procedimientos de supervision coordinada con autoridades
federales competentes, respecto de las acciones emprendidas en materia de
proteccion a personas migrantes en el estado de Quintana Roo, para generar
elementos de andlisis y evaluacion sobre el alcance de las estrategias
adoptadas.

. Implementar los protocolos de coordinacién con autoridades federales
competentes, para la proteccién y canalizacion de grupos vulnerables de
personas migrantes en el estado de Quintana Roo, conforme a las estrategias
y planes de accion establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo y en el
Programa Sectorial de Gobernacidn vigentes, a fin de coadyuvar en la
aplicacién de politicas pablicas para la atencién del fenémeno migratorio.

. Ejecutar, dentro de su ambito de competencia, los mecanismos de enlace con
autoridades federales responsables de la proteccion de las personas
migrantes en el estade de Quintana Roo, para establecer los canales de
comunicacion necesarios en la coordinacion de acciones de auxilio a grupos
vulnerables de personas migrantes.

) Realizar acciones de sistematizacion de la informacion derivada de la

colaboracién interinstitucional con autoridades federales competentes en la
implementacion de medidas de proteccién a grupos vulnerables de personas

69



GOBERN ACI@N COORDINACION PARA

LA ATENCION INTEGRAL
DE LA MIGRACION EN
LA FRONTERA SUR

migrantes en el estado de Quintana Roo, a fin de contar con elementos de
consulta sobre las tareas encomendadas.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
Su superior jerarguico inmediato.
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SUBDIRECCION DE COORDINACION CON AUTORIDADES ESTATALES
OBJETIVO

Mantener mecanismos de coordinacidn con las autoridades estatales competentes,
a través del uso de tecnologias de la informacién y comunicaciones, para coadyuvar
en la implementacion de planes y programas, conforme a las politicas publicas en
materia de proteccidn y atencién de la migracién en el estado de Quintana Roo.

FUNCIONES

. Proponer a las autoridades estatales, previo acuerdo con su superior
jerarquico y dentro de su ambito de competencia, la celebracion de foros,
conferencias y seminarios en materia de migracién, para contar con elementos
que permitan la instrumentacion de planes y programas de atencién del
fendmeno migratorio en el estado de Quintana Roo.

. Desarrollar dentro de su ambito de competencia, el seguimiento e
implementacion de planes y programas con autoridades estatales, de acuerdo
con las politicas publicas en materia migratoria, para coadyuvar en los
protocolos de proteccion, atencién profesional, oportuna y respetuosa de los
derechos humanos de las personas extranjeras que ingresan a territorio
nacional por el estado de Quintana Roo.

. Participar en la instrumentacién de mecanismos de cofaboracion con
autoridades estatales competentes, en la sistematizacion de informacién sobre
las acciones emprendidas en materia de proteccion y atencién integral de la
migracién en el estado de Quintana Roo, a fin de contribuir en la provision de
datos especificos necesarios en la formulacion de politicas puablicas por parte
de las instancias correspondientes.

. Organizar con autoridades estatales, dentro de su ambito de competencia, los
mecanismos de compilacién, anaiisis e integracion de la informacion relativa
al combate de delitos en materia migratoria en el estado de Quintana Roo,
para coadyuvar con el soporte documental en la materia.

. Planear con las instancias competentes el seguimiento y evaluacion de los
programas estatales en materia migratoria, para contribuir en la atencion del
fenémeno migratorio en el estado de Quintana Roo.

. Desarrollar, previo acuerdo con su superior jerarquico, los vinculos con las
instancias estatales competentes, con la finalidad de realizar acciones de

71



GOBERN&C IéN COORDINACION PARA

LA ATENCION INTEGRAL
DE LA MIGRACION EN
LA FRONTERA SUR

coordinacion en la aplicacion de las politicas pulblicas y estrategias
relacionadas con el ingreso ordenado y seguro de las personas migrantes en
el estado de Quintana Roo.

Recopilar la informacion derivada de la aplicacién de los planes y acciones en
torno a las politicas sociales, econémicas y culturales en el estado de Quintana
Roo, con la finalidad de contribuir en la elaboracién de estudios sobre el
fendmeno migratorio en la region.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerargquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE ENLACE PARA LA ATENCION
OBJETIVO

Ejecutar relaciones de coordinacién con las autoridades estatales competentes, a
través del uso de tecnologias de la informacién y comunicaciones en la atencion a
personas migrantes en el estado de Quintana Roo, para coadyuvar en el flujo de
personas extranjeras que ingresan al territorio nacional.

FUNCIONES

. Participar en la elaboracion de estrategias de coordinacion y cooperacion con
las autoridades estatales competentes, para facilitar la comunicacion vy
vinculacion en la atencion del fendmeno migratorio en el estado de Quintana
Roo.

. Elaborar, dentro de su ambito de competencia, propuestas de comunicacion y
difusion en el estado de Quintana Roo de los derechos de las personas
migrantes, para contribuir en el fortalecimiento de una cultura de
reconocimiento y respeto a dichos grupos sociales en la region.

) Realizar el almacenamiento de informacion de la atencién a grupos
vulnerables de personas migrantes en el estado de Quintana Roo, con la
finalidad de contar con un repositorio que permita el control y atencion de los
grupos en la region.

. Realizar de forma conjunta con las autoridades estatales competentes, el
analisis de la informacion en materia de atencion humanitaria a nifias, nifios y
adolescentes migrantes acompafiados y no acompafiados en el estado de
Quintana Roo, con el fin de contar con estadisticas de las acciones realizadas
por las instancias competentes.

. Proponer a las autoridades estatales, previo acuerdo con su supetrior
jerarguico y dentro de su dmbito de competencia, estrategias relacionadas con
el ingreso ordenado, asf como acciones relativas a la cohesion social, fomento
y respeto a los derechos de las personas migrantes que ingresan por el estado
de Quintana Roo, para coadyuvar en la atencién del fendmeno migratorio.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE ENLACE PARA LA PROTECCION

OBJETIVO

Ejecutar procesos de enlace con instancias estatales competentes, a través del uso
de tecnologias de la informacién y comunicaciones en materia de medidas de
proteccidn a grupos vulnerables de personas migrantes en el estado de Quintana
Roo, para contribuir en el cumplimiento de los planes y programas de atencion del
fenémeno migratorio.

FUNCIONES

. Recopilar e integrar propuestas presentadas por las autoridades estatales
competentes, sobre la adecuacién de protocolos de proteccién, atencion
profesional, oportuna y respetuosa de los derechos humanos de grupos
vulnerables de personas migrantes en el estado de Quintana Roo, para contar
con datos que permitan la valoracion e implementacion de medidas
correspondientes en la regidn.

. Ejecutar, dentro de su ambito de competencia, los procedimientos de
supervision coordinada con autoridades estatales competentes, respecto de
las acciones emprendidas en materia de proteccion a personas migrantes en
el estado de Quintana Roo, para generar elementos de analisis y evaluacion
sobre el alcance de las estrategias adoptadas.

. Implementar los protocolos de coordinacion con autoridades estatales
competentes, para la proteccién y canalizacién de grupos vulnerabies de
perscnas migrantes en el estado de Quintana Roo, conforme a las estrategias
y planes de accién establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo y en el
Programa Sectorial de Gobernacion vigentes, a fin de coadyuvar en la
aplicacién de politicas publicas para la atencién del fenémeno migratorio en la
region.

. Ejecutar, dentro de su ambito de competencia, los mecanismos de enlace con
autoridades estatales responsables de la proteccion de las personas migrantes
en el estado de Quintana Roo, para establecer los canales de comunicacion
necesarios en la coordinacién de acciones de auxilioc a grupos vulnerables de
personas migrantes.

. Realizar acciones de sistematizacion de la informacion derivada de la

colaboracion interinstitucional con autoridades estatales competentes en la
implementacién de medidas de proteccién a grupos vulnerables de personas
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migrantes en el estado de Quintana Roo, a fin de contar con elementos de
consdulta sobre las tareas encomendadas.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DIRECCION GENERAL PARA EL DISENO DE POLITICAS PUBLICAS Y
ESTRATEGIAS "B"

OBJETIVO

Definir acciones de coordinacién con autoridades estatales, municipales, asi como
con dependencias, entidades e instituciones del Poder Ejecutivo Federal, mediante
acuerdos de colaboracion gue permitan la implementacién y aplicacidon de politicas
publicas y estrategias en materia migratoria en los estados de Chiapas y Tabasco,
para el respeto de los derechos humanos de las personas migrantes y el transito
seguro de los flujos migratorios en territorio nacional.

FUNCIONES

. Conducir las directrices relativas al seguimiento de la implementacién de
politicas pablicas en materia migratoria, para la atencion de los flujos de
personas migrantes en los estados de Chiapas y Tabasco.

. Establecer, dentro de su ambito de competencia, vinculos institucionales en
materia migratoria con las dependencias, entidades e instituciones del Poder
Ejecutivo Federal, para la implementacién de politicas, planes y programas
orientados a brindar atencion humanitaria a los flujos de personas migrantes
en los estados de Chiapas y Tabasco.

. Evaluar el alcance y grado de cumplimiento de ias acciones y compromisos
establecidos respecto a la atencion integral de los flujos de personas migrantes
en los estados de Chiapas y Tabasco, con la finalidad de atender los objetivos
establecidos en los instrumentos de colaboracion y coordinacion celebrados
con autoridades estatales, municipales, asi como con dependencias,
entidades e instituciones del Poder Ejecutivo Federal.

. Determinar, dentro de su ambito de competencia, lineas estratégicas de accién
con los tres niveles de gobierno, en la atencién de los grupos vulnerables de
personas migrantes en los estados de Chiapas y Tabasco, para el
cumplimiento de los acuerdos establecidos dentro del marco de los
instrumentos de colaboracion y coordinacién celebrados en materia migratoria.

) Definir mecanismos que promuevan el desarrollo a partir de politicas scciales,
econdémicas y culturales en los estados de Chiapas y Tabasco, en
coordinacion con las instancias competentes en materia migratoria para
legitimar la atencidn integral de las personas migrantes que ingresan a
territorio nacional.
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Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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Sl}BCOORDINACION DE ANALISIS PARA EL DISENO DE POLITICAS
PUBLICAS Y ESTRATEGIAS EN EL ESTADO DE CHIAPAS

OBJETIVO

Conducir, dentro de su ambito de competencia, ios vinculos y estrategias de
colaboracion interinstitucional con instancias federales y estatales, mediante
acuerdos de colaboracién para la atencion integral del fenémeno migratorio, a fin de
contribuir en la atencion de factores que vulneren la estabilidad y gobernabifidad en
el estado de Chiapas.

FUNCIONES

. Desarrollar, dentro de su ambito de competencia, planes y estrategias de
acopio y andlisis de informacidén sobre los factores sociales, culturales y
econdmicos con impacto en los flujos migratorios del estado de Chiapas, para
proveer datos especificos y veraces requeridos en la formulacidn y adecuacion
de politicas pablicas en materia migratoria, por parte de las instancias
correspondientes.

. Emitir, dentro de su ambito de competencia, mecanismos de vinculacion
interinstitucional con instancias federales y estatales sobre la atencidn del
fenémeno migratorio en el estado de Chiapas, para la consecucién de
acciones conforme a los compromisos de colaboracion y coordinacion
establecidos en la materia con las autoridades competentes.

. Coordinar, previo acuerdo con su superior jerarquico, la ejecucion de
estrategias de vinculacion y consulta con las instancias relacionadas en la
materia, sobre la deteccién de problematicas derivadas del fendmeno
migratorio, a través de acuerdos de colaboracién, para contar con elementos
de analisis y prospeccion que permitan identificar y solventar factores de
vulnerabilidad para contribuir a ia estabilidad y gobernabilidad en el estado de
Chiapas.

. Dirigir, dentro de su ambito de competencia, acciones interinstitucionales con
instancias federales y estatales, a través de instrumentos de colaboracion,
sobre los procesos de proteccion, atencidn profesional, oportuna y respetuosa
de los derechos humanos a grupos vulnerables de personas migrantes, para
contribuir a solventar los riesgos y delitos inherentes al fenémeno migratorio
en el estado de Chiapas.
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Determinar, previo acuerdo con su superior jerarquico, estrategias relativas al
establecimiento de canales de comunicacidn y protocolos de asistencia
interinstitucionales en la provisién de atencién humanitaria de nifias, nifios y
adolescentes migrantes acompanados y no acompafados, dentro de su
ambito de competencia, para fortalecer la colaboracion regional en la
implementacién de acciones en materia migratoria en el estado de Chiapas.

Conducir los mecanismos de analisis geografico y logistico de asistencia y
operatividad con instancias federales y estatales, sobre los puntos en los que
se realicen acciones de control migratorio, para el establecimiento vy
consolidacion de albergues y estaciones migratorias en el estado de Chiapas.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DIRECCION DE ENLACE, SEGUIMIENTO Y VINCULACION "A"
OBJETIVO

Conducir mecanismos de enlace, seguimiento y vinculacidn con las instancias
federales y estatales en materia migratoria, mediante acuerdos de colaboracion,
para contribuir en el cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo y del Programa
Sectorial de Gobernacién vigentes, relativo a la atencién de la migracion en el
estado de Chiapas.

FUNCIONES

. Establecer lineas de accion sobre los protocolos de operacion de planes y
programas que brindan atencién migratoria en el estado de Chiapas, para
corroborar que se cumpla con los compromisos de colaboracién y coordinacion
acordados con las instancias federales y estatales correspondientes.

. Definir los procesos de evaluacion y seguimiento de los planes y acciones en
torno a las politicas sociales, econdmicas y culturales sobre la atencion de la
migracion en el estado de Chiapas, para proporcionar a las instancias
federales y estatales competentes informacién relevante que fundamente la
elaboracion de estudios sobre el fendmeno migratorio en la region.

* Definir en coordinacion con las instancias federales y estatales competentes,
los mecanismos de compilacién, andlisis e integracién de la informacion
relativa al combate de los delitos en materia migratoria en el estado de
Chiapas, para coadyuvar con las instancias competentes con el soporte
documental que se genere en la materia.

. Coordinar con las instancias federales y estatales competentes, los procesos
de planeacién, organizacion y participacién en la ejecucion de acciones en
materia migratoria en el estado de Chiapas, para dar atencién oportuna a los
derechos humanos de las personas migrantes y de los grupos vulnerables de
personas migrantes.

. Dirigir, dentro de su ambito de competencia, acciones de seguimiento a la
implementacion de programas que brinden atencién humanitaria a nifias, nifos
y adolescentes migrantes acompafiados y no acompafiados en el estado de
Chiapas, para elaborar informes ejecutivos, sobre el grado de avance y
cumplimiento de los compromisos establecidos en la materia.
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Promover la construccion de vinculos con las autoridades federales y
estatales, para realizar acciones de coordinacién en la aplicacion de las
politicas publicas y estrategias relacionadas con el ingreso ordenado y seguro
de las personas migrantes en el estado de Chiapas.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
sSu superior jerarquico inmediato.
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SUBDIRECCION DE VINCULACION CON INSTANCIAS FEDERALES
OBJETIVO

Mantener vinculos con instancias federales competentes, a través del uso de
tecnologias de informacion y comunicaciones, para dar seguimiento a la
implementacion de diversos planes y programas conforme a las politicas publicas
en materia de atencién integral de la migracién en el estado de Chiapas.

FUNCIONES

. Instrumentar labores de vinculacion e interaccién con el gobierno federal y el
estado de Chiapas, para coadyuvar en fa aplicacion de planes y programas
relacionados con la atencidn integral de la migracion.

. Establecer acciones de vinculaciéon con instancias federales competentes para
el seguimiento en la implementacion de planes y programas de conformidad
con las politicas publicas en materia migratoria en la frontera sur, para
proporcionar a su superior jerarquico inmediato, elementos de evaluacion
sobre la atencion integral de la migracién en el estado de Chiapas.

. Coordinar acciones de vinculacion institucionales con las diferentes instancias
federales competentes en el estado de Chiapas, para dar cumplimiento a los
acuerdos establecidos en materia de atencidn de la migracion.

) Regular los vinculos en materia migratoria con las dependencias, entidades e
instituciones competentes del Poder Ejecutivo Federal, para cumplir con los
compromisos crientados a la atencion de la migracion en el estado de Chiapas.

. Participar en los procesos de difusion de los programas de atencién a
personas migrantes en el estado de Chiapas, en coordinacion con las
instancias federales competentes, para cuantificar las acciones de difusion de
los programas de atencién en la materia.

. Supervisar, dentro de su ambito de competencia, las acciones de seguimiento
a la implementacion de programas que brinden atencién humanitaria a nifias,
nifios y adolescentes migrantes acompafados y no acompafiados en el estado
de Chiapas, para elaborar informes ejecutivos sobre el grado de avance y
cumplimiento de los compromisos establecidos en la materia.
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Desarrollar vinculos con las instancias federales, con la finalidad de realizar
acciones de coordinacidon, dentro de su ambito de competencia, en la
aplicacion de las politicas publicas y estrategias relacionadas con el ingreso
ordenado y seguro de las personas migrantes en el estado de Chiapas.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
sU superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO
OBJETIVO

Ejecutar los procesos de seguimiento a las actividades que se derivan de los planes
y programas en materia de atencidn a las personas migrantes en el estado de
Chiapas, a través de acciones de colaboraciéon con autoridades federales
competentes, con la finalidad de contar con informacion y elementos de evaluacion
sobre los resuitados de su funcionamiento y operacion.

FUNCIONES

» Realizar reportes estadisticos de seguimiento sobre la atencién integral de la
migracion en el estado de Chiapas, para evaluar el grado de cumplimiento de
las metas, objetivos y acciones puntuales, establecidas en el Programa Anual
de Trabajo de la CAIMFS.

. Recopilar e integrar informacion difundida en los medios de comunicacion
referente a los programas de atencién a personas migrantes en el estado de
Chiapas, para contar con datos actualizados que sirvan a las instancias
federales competentes, en la valoracién de politicas y estrategias
implementadas.

. Participar, dentro de su ambito de atribuciones, con las instancias federales
competentes, en la ejecucion de los programas de atencion humanitaria de
nifias, nifios y adolescentes migrantes acompafiados y no acomparados en el
estado de Chiapas para coadyuvar al cumplimiento y respeto de los derechos
humanos en dicha materia.

) Recopilar y almacenar informacion, a fin de crear y alimentar una base de
datos en materia migratoria del estado de Chiapas, a efecto de que se
disponga de informacién confiable.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquelias que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE ENLACE
OBJETIVO

Ejecutar los procesos de vinculacion y coordinacién de acciones con instancias
federales en la atencién integral a las problematicas derivadas del fenomeno
migratorio, a través de la aplicacion de estrategias de control sobre flujos
migratorios, con la finalidad de contribuir en la aplicacion y establecimiento de las
politicas piblicas en materia migratoria en el estado de Chiapas.

FUNCIONES

. Efectuar trabajos de promocion y colaboracion en materia migratoria con
instancias federales competentes, para la implementacién de estrategias,
programas y acciones de atencion integral al fenémeno migratorio en el estado
de Chiapas.

. Elaborar esquemas de vinculacion con instancias federales responsables de
la implementacion de estrategias de control sobre flujos migratorios y combate
a los delitos en la materia migratoria en el estado de Chiapas, para contribuir
a la homologacion y establecimiento de procedimientos y acciones integrales
de atencién a dicho fendmeno en la regién.

o Participar en los procesos de asesoria a las instancias federales en la
definicién de sus programas de trabajo para la atencién y canalizacion de
grupos vulnerables de personas migrantes en el estado de Chiapas, para
contribuir al establecimiento de procedimientos y acciones que procuren el
respeto a los derechos humanos en el ejercicio de sus funciones.

. Operar los vinculos de comunicacion y coordinacién, a través del uso de las
TIC s en la solicitud de asistencia a las instancias federales competentes, a fin
de contar con los sistemas, protocolos de cooperacion y ayuda orientados a
solventar las problematicas derivadas del fenémeno migratorio en el estado de
Chiapas.

. Efectuar las actividades de acopio y andlisis de los planteamientos
presentados por instancias federales sobre acciones que contribuyan a
mantener el orden en los lugares destinados al transito internacional de
personas en el estado de Chiapas, para proveer informacion especifica de
apoyo en la toma de decisiones
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Las demas funcicnes que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
sU superior jerarquico inmediato.
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SUBDIRECCION DE VINCULACION CON INSTANCIAS ESTATALES
OBJETIVO

Mantener vinculos con las instancias estatales competentes, a través del uso de
tecnologias de la informacion y comunicaciones, para dar seguimiento a la
implementacién de diversos planes y programas conforme a las politicas publicas
en materia de atencion de la migracién en el estado de Chiapas.

FUNCIONES

. Instrumentar, previo acuerdo con su superior jerarquico, labores de vinculacion
e interaccién entre el gobierno federal y el estado de Chiapas, para coadyuvar
en la aplicacién de planes y programas relacionados con la atencion de la
migracion en la frontera sur del territorio nacional.

- Establecer acciones de vincuiacién con ias instancias estatales competentes,
en la implementacion de planes y programas de conformidad con las politicas
publicas en materia migratoria en la frontera sur, para proporcionar a las
autoridades superiores elementos de evaluacion sobre la atencion integral de
la migracion en el estado de Chiapas.

. Supervisar acciones de vinculacién y elaboracion de los reportes estadisticos
con las instituciones de las diferentes instancias de gobierno en el estado de
Chiapas competentes, para dar cumplimiento a los acuerdos establecidos en
materia de atencion de la migracion en la frontera sur.

. Desarrollar vinculos en materia migratoria con las dependencias, entidades ¢
instancias estatales competentes, para cumplir con los compromisos
orientados a la atencidn de la migracién en el estado de Chiapas.

. Coordinar, dentro de su ambito de atribuciones, los procesos de difusion de
los programas de atencion a personas migrantes, con las instancias estatales
competentes, para contribuir en la implementacién de medidas que permitan
mejorar las condiciones de seguridad de las personas migrantes en el estado
de Chiapas.

. Supervisar, dentro de su ambito de competencia, las acciones de seguimiento
a la implementacion de programas que brinden atencién humanitaria a nifas,
nifios y adolescentes migrantes acompafiados y no acompariados en el estado
de Chiapas, para elaborar informes ejecutivos sobre el grado de avance y
cumplimiento de los compromisos establecidos en ta materia.
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Desarrollar, dentro de su ambito de competencia, vinculos con las instancias
estatales competentes, con la finalidad de realizar acciones de coordinacién
en la aplicacién de las politicas publicas y estrategias relacionadas con el
ingreso ordenado y seguro de las personas migrantes en ef estado de Chiapas.

Recopilar la informacion derivada de la aplicacion de los planes y acciones en
fa materia respecto de las politicas sociales, econdémicas y culturales en el
estado de Chiapas, con la finalidad de contribuir en la elaboracién de estudios
sobre el fendmeno migratorio en la region.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO
OBJETIVO

Ejecutar los procesos de seguimiento a las actividades que se derivan de los planes
y programas en materia de atencién a las personas migrantes en el estado de
Chiapas a través de acciones de colaboracién con instancias estatales
competentes, con la finalidad de contar con informacién y elementos de evaluacion
sobre los resultados de su funcionamiento y operacion.

FUNCIONES

. Realizar reportes estadisticos de seguimiento scbre la atencion de la
migracion en el estado de Chiapas, para evaluar el grado de cumplimiento de
las metas, objetivos y acciones puntuales, establecidas en el Programa Anual
de Trabajo de fa CAIMFS.

. Realizar el seguimiento y vinculacion con las instancias estatales
competentes, en la implementacion de planes y programas de conformidad
con las politicas publicas en materia migratoria en la frontera sur, para
proporcionar a su superior jerarquico inmediato, elementos de evaluacion
sobre la atencién de la migracién en el estado de Chiapas.

. Recopilar e integrar informacion difundida en los medios de comunicacion
referente a los programas de atencion a personas migrantes en el estado de
Chiapas, para contar con datos actualizados que sirvan a las instancias
superiores en la valoracion de politicas y estrategias implementadas.

. Participar, dentro de su ambito de atribuciones, con las instancias estatales
competentes, en la ejecucion de los programas de atencion humanitaria de
nifias, nifios y adolescentes migrantes acompafiados y no acompafados en el
estado de Chiapas, para coadyuvar al cumplimiento y respeto de los derechos
humanos en dicha materia.

. Recopilar y almacenar informacion, a fin de crear y alimentar una base de
datos en materia migratoria del estado de Chiapas, a efecto de que se
disponga de informacién confiable.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE ENLACE

OBJETIVO

Ejecutar los procesos de vinculacion y coordinacién de acciones con instancias
estatales, a traves del uso de tecnologias de la informacion y comunicaciones, en
la atencion a las problematicas derivadas del fendmeno migratorio, a fin de contribuir
en la aplicacion y establecimiento de las politicas publicas en materia migratoria en
el estado de Chiapas.

FUNCIONES

. Efectuar trabajos de promocion y colaboracién en materia migratoria con
instancias estatales competentes, para la implementacion de estrategias,
programas y acciones de atencién al fenédmeno migratorio en el estado de
Chiapas.

. Elaborar esquemas de vinculacion con instancias estatales responsables de
la implementacién de estrategias de control sobre flujos migratorios y combate
de los delitos en materia migratoria en el estado de Chiapas, para contribuir a
la homologacion y establecimiento de procedimientos y acciones integrales de
atencion a dicho fenémeno en la region.

. Participar en los procesos de asesoria a las instancias estatales competentes
en la definicion de sus programas de trabajo para la atencién y canalizacién
de grupos vulnerables de personas migrantes en el estado de Chiapas, para
contribuir al establecimiento de procedimientos y acciones que procuren el
respeto a los derechos humanos en el gjercicio de sus funciones.

. Operar los vinculos de comunicacion y coordinacion, a través del uso de las
TIC's en la solicitud de asistencia a las instancias estatales, a fin de contar con
los sistemas, protocolos de cooperacién y ayuda orientados a solventar las
problematicas derivadas del fenédmeno migratorio en el estado de Chiapas.

. Efectuar las actividades de acopio y analisis de los planteamientos
presentados por instancias estatales competentes sobre acciones que
contribuyan a mantener el orden en los lugares destinados al transito
internacional de personas en el estado de Chiapas, para proveer informacion
especifica de apoyo en la toma de decisiones
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Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DIRECCION DE ENLACE, SEGUIMIENTO Y VINCULACION “B”
OBJETIVO

Conducir mecanismos de enlace, seguimiento y vinculacion con las autoridades
federales y estatales competentes en materia migratoria, mediante la celebracion
de acuerdos de colaboracion, para contribuir en el cumplimiento del Plan Nacional
de Desarrollo y del Programa Sectorial de Gobernacion vigentes, relativos a la
atencién de la migracién en el estado de Chiapas.

FUNCIONES

. Coordinar la celebracion de foros, conferencias y seminarios en materia de
migracion, para contar con elementos que permitan dentro de su ambito de
competencia, la instrumentacion de planes y programas de atencion del
fendomeno migratorio en el estado de Chiapas.

L Coordinar mecanismos con autoridades federales y estatales competentes en
el seguimiento e implementacién de planes y programas de acuerdo con
politicas publicas en materia migratoria, para coadyuvar en los procesos de
proteccion, atencién profesional, oportuna y respetuosa de los derechos
humanos de las personas extranjeras que ingresan a territorio nacional por el
estado de Chiapas.

. Coordinar con las instancias federales y estatales competentes, los procesos
de planeacién, organizacién y participacion en la ejecucién de acciones
materia migratoria en el estado de Chiapas, para dar atencién oportuna a los
derechos humanos de las personas migrantes.

. Dirigir, dentro de su ambito de competencia, acciones de seguimiento a la
implementacion de programas que brinden atencién humanitaria a nifias, nifios
y adolescentes migrantes acompafiados y no acompafiados en el estado de
Chiapas, con la finalidad de elaborar informes ejecutivos sobre el grado de
avance y cumplimiento de los compromisos establecidos en la materia.

. Determinar en coordinacion con las instancias federales y estatales
competentes, los mecanismos de compilacién, analisis e integracion de la
informacién relativa al combate de los delitos en materia migratoria en el
estado de Chiapas, para coadyuvar con las instancias correspondientes con
soporte documental en la materia.
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Promover la construccién de vinculos con las instancias federales y estatales
competentes, con la finalidad de realizar acciones de coordinacién en la
aplicacién de las politicas publicas y estrategias relacionadas con el ingreso
ordenado y seguro de las personas migrantes en el estado de Chiapas.

Analizar la informacién y evaluar el impacto del seguimiento de los planes y
acciones en torno a las politicas sociales, economicas y culturales en el estado
de Chiapas, con la finalidad de contar con reportes relevantes que fundamente
la elaboracion de estudios sobre el fendmeno migratorio en la region.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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SUBDIRECCION DE COORDINACION CON AUTORIDADES FEDERALES

OBJETIVO

Mantener los mecanismos de coordinacién con las autoridades federales, a traves
del uso de tecnologias de la informacién y comunicaciones, para coadyuvar a la
implementacién de planes y programas conforme a las politicas publicas en materia
de proteccién y atencién de la migracion en el estado de Chiapas.

FUNCIONES

. Proponer a las autoridades federales, previo acuerdo con su superior
jerarquico y dentro de su ambito de competencia, la celebracion de foros,
conferencias y seminarios en materia de migracién, para contar con elementos
que permitan la instrumentacion de planes y programas de atencion del
fendmeno migratorio en el estado de Chiapas.

. Desarrollar, dentro de su ambito de competencia, el seguimiento e
implementacion de planes y programas de acuerdo con las politicas publicas
en materia migratoria, para coadyuvar en los procesos de proteccion, atencion
profesional, oportuna y respetuosa de los derechos humanos de las personas
extranjeras que ingresan a territorio nacional por el estado de Chiapas.

) Participar en la instrumentacion de mecanismos de colaboracion con
autoridades federales competentes para la sistematizacion de informacion
sobre las acciones emprendidas en materia de proteccidn y atencién integral
de la migracién en el estado de Chiapas, a fin de contribuir en la provision de
datos especificos necesarios en la formulacion de politicas publicas por parte
de las instancias correspondientes.

. Planear con las instancias federales competentes, el seguimiento y evaluacion
de los programas federales en materia migratoria, para contribuir en la
atencion del fendmeno migratorio en el estado de Chiapas.

. Organizar con instancias federales, dentro de su dmbito de competencia, los
mecanismos de compilacion, analisis e integracién de la informacion relativa
al combate de delitos en materia migratoria en el estado de Campeche, para
coadyuvar en el soporte documental en la materia.

. Desarrollar los vinculos con las instancias federales competentes, con la
finalidad de realizar acciones de coordinacién en la aplicacion de las politicas
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publicas y estrategias relacionadas con el ingreso ordenado y seguro de las
personas migrantes en el estado de Chiapas.

Recopilar la informacion derivada de la aplicacién de los planes y acciones en
torno a las politicas sociales, econdmicas y culturales en el estado de Chiapas,
con la finalidad de contribuir en la elaboracion de estudios sobre el fendmeno
migratorio en la regién.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE ENLACE PARA LA ATENCION
OBJETIVO

Ejecutar relaciones de coordinacion con las autoridades federales competentes, a
través del uso de tecnologias de la informacién y comunicaciones en la atencion a
personas migrantes en el estado de Chiapas, para coadyuvar en el flujo de personas
extranjeras que ingresan al territorio nacional.

FUNCIONES

. Participar en ia elaboracién de estrategias de coordinacion y cooperacion con
las autoridades federales competentes, para facilitar la comunicacion vy
vinculacién en la atencion del fendmeno migratorio en el estado de Chiapas.

. Elaborar, dentro de su ambito de competencia, propuestas de comunicacion y
difusiéon en el estado de Chiapas de los derechos de las personas migrantes,
para contribuir en el fortalecimiento de una cultura de reconocimiento y respeto
a dichos grupos sociales en la region.

. Realizar de forma conjunta con las autoridades federales competentes, el
andlisis de la informacién en materia de atencién humanitaria a nifias, nifios y
adolescentes migrantes acompafiados y no acompanados en el estado de
Chiapas, con el fin de contar con estadisticas de las acciones realizadas por
las instancias correspondientes.

. Efectuar el almacenamiento de informacién sobre la atencién a grupos
vulnerables de personas migrantes en el estado de Chiapas, con la finalidad
de contar con un repositorio que permita el control y atencion de los grupos en
la region.

. Proponer a las autoridades federales, previo acuerdo con su superior
jerarquico y dentro de su ambito de competencia, estrategias relacionadas con
el ingreso ordenado, asi como acciones relativas a la cohesion social, fomento
y respeto a los derechos de las personas migrantes que ingresan por el estado
de Chiapas, para coadyuvar en la atencién del fenémeno migratorio.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE ENLACE PARA LA PROTECCION
OBJETIVO

Ejecutar procesos de enlace con autoridades federales competentes, a través del
uso de tecnologias de informaciéon y comunicaciones en materia de medidas de
proteccion a grupos vulnerables de personas migrantes en el estado de Chiapas,
para contribuir en el cumplimiento de los planes y programas de atencién del
fendmeno migratorio.

FUNCIONES

* Recopilar e integrar propuestas presentadas por las autoridades federales
competentes, sobre la adecuacion de protocolos de proteccidn, atencion
profesional, oportuna y respetuosa de los derechos humanos de grupos
vulnerables de personas migrantes en el estado de Chiapas, para contar con
datos que permitan Ja valoracibn e implementacion de medidas
correspondientes en la region.

. Ejecutar los procedimientos de supervision coordinada con autoridades
federales competentes, respecto de las acciones emprendidas en materia de
proteccién a personas migrantes en el estado de Chiapas, para generar
elementos de andlisis y evaluacién sobre el alcance de las estrategias
adoptadas.

. Implementar los protocolos de coordinacién con autoridades federales
competentes, para la proteccion y canalizacién de grupos vulnerables de
personas migrantes en el estado de Chiapas, conforme a las estrategias y
planes de accion establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo y en el
Programa Sectorial de Gobernacién vigentes, a fin de coadyuvar en la
aplicacién de politicas publicas para la atencién del fenémeno migratorio.

. Ejecutar, dentro de su ambito de competencia, los mecanismos de enlace con
autoridades federales responsables de la proteccion de las personas
migrantes en el estado de Chiapas, para establecer los canales de
comunicacion necesarios en la coordinacion de acciones de auxilio a grupos
vulnerables de personas migrantes.

. Realizar acciones de sistematizaciéon de la informacion derivada de la

colaboracion interinstitucional con autoridades federales competentes en la
implementacion de medidas de proteccién a grupos vulnerables de personas
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migrantes en el estado de Chiapas, a fin de contar con elementos de consulta
sobre las tareas encomendadas.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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SUBDIRECCION DE COORDINACION CON AUTORIDADES ESTATALES

OBJETIVO

Mantener mecanismos de coordinacion con las autoridades estatales competentes,
a través del uso de tecnologias de la informacion y comunicaciones, para coadyuvar
en la implementacién de planes y programas, conforme a las politicas publicas en
materia de proteccion y atencién de la migracion en el estado de Chiapas.

FUNCIONES

Proponer a las autoridades estatales, previo acuerdo con su superior
jerarquico y dentro de su ambito de competencia, la celebracion de foros,
conferencias y seminarios en materia de migracion, para contar con elementos
que permitan la instrumentacién de planes y programas de atencion del
fenémeno migratorio en el estado de Chiapas.

Desarrollar, dentro de su ambito de competencia, el seguimiento e
implementacion de planes y programas con autoridades estatales, de acuerdo
con las politicas publicas en materia migratoria, para coadyuvar en los
protocolos de proteccion, atencién profesional, oportuna y respetuosa de los
derechos humanos de las personas extranjeras que ingresan a territorio
nacional por el estado de Chiapas.

Participar en la instrumentacion de mecanismos de colaboracion con
autoridades estatales competentes, en la sistematizacién de informacion sobre
las acciones emprendidas en materia de proteccion y atencion de la migracion
en el estado de Chiapas, a fin de contribuir en la provisién de datos especificos
necesarios en la formulacién de politicas publicas por parte de las instancias
correspondientes.

Planear con las instancias competentes el seguimiento y evaluacion de los
programas estatales en materia migratoria, para contribuir en la atencién del
fendmeno migratorio en el estado de Chiapas.

Organizar con las autoridades estatales, dentro de su ambito de competencia,
los mecanismos de compilacién, analisis e integracién de la informacién
relativa al combate de los delitos en materia migratoria en el estado de
Chiapas, para coadyuvar en el soporte documental en la materia.

Desarrollar, previo acuerdo con su superior jerarquico, los vinculos con las
instancias estatales competentes, con la finalidad de realizar acciones de
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coordinacion en la aplicacion de las politicas publicas y estrategias
relacionadas con el ingreso ordenado y seguro de las personas migrantes en
el estado de Chiapas.

Recopilar la informacién derivada de la apiicacion de los planes y acciones en
torno a las politicas sociales, econdmicas y culturales en el estado de Chiapas,
con la finalidad de contribuir en la elaboracion de estudios sobre el fendmeno
migratorio en la region.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
sU superior jerarguico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE ENLACE PARA LA ATENCION
OBJETIVO

Ejecutar relaciones de coordinacién con las autoridades estatales competentes, a
través del uso de tecnologias de la informacion y comunicaciones en la atencion a
personas migrantes en el estado de Chiapas, para coadyuvar en el flujo de personas
extranjeras que ingresan al territorio nacional.

FUNCIONES

. Participar en la elaboracion de estrategias de coordinacion y cooperacion con
las autoridades estatales competentes, para facilitar la comunicacién y
vinculacién en la atencién del fenémeno migratorio en el estado de Chiapas.

. Elaborar, dentro de su ambito de competencia, propuestas de comunicacion y
difusion en el estado de Chiapas de los derechos de las personas migrantes,
para contribuir en el fortalecimiento de una cultura de reconocimiento y respeto
a dichos grupos sociales en la region.

. Realizar de forma conjunta con las autoridades estatales competentes, el
analisis de la informacién en materia de atencion humanitaria a nifias, niflos y
adolescentes migrantes acompafiados y no acompafiados en el estado de
Chiapas, con el fin de contar con estadisticas de las acciones realizadas por
las instancias competentes.

. Realizar el almacenamiento de informaciéon sobre la atencion a grupos
vulnerables de personas migrantes en el estado de Chiapas, con la finalidad
de contar con un repositorio que permita el control y atencion de los grupos en
la region.

. Proponer a las autoridades estatales, previo acuerdo con su superior
jerarquico y dentro de su ambito de competencia, estrategias relacionadas con
el ingreso ordenado, asi como acciones relativas a fa cohesion social, fomento
y respeto a los derechos de las personas migrantes que ingresan por el estado
de Chiapas, para coadyuvar en la atencién del fenémeno migratorio.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarguico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE ENLACE PARA LA PROTECCION
OBJETIVO

Ejecutar procesos de enlace con instancias estatales competentes, a traves del uso
de tecnologias de la informacidon y comunicaciones en materia de medidas de
proteccidon a grupos vulnerables de personas migrantes en el estado de Chiapas,
para contribuir en el cumplimiento de los planes y programas de atencion del
fendémeno migratorio.

FUNCIONES

. Recopilar e integrar propuestas presentadas por las autoridades estatales
competentes, sobre la adecuacién de protocolos de proteccion, atencion
profesional, oportuna y respetuosa de los derechos humanos de grupos
vuinerables de personas migrantes en el estado de Chiapas, para contar con
datos que permitan la valoracion e implementacion de medidas
correspondientes en la region.

. Ejecutar, dentro de su ambitc de competencia, los procedimientos de
supervisidn coordinada con autoridades estatales competentes, respecto de
las acciones emprendidas en materia de proteccion a personas migrantes en
el estado de Chiapas, para generar elementos de andlisis y evaluacion sobre
el alcance de las estrategias adoptadas.

. Implementar los protocolos de coordinacidn con autoridades estatales
competentes, para la proteccién y canalizacion de grupos vulnerables de
personas migrantes en el estado de Chiapas, conforme a las estrategias y
planes de accion establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo y en el
Programa Sectorial de Gobernacién vigentes, a fin de coadyuvar en la
aplicacion de politicas publicas para fa atencién del fenémeno migratorio en la
region.

. Ejecutar, dentro de su ambito de competencia, los mecanismos de enlace con
autoridades estatales responsables de la proteccién de las personas migrantes
en el estado de Chiapas, para establecer los canales de comunicacién
necesarios en la coordinacion de acciones de auxilio a grupos vulnerables de
personas migrantes.

. Realizar acciones de sistematizacion de la informacion derivada de la

colaboracion interinstitucional con autoridades estatales competentes en la
implementacién de medidas de proteccion a grupos vulnerables de personas
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migrantes en el estado de Chiapas, a fin de contar con elementos de consulta
sobre las tareas encomendadas.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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SL’JBCOORDINACIC')N DE ANALISIS PARA EL DISENO DE POLITICAS
PUBLICAS Y ESTRATEGIAS EN EL ESTADO DE TABASCO

OBJETIVO

Conducir, dentro de su ambito de competencia, los vinculos y estrategias de
colaboracién interinstitucional con autoridades de los tres ordenes de gobierno,
mediante acuerdos de coiaboracién para la atencion del fendmeno migratorio, a fin
de contribuir en la atencion de factores que vulneren la estabilidad y gobernabilidad
en el estado de Tabasco.

FUNCIONES

. Desarrollar, dentro de su ambito de competencia, planes y estrategias de
acopio y analisis de informacién sobre los factores sociales, culturales y
econdmicos con impacto en los flujos migratorios del estado de Tabasco, para
proveer datos especificos y veraces requeridos en la formulacion y adecuacion
de politicas publicas en materia migratoria, por parte de las instancias
correspondientes.

) Implementar mecanismos de vinculacién interinstitucional sobre la atencién del
fenémeno migratorio en el estado de Tabasco, para la consecucion de
acciones conforme a los compromisos de colaboracién y coordinacion
establecidos en la materia con las autoridades competentes.

. Coordinar, previo acuerdo con su superior jerarquico, la ejecucion de
estrategias de vinculacién y consulta con las instancias relacionadas en la
materia, sobre la deteccién de problemdaticas derivadas del fendmeno
migratorio, a través de acuerdos de colaboracion, para contar con elementos
de andlisis y prospeccion que permitan identificar y solventar factores de
vulnerabilidad, para contribuir a la estabilidad y gobernabilidad en el estado de
Tabasco.

. Dirigir, dentro de su ambito de competencia, acciones interinstitucionales con
los tres érdenes de gobierno, a través de instrumentos de colaboracion, sobre
los procesos de proteccién, atencion profesional, oportuna y respetuosa de los
derechos humanos a grupos vulnerables de personas migrantes, para
contribuir a solventar los riesgos y delitos inherentes al fendmeno migratorio
en el estado de Tabasco.

» Determinar, previo acuerdo con su superior jerdrquico, estrategias relativas al
establecimiento de canales de comunicacion y protocolos de asistencia
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interinstitucionales en la provision de atencién humanitaria de nifas, nifos y
adolescentes migrantes acompafados y no acompafados, dentro de su
ambito de competencia, para fortalecer la colaboracion regional en la
implementacién de acciones en materia migratoria en el estado de Tabasco.

Conducir los mecanismos de andlisis geografico y logistico de asistencia y
operatividad de las instancias federales competentes, sobre los puntos en los
que se realicen acciones de control migratorio, para el establecimiento y
consolidacion de albergues y estaciones migratorias en el estado de Tabasco.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DIRECCION DE ENLACE, SEGUIMIENTO Y VINCULACION “A”
OBJETIVO

Conducir mecanismos de enlace, seguimiento y vinculacién con las instancias
federales y estatales en materia migratoria, mediante acuerdos de colaboracion,
para contribuir en el cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo y del Programa
Sectorial de Gobernacion vigentes, relativos a la atencidn integral de la migracion
en el estado de Tabasco.

FUNCIONES

. Establecer lineas de accion sobre los protocolos de operacién de planes y
programas que brindan atencién migratoria en el estado de Tabasco, para
corroborar que se cumpla con los objetivos de seguridad acordados con las
instancias federales y estatales correspondientes.

. Definir los procesos de evaluacion y seguimiento de los planes y acciones en
torno a las politicas sociales, econdmicas y culturales sobre la atencion de la
migracion en el estado de Tabasco, para proporcionar a las instancias
federales y estatales competentes informacion relevante que fundamente la
elaboracion de estudios sobre el fendmeno migratorio en la region.

. Determinar en coordinacion con las instancias federales y estatales
competentes, los mecanismos de compilacidn, analisis e integracion de la
informacion relativa al combate de delitos en materia migratoria en el estado
de Tabasco, para coadyuvar con las instancias competentes con el soporte
documental correspondientes.

. Coordinar con las instancias federales y estatales competentes, los procesos
de planeacion, organizacion y participacion en la ejecucion de acciones en
materia migratoria en el estado de Tabasco, para dar atencién oportuna a los
derechos humanos de las personas migrantes y de los grupos vulnerables de
personas migrantes.

. Dirigir, dentro de su ambito de competencia, acciones de seguimiento a la
implementacion de programas que brinden atencién humanitaria a nifias, nifios
y adolescentes migrantes acompanados y no acompafados en el estado de
Tabasco, para elaborar informes ejecutivos, sobre el grado de avance y
cumplimiento de los compromisos establecidos en la materia.
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Promover [a construccién de vinculos con las autcridades federales y
estatales, para realizar acciones de coordinacion en la aplicacion de las
politicas publicas y estrategias relacionadas con el ingreso ordenado y seguro
de las personas migrantes en el estado de Tabasco.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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SUBDIRECCION DE VINCULACION CON INSTANCIAS FEDERALES
OBJETIVO

Mantener vinculos con las instancias federales competentes, a través del uso de
tecnologias de la informacién y comunicaciones, para dar seguimiento a la
implementacion de diversos planes y programas conforme a las politicas publicas
en materia de atencion de la migracion en el estado de Tabasco.

FUNCIONES

. Instrumentar labores de vinculacion e interaccion con el gobierno federal y el
estado de Tabasco, para coadyuvar en la aplicacion de planes y programas
relacionados con la atencion integral de la migracion.

. Establecer acciones de vinculacién con instancias federales competentes para
el seguimiento en la implementacion de planes y programas de conformidad
con las politicas pablicas en materia migratoria en la frontera sur, para
proporcionar a su superior jerarquico inmediato, elementos de evaluacion
sobre la atencién de la migracién en el estado de Tabasco.

. Coordinar acciones de vinculacién institucionales con las diferentes instancias
federales competentes en el estado de Tabasco, para dar cumplimiento a los
acuerdos establecidos en materia de atencion de la migracion.

. Regular los vinculos en materia migratoria con las dependencias, entidades e
instituciones competentes del Poder Ejecutivo Federal, para cumplir con los
compromisos orientados a la atencion de la migracion en el estado de
Tabasco.

. Participar en los procesos de difusion de los programas de atencion a
personas migrantes en el estado de Tabasco, en coordinacion con las
instancias federales competentes, para cuantificar las acciones de difusion de
los programas de atencion en la materia.

. Supervisar, dentro de su ambito de competencia, las acciones de seguimiento
a la implementacion de programas que brinden atencion humanitaria a nifias,
nifios y adolescentes migrantes acompanados y no acompariados en el estado
de Tabasco, para elaborar informes ejecutivos sobre el grado de avance y
cumplimiento de los compromisos establecidos en la materia.
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Desarrollar los vinculos con las instancias federales, con la finalidad de realizar
acciones de coordinacion, dentro de su ambito de competencia, en la
aplicacién de las politicas publicas y estrategias relacionadas con el ingreso
ordenado y seguro de las personas migrantes en el estado de Tabasco.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi coma aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO
OBJETIVO

Ejecutar los procesos de seguimiento a las actividades que se derivan de los planes
y programas en materia de atencion a las personas migrantes en el estado de
Tabasco, a través de las acciones de colaboracion con autoridades federales
competentes, con la finalidad de contar con informacién y elementos de evaluacion
sobre los resultados de su funcicnamiento y operacion.

FUNCIONES

. Realizar reportes estadisticos de seguimiento sobre la atencién integral de la
migracion en el estado de Tabasco, para evaluar el grado de cumplimiento de
las metas, objetivos y acciones puntuales, establecidas en el Programa Anual
de Trabajo de la CAIMFS.

. Recopilar e integrar informacién difundida en los medios de comunicacion
referente a los programas de atencioén a personas migrantes en el estado de
Tabasco, para contar con datos actualizados que sirvan a las instancias
federales competentes, en la valoracion de politicas y estrategias
implementadas.

. Participar, dentro de su ambito de atribuciones, con las instancias federales
competentes en la ejecucion de los programas de atencién humanitaria de
nifias, nifios y adolescentes migrantes acompafados y no acompaiiados en el
estado de Tabasco, para coadyuvar al cumplimiento y respeto de los derechos
humanos en dicha materia.

) Recopilar y almacenar informacién, a fin de crear y alimentar una base de
datos en materia migratoria del estado de Tabasco, a efecto de que se
disponga de informacion confiable.

e Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE ENLACE

OBJETIVO

Ejecutar los procesos de vinculacidon y coordinacion de acciones con instancias
federales competentes, en la atencion a las problematicas derivadas del fenémeno
migratorio, a través del uso de las tecnologias de la informacidn y comunicaciones,
a fin de contribuir en la aplicaciéon y establecimiento de las politicas publicas en
materia migratoria en el estado de Tabasco.

FUNCIONES

Efectuar trabajos de promocién y colaboracion en materia migratoria con
instancias federales competentes, para la implementacion de estrategias,
programas y acciones de atencion integral al fenémeno migratorio en el estado
de Tabasco.

Elaborar esquemas de vinculacion con instancias federales responsables de
la implementacion de estrategias de control sobre flujos migratorios y combate
de los delitos en materia migratoria en el estado de Tabasco, para contribuir a
la homologacion y establecimiento de procedimientos y acciones integrales de
atencion a dicho fenédmeno en la region.

Participar en los procesos de asesoria a las instancias federales competentes
en la definicion de sus programas de trabajo para la atencién y canalizacion
de grupos vulnerables de personas migrantes en el estado de Tabasco, para
contribuir al establecimiento de procedimientos y acciones que procuren el
respeto a los derechos humanos en el gjercicio de sus funciones.

Operar los vinculos de comunicacion y coordinacion, a través del uso de las
TIC’s en la solicitud de asistencia a las instancias federales competentes, a fin
de contar con los sistemas, protocolos de cooperacién y ayuda orientados a
solventar las problematicas derivadas del fendmeno migratorio en el estado de
Tabasco.

Efectuar las actividades de acopio y andlisis de los planteamientos
presentados por instancias federales competentes sobre acciones que
contribuyan a mantener el orden en los lugares destinados al transito
internacional de personas en el estado de Tabasco, para proveer informacion
especifica de apoyo en |la toma de decisiones.
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DE LA MIGRACION EN
LA FRONTERA SUR

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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SUBDIRECCION DE VINCULACION CON INSTANCIAS ESTATALES
OBJETIVO

Mantener vinculos con las instancias estatales competentes, a través del uso de
tecnologias de la informacion y comunicaciones, para dar seguimiento a la
implementacion de diversos planes y programas conforme a las politicas publicas
en materia de atencioén de la migracién en el estado de Tabasco.

FUNCIONES

. Instrumentar, previo acuerdo con su superior jerarquico, labores de vinculacion
e interaccion entre el gobierno federal y el estado de Tabasco, para coadyuvar
en la aplicacién de planes y programas relacionados con la atencién de la
migracién en la frontera sur del territorio nacional.

. Establecer acciones de vinculacian con las instancias estatales competentes,
en la implementacién de planes y programas de conformidad con las politicas
publicas en materia migratoria en la frontera sur, para proporcionar a las
autoridades superiores elementos de evaluacién sobre la atencién integral de
la migracién en el estado de Tabasco.

. Supervisar acciones de vinculacion y elaboracion de los reportes estadisticos
con las instituciones de las diferentes instancias de gobierno del estado de
Tabasco, para dar cumplimiento a los acuerdos establecidos en materia de
atencion de la migracion en la frontera sur.

. Desarrollar los vinculos en materia migratoria con las dependencias, entidades
e instancias estatales competentes, para cumplir con los compromisos
orientados a la atencién de la migracion en el estado de Tabasco.

» Aplicar en coordinacién con las instancias estatales competentes, los procesos
de planeacion, organizacién y participacion en la ejecucion de acciones en
materia migratoria en el estado de Tabasco, para dar atencién oportuna a los
derechos humanos de las personas migrantes.

. Coordinar, dentro de su dambito de atribuciones, los procesos de difusion de
los programas de atencion a personas migrantes, con las instancias estatales
competentes, para contribuir en la implementacién de medidas que permitan
mejorar las condiciones de seguridad de las personas migrantes en el estado
de Tabasco.
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Supervisar, dentro de su ambito de competencia, las acciones de seguimiento
a la implementacion de programas que brinden atencién humanitaria a ninas,
nifios y adolescentes migrantes acompafados y no acompafiados en el estado
de Tabasco, para elaborar informes ejecutivos sobre el grado de avance y
cumplimiento de los compromisos establecidos en la materia.

Recopilar la informacién derivada de la aplicacién de los planes y acciones en
la materia respecto de las politicas sociales, econdmicas y culturales en el
estado de Tabasco, con la finalidad de contribuir en la elaboracion de estudios
sobre el fendmeno migratorio en la region.

Desarrollar, dentro de su ambito de atribuciones, vinculos con las instancias
estatales competentes, con la finalidad de realizar acciones de coordinacion
en la aplicacion de las politicas publicas y estrategias relacionadas con el
ingreso ordenado y seguro de las personas migrantes en el estado de
Tabasco.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el &mbito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO
OBJETIVO

Ejecutar los procesos de seguimiento a las actividades que se derivan de los planes
y programas en materia de atencién a las personas migrantes en el estado de
Tabasco, a través de acciones de colaboracion con instancias estatales
competentes, con la finalidad de contar con informacion y elementos de evaluacion
sobre los resultados de su funcionamiento y operacion.

FUNCIONES

. Realizar reportes estadisticos de seguimiento sobre la atencion de la
migracién en el estado de Tabasco, para evaluar el grado de cumplimiento de
las metas, objetivos y acciones puntuales, establecidas en el Programa Anual
de Trabajo de la CAIMFS.

. Realizar el seguimiento y vinculacién con las instancias estatales
competentes, en la implementacion de planes y programas de conformidad
con las politicas publicas en materia migratoria en la frontera sur, para
proporcionar a su superior jerarquico inmediato, elementos de evaluacion
sobre la atencidn de la migracion en el estado de Tabasco.

J Recopilar e integrar informacion difundida en los medios de comunicacion
referente a los programas de atencion a personas migrantes en el estado de
Tabasco, para contar con datos actualizados que sirvan a las instancias
superiores en la valoracion de politicas y estrategias implementadas.

. Participar, dentro de su ambito de atribuciones, con las instancias estatales
competentes, en la ejecucion de los programas de atencion humanitaria de
nifias, nifos y adolescentes migrantes acompariados y no acompaiiados en el
estado de Tabasco, para coadyuvar al cumplimiento y respeto de los derechos
humanos en dicha materia.

. Recopilar y almacenar informacién, a fin de crear y alimentar una base de
datos en materia migratoria del estado de Tabasco, a efecto de que se
disponga de informacion confiable.

. Las demdas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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LA ATENCION INTEGRAL
DE LA MIGRACION EN
LA FRONTERA SUR

DEPARTAMENTO DE ENLACE

OBJETIVO

Ejecutar los procesos de vinculacion y coordinacién de acciones con instancias
estatales a través del uso de tecnologias de la informacién y comunicaciones, en la
atencién a las problematicas derivadas del fenomeno migratorio, a fin de contribuir
en la aplicacién y establecimiento de las politicas pablicas en materia migratoria en
el estado de Tabasco.

FUNCIONES

. Efectuar trabajos de promocion y colaboracién en materia migratoria con
instancias estatales, para la implementacién de estrategias, programas y
acciones de atencion al fenémeno migratorio en el estado de Tabasco.

. Elaborar esquemas de vinculaciéon con instancias estatales responsables de
la implementacion de estrategias de control sobre flujo migratorio y combate
de los delitos en materia migratoria en el estado de Tabasco, para contribuir a
la homologacion y establecimiento de procedimientos y acciones integrales de
atencién a dicho fendmeno en la regién.

. Participar en los procesos de asesoria a las instancias estatales competentes
en la definicion de sus programas de trabajo para la atencion y canalizacion
de grupos vulnerables de personas migrantes en el estado de Tabasco, para
contribuir al establecimiento de procedimientos y acciones que procuren el
respeto a los derechos humanos en el ejercicio de sus funciones.

. Operar los vinculos de comunicacion y coordinacion, a través del uso de las
TIC s en la solicitud de asistencia a las instancias estatales competentes, a fin
de contar con los sistemas, protocolos de cooperacién y ayuda orientados a
solventar las problematicas derivadas del fenémeno migratorio en el estado de
Tabasco.

. Efectuar las actividades de acopio y andlisis de los planteamientos
presentados por instancias estatales competentes sobre acciones que
contribuyan a mantener el orden en los lugares destinados al transito
internacional de personas en el estado de Tabasco, para proveer informacion
especifica de apoyo en la toma de decisiones.
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Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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GOBERNAC( ,ICN COORDINACION PARA

LA ATENCION INTEGRAL
DE LA MIGRACION EN
LA FRONTERA SUR

DIRECCION DE ENLACE, SEGUIMIENTO Y VINCULACION "B"
OBJETIVO

Conducir mecanismos de enlace, seguimiento y vinculacion con las autoridades
federales y estatales competentes en materia migratoria, mediante la celebracion
de acuerdos de colaboracién, para contribuir en el cumplimiento del Plan Nacional
de Desarrollo y del Programa Sectorial de Gobernacién vigentes, relativos a la
atencién de la migracién en el estado de Tabasco.

FUNCIONES

. Coordinar la celebracion de foros, conferencias y seminarios en materia de
migracion, para contar con elementos que permitan dentro de su ambito de
competencia, la instrumentacion de planes y programas de atencion del
fenémeno migratorio en el estado de Tabasco.

. Coordinar mecanismos con autoridades federales y estatales competentes en
el seguimiento e implementacion de planes y programas de acuerdo con
politicas publicas en materia migratoria, para coadyuvar en los procesos de
proteccién, atencién profesional, oportuna y respetuosa de los derechos
humanos de las personas extranjeras que ingresan a territorio nacional por el
estado de Tabasco.

. Coordinar con las instancias federales y estatales competentes, los procesos
de planeacién, organizacion y participacion en la ejecucion de acciones
materia migratoria en el estado de Tabasco, para dar atencion integral y
oportuna a los derechos humanos de las personas migrantes.

o Dirigir, dentro de su ambito de competencia, acciones de seguimiento a la
implementacion de programas que brinden atencién humanitaria a nifias, nifos
y adolescentes migrantes acompafados y no acompafiados en el estado de
Tabasco, con la finalidad de elaborar informes ejecutivos sobre el grado de
avance y cumplimiento de los compromisos establecidos en la materia.

. Determinar en coordinacion con las autoridades federales y estatales
competentes, los mecanismos de compilacion, analisis e integracion de la
informacion relativa al combate de delitos en materia migratoria en el estado
de Tabasco, para coadyuvar con las instancias correspondientes con soporte
documental en la materia.
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GOBERNZA ;YON COORDINACION PARA

LA ATENCION INTEGRAL
DE LA MIGRACION EN
LA FRONTERA SUR

Promover la construccion de vinculos institucionales con las autoridades
federales y estatales competentes, con la finalidad de realizar acciones de
coordinacién en la aplicacion de las politicas publicas y estrategias
relacionadas con el ingreso ordenado y seguro de las personas migrantes en
el estado de Tabasco.

Analizar la informacion y evaluar el impacto del seguimiento de los planes y
acciones en torno a las politicas sociales, econémicas y culturales en el estado
de Tabasco, con ia finalidad de contar con reportes relevantes que fundamente
la elaboracion de estudios sobre el fenémeno migratorio en la region.

Las demés funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el &mbito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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SUBDIRECCION DE COORDINACION CON AUTORIDADES FEDERALES
OBJETIVO

Mantener los mecanismos de coordinacién con las autoridades federales, a través
del uso de tecnologias de la informacién y comunicaciones, para coadyuvar a la
implementacion de planes y programas conforme a las politicas publicas en materia
de proteccion y atencién de la migracion en el estado de Tabasco.

FUNCIONES

. Proponer a las autoridades federales, previo acuerdo con su superior
jerarquico y dentro de su ambito de competencia, la celebracion de foros,
conferencias y seminarios en materia de migracion, para contar con elementos
que permitan la instrumentacién de planes y programas de atencion del
fenémeno migratorio en el estado de Tabasco.

. Desarrollar, dentro de su ambito de competencia, el seguimiento e
implementacion de planes y programas de acuerdo con las politicas publicas
en materia migratoria, para coadyuvar en los procesos de proteccion, atencion
profesional, oportuna y respetuosa de los derechos humanos de las personas
extranjeras que ingresan a territorio nacional por el estado de Tabasco.

. Participar en la instrumentacion de mecanismos de colaboracion con
autoridades federales competentes para la sistematizacién de informacion
sobre las acciones emprendidas en materia de proteccion y atencion integral
de la migracion en el estado de Tabasco, a fin de contribuir en la provision de
datos especificos necesarios en la formulacion de politicas publicas por parte
de las instancias correspondientes.

. Planear con las instancias federales competentes, el seguimiento y evaluacion
de los programas federales en materia migratoria, para contribuir en la
atencion del fenémeno migratorio en el estado de Tabasco.

. Organizar con instancias federales, dentro de su ambito de competencia, los
mecanismos de compilacion, analisis e integracién de la informacion relativa
al combate de delitos en materia migratoria en el estado de Tabasco, para
coadyuvar en el soporte documental en la materia.

Desarrollar los vinculos con las instancias federales competentes, con ia
finalidad de realizar acciones de coordinacién en la aplicacién de las politicas
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plblicas y estrategias relacionadas con el ingreso ordenado y seguro de las
perscnas migrantes en el estado de Tabasco.

Recopilar la informacion derivada de la aplicacion de los planes y acciones en
torno a las politicas sociales, econémicas y culturales en el estado de Tabasco,
con la finalidad de contribuir en la elaboracion de estudios sobre el fendmeno
migratorio en la regién.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
SU superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE ENLACE PARA LA PROTECCION

OBJETIVO

Ejecutar procesos de enlace con autoridades federales competentes, a traves del
uso de tecnologias de la informacién y comunicaciones en materia de medidas de
proteccion a grupos vulnerables de personas migrantes en el estado de Tabasco,
para contribuir en el cumplimiento de los planes y programas de atencion del
fendbmeno migratorio.

FUNCIONES

. Recopilar e integrar propuestas presentadas por las autoridades federales
competentes, sobre la adecuacion de protocolos de proteccion, atencion
profesional, oportuna y respetuosa de los derechos humanos de grupos
vulnerables de personas migrantes en el estado de Tabasco, para contar con
datos que permitan la valoracion e implementacion de medidas
correspondientes.

. Ejecutar los procedimientos de supervisién coordinada con autoridades
federales competentes, respecto de las acciones emprendidas en materia de
proteccion a personas migrantes en el estado de Tabasco, para generar
elementos de andlisis y evaluacion sobre el alcance de las estrategias
adoptadas.

. Implementar los protocolos de coordinacion con autoridades federales
competentes, para la proteccidn y canalizacién de grupos vulnerables de
personas migrantes en el estado de Tabasco, conforme a las estrategias y
planes de accién establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo y en el
Programa Sectorial de Gobernacién vigentes, a fin de coadyuvar a la
aplicacion de politicas publicas para la atencién del fendmenoc migratorio.

. Ejecutar, dentro de su ambito de competencia, los mecanismos de enlace con
autoridades federales responsables de la proteccion de las personas
migrantes en el estado de Tabasco, para establecer los canales de
comunicacién necesarios en la coordinaciéon de acciones de auxilio a grupos
vulnerables de personas migrantes.

. Realizar acciones de sistematizacion de la informacién derivada de la

colaboracién interinstitucional con autoridades federales competentes en la
implementacion de medidas de proteccion a grupos vulnerables de personas
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migrantes en el estado de Tabasco, a fin de contar con eiementos de consulta
sobre las tareas encomendadas.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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SUBDIRECCION DE COORDINACION CON AUTORIDADES ESTATALES
OBJETIVO

Mantener mecanismos de coordinacion con las autoridades estatales competentes,
a traves del uso de tecnologia de la informacién y comunicaciones, para coadyuvar
en la implementacion de planes y programas, conforme a las politicas publicas en
materia de proteccidn y atencién de la migracion en el estado de Tabasco.

FUNCIONES

. Proponer a las autoridades estatales, previo acuerdo con su superior
jerarquico y dentro de su ambito de competencia, la celebracion de foros,
conferencias y seminarios en materia de migracién, para contar con elementos
gue permitan la instrumentacion de planes y programas de atencion del
fenomeno migratorio en el estado de Tabasco.

. Desarrollar, dentro de su ambito de competencia, el seguimiento e
implementacion de planes y programas con autoridades estatales, de acuerdo
con las politicas publicas en materia migratoria, para coadyuvar en los
protocolos de proteccion, atencién profesional, oportuna y respetuosa de los
derechos humanos de las personas que ingresan a territorio nacional por el
estado de Tabasco.

. Participar en la instrumentacién de mecanismos de colaboracion con
autoridades estatales competentes, en la sistematizacion de informacion sobre
las acciones emprendidas en materia de proteccién y atencién de la migracion
en el estado de Tabasco, a fin de contribuir en la provision de datos especificos
necesarios en la formulacién de politicas publicas por parte de las instancias
correspondientes.

. Planear con las instancias competentes el seguimiento y evaluacion de los
programas estatales en materia migratoria, para contribuir en la atencion del
fenémeno migratorio en el estado de Tabasco.

. Organizar con las autoridades estatales, dentro de su ambito de competencia,
los mecanismos de compilacion, analisis e integracion de la informacion
relativa al combate de delitos inherentes al fenémeno migratorio en el estado
de Tabasco, para coadyuvar en el soporte documental en la materia.

) Desarrollar, previo acuerdo con su superior jerarquico, los vinculos con las
instancias estatales competentes, con la finalidad de realizar acciones de
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coordinacién en la aplicacion de las politicas publicas y estrategias
relacionadas con el ingreso ordenado y seguro de las personas migrantes en
el estado de Tabasco.

Recopilar la informacion derivada de Ia aplicacion de los planes y acciones en
torno a las politicas sociales, econémicas y culturales en el estado de Tabasco,
con la finalidad de contribuir en la elaboracion de estudios sobre el fendmeno
migratorio en |la regioén.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE ENLACE PARA LA PROTECCION
OBJETIVO

Ejecutar procesos de eniace con instancias estatales competentes, a través del uso
de tecnologias de la informacién y comunicaciones en materia de medidas de
proteccién a grupos vulnerables de personas migrantes en el estado de Tabasco,
para contribuir en el cumplimiento de los planes y programas de atencion del
fenédmeno migratoric

FUNCIONES

. Recopilar e integrar propuestas presentadas por las autoridades estatales
competentes, sobre la adecuacion de protocolos de proteccion, atencion
profesional, oportuna y respetuosa de los derechos humanos de grupos
vulnerables de personas migrantes en el estado de Tabasco, para contar con
datos que permitan la valoracion e implementacion de medidas
correspondientes en fa region.

. Ejecutar, dentro de su ambito de competencia, los procedimientos de
supervision coordinada con autoridades estatales competentes, respecto de
las acciones emprendidas en materia de proteccidn a personas migrantes en
el estado de Tabasco, para generar elementos de andlisis y evaluacion sobre
el alcance de las estrategias adoptadas.

. Implementar los protocolos de coordinacién con autoridades estatales
competentes, para la proteccion y canalizacion de grupos vulnerables de
personas migrantes en el estado de Tabasco, conforme a las estrategias y
planes de accion establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo y en el
Programa Sectorial de Gobernacién vigentes, a fin de coadyuvar en la
aplicacion de politicas publicas para la atencién del fenémeno migratorio en la
region.

. Ejecutar, dentro de su ambito de competencia, los mecanismos de enlace con
autoridades estatales responsables de la proteccion de las personas migrantes
en el estado de Tabasco, para establecer los canales de comunicacion
necesarios en la coordinacién de acciones de auxilio a grupos vulnerables de
personas migrantes.

. Realizar acciones de sistematizacion de la informacion derivada de la

colaboracién interinstitucional con autoridades estatales competentes en la
implementacion de medidas de proteccién a grupos vuinerables de personas
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migrantes en el estado de Tabasco, a fin de contar con elementos de consulta
sobre las tareas encomendadas.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DIRECCION GENERAL DE CONVENIOS, ACUERDOS E INTEGRACION Y
SEGUIMIENTO

OBJETIVO

Suscribir convenios y acuerdos de cooperacion con autoridades estatales,
municipales y federales en la frontera sur de la Republica, a través de los
instrumentos y protocolos de concertacion, con la finalidad de eficientar los procesos
de seguimiento y atencidn de la problematica migratoria.

FUNCIONES

. Establecer, previo acuerdo con su superior jerarquico, estrategias generales
de cooperacion con las autoridades estatales, municipales, asi como con
dependencias, entidades y entes publicos del ambito federal, que permitan el
cumplimiento de los objetivos institucionales de la CAIMFS.

. Autorizar los protocolos de concertacién, celebracion, seguimiento vy
verificacion de los acuerdos y convenios suscritos con autoridades estatales,
municipales y federales, a fin de eficientar la atencién de asuntos migratorios
que competan a la CAIMFS.

. Promover entre las autoridades federales, estatales y municipales acuerdos y
convenios socbre sistemas de control de informacion migratoria, para
coadyuvar en las acciones de prevencion y atencion del fendmeno migratorio
gue se presenta en la frontera sur del pais.

. Fijar instrumentos y mecanismos de seguimiento y verificacion de informes de
los resultados de los acuerdos y convenios celebrados sobre la atencion de la
problemética migratoria en los estados de la frontera sur del pais, a fin de
darlos a conocer ante la coordinacion interinstitucional en materia migratoria.

. Determinar estrategias de evaluacién del impacto de la problematica
migratoria en el entorno social de los estados fronterizos del sur del pais, para
establecer mesas de negociacion, la formulacién de acuerdos y convenios
orientados a la atencién de este fendmeno.

. Dirigir mecanismos generales en la elaboracién de estudios y analisis del
fendmeno migratorio de las entidades federativas fronterizas del pais, para
contar con elementos que contribuyan a la elaboracion de acuerdos que
permitan la atencion de las necesidades sociales de las personas migrantes.
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Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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SUBCOORDINACION DE CONVENIOS Y ACUERDOS

OBJETIVO

Conducir los criterios y directrices en los procesos de enlace, concertacion vy
dictaminacién de los acuerdos y convenios en materia migratoria, a través de la
coordinacion de estudios técnicos y juridicos con las autoridades estatales,
municipales, asi como con dependencias, entidades y entes plblicos del ambito
federal a fin de contribuir en la ejecucién de las politicas, estrategias y programas
de la Coordinacién para la Atencién Integral de la Migracién en la Frontera Sur.

FUNCIONES

. Definir, previo acuerdo con su superior jerarquico, mecanismos de
concertacion, celebracion y seguimiento de acuerdos y convenios en materia
migratoria en ¢l marco de los instrumentos de colaboracion con las autoridades
estatales y municipales, para la atencion de las responsabilidades de la
CAIMFS.

. Establecer medidas de control en el desarrollo de las estrategias de
concertacion y celebracion de los acuerdos y convenios en el ambito de la
CAIMFS, a fin de valorar el cumplimiento y/o grado de avance de los
COmpromisos.

. Participar con las direcciones generales adscritas a la CAIMFS en los
mecanismos de orientacidn sobre acuerdos y convenios que permitan la
atencién de la problemaética migratoria en la frontera sur, con la finalidad de
contribuir en la toma de decisiones y cumplir con los objetivos institucionales.

. Implementar estrategias orientadas a homologar los procesos de estudio
técnico y juridico de los proyectos de acuerdos y convenios que celebre |a
Coordinacién con las autoridades estatales, municipales, asi como con
dependencias, entidades y entes publicos del dmbito federal en materia
migratoria, para eficientar la atencién de los asuntos competencia de la
CAIMFS.

. Conducir los trabajos de investigacion y estudio que sustenten los proyectos
de acuerdos y convenios relativos a la atencion de las personas migrantes,
para contar con los insumos que sustenten el disefio de programas y politicas
de asistencia social a este grupo.
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Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
Su superior jerarquico inmediato.
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DIRECCION DE CONCERTACION
OBJETIVO

Fijar los esquemas, procesos y procedimientos en la atenciéon de asuntos
relacionados con la concertacion de convenios y acuerdos de cooperacion en temas
migratorios, a través de elementos que determinen la viabilidad técnica y juridica,
con la finalidad de contribuir en la operacion y cumplimiento de las
responsabilidades atribuidas a la Coordinacion para la Atencidn Integral de la
Migracion en la Frontera Sur.

FUNCIONES

. Coordinar con las instituciones dentro de su ambito de competencia los
mecanismos de revisién y analisis de las disposiciones juridicas relacionadas
con la celebracion de acuerdos y convenios en temas migratorios, para contar
con los elementos que permitan la concertacién y celebracion de estos
instrumentos de cooperacion en apege a las normas vigentes.

. Dirigir los métodos y sistemas de administraciéon de informacién sobre la
atencion de asuntos relativos en la concertacién de acuerdos y convenios con
las autoridades estatales, municipales, asi como con dependencias, entidades
y entes publicos del ambito federal, asi como dependencias, entidades e
instituciones del ambito federal, con la finalidad de contar con instrumentos
que permitan medir la eficiencia funcional de la CAIMFS.

. Coordinar con las instituciones dentro de su ambito de competencia, los
esquemas de seguimiento a las acciones de evaluacion de la concertacion de
convenios y acuerdos en temas migratorios, con la finalidad de elaborar
informes que permitan medir la efectividad del seguimiento para la toma de
decisiones en la materia sobre el estado que guardan los mismos.

. Establecer canales de comunicacion y enlace interinstitucional asociados con
acuerdos y convenios en asuntos migratorios, para fortalecer acciones de
concertacion que sustente la funcionalidad de la coordinacion.

. Formular lineas especificas de accién en materia de evaluacion de acciones
de concertacion de los proyectos de convenics y acuerdos en temas
migratorios, para obtener elementos que determinen la viabilidad técnica y
juridica.
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Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.

133



;‘;O ﬂE.l]{ 1&8:&0 N COORDINACION PARA

LA ATENCION INTEGRAL
DE LA MIGRACION EN
LA FRONTERA SUR

SUBDIRECCION DE ENLACE "A"
OBJETIVO

Implementar esquemas de trabajo, estudios y acciones de enlace, concertacién y
suscripcion de convenios y acuerdos asociados con asuntos migratorios con las
autoridades de los estados de Campeche y Quintana Roo, a través de mecanismos
de colaboracion interinstitucional, con la finalidad de cumplir con las
responsabilidades derivadas de las disposiciones juridicas aplicables en la materia.

FUNCIONES

. Implementar las medidas de control y resguardo de la informacion generada
en los procesos de enlace, concertacidon y suscripcion de acuerdos y
convenios en los estados de Campeche y Quintana Roo, para contar con el
archivo documental en la materia, que compruebe las acciones realizadas.

. Establecer acciones de integracion de informacion que se genere de los
procesos de enlace y suscripcion de acuerdos y convenios celebrados en
materia migratoria con instituciones y autoridades de los estados de
Campeche y Quintana Roo, para contar con datos técnicos gue contribuyan al
seguimiento y evaluacion de los mismos.

. Supervisar las labores de enlace institucional sobre la suscripcién de acuerdos
y convenios en materia migratoria con autoridades estatales, municipales y
federales, a fin de presentar al superior jerarquico los resultados de las
valoraciones obtenidas.

. Efectuar el analisis de factibilidad, asi como proporcionar asesoria técnica y/o
juridica a las instancias que lo requieran sobre la suscripcion de convernios y
acuerdos en materia migratoria en los estados de Campeche y Quintana Roo,
para coadyuvar en la elaboracion y concertacion de proyectos que requieran
dictaminacién por parte de la CAIMFS.

. Proporcionar informacion y orientacion técnica y/o juridica a las instancias que
lo requieran sobre acuerdos y convenios migratorios que celebre la CAIMFS,
para coadyuvar en los procesos de concertacion y suscripcion de estos
instrumentos en los estados de Campeche y Quintana Roo.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE SUSCRIPCION EN CAMPECHE
OBJETIVO

Aplicar los procedimientos de integracién y revision de informacion relativa a la
celebracién de convenios y acuerdos de asistencia social a las personas migrantes
que se internan en el estado de Campeche, con base en la revision de la
documentacién técnica y normativa aplicable, con la finalidad de conformar
esquemas de colaboracién institucional con autoridades competentes que
garanticen su salud e integridad fisica.

FUNCIONES

. Elaborar los reportes de seguimiento de los avances y resultados que deriven
de los acuerdos y convenios suscritos en materia migratoria en el estado de
Campeche, para apoyar en los procesos de compilacion de informacion.

. Aplicar las medidas y técnicas relacionadas con la administracion de
informacion sobre la suscripcion de acuerdos de asistencia social a personas
migrantes en el estado de Campeche, para contar con el archivo documental
de los procesos responsabilidad del area.

. Participar con las instituciones dentro de su ambito de competencia en la
integracion de informacion relacionada con la suscripcion de acuerdos y
convenios en materia de asistencia migratoria que celebre la CAIMFS, para
consolidar esfuerzos en la atencién de la problematica social a que se
enfrentan las personas migrantes en el estado de Campeche.

. Analizar y conformar indicadores de monitores de los acuerdos y convenios
suscritos con autoridades del estado de Campeche, para contribuir dentro de
su ambito de competencia en el seguimiento y evaluacién de la asistencia
social a personas migrantes en los términos establecidos.

. Revisar la documentacion técnica y normativa aplicable en los proyectos de
acuerdo y convenios a celebrarse en materia de asistencia social con
instituciones y autoridades del estado de Campeche, con la finalidad de
proporcionar elementos que contribuyan en los analisis de factibilidad.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE SUSCRIPCION EN QUINTANA ROO
OBJETIVO

Aplicar los procedimientos de integracién y revision de informacion relativa en la
celebracién de convenios y acuerdos de asistencia social a las personas migrantes
que se internan en el estado de Quintana Roo, a través de la revision de la
documentacién técnica y normativa aplicable, con la finalidad de conformar
esquemas de colaboracién institucional con autoridades competentes que
garanticen su salud e integridad fisica.

FUNCIONES

. Elaborar los reportes de seguimiento de los avances y resultados que deriven
de los acuerdos y convenios suscritos en materia migratoria en el estado de
Quintana Roo, para apoyar en los procesos de compilacion de informacion.

. Aplicar las medidas y técnicas relacionadas con la administracion de
informacion sobre la suscripcion de acuerdos y convenios de asistencia social
a personas migrantes en el estado de Quintana Roo, para contar con el archive
documental de los procesos responsabilidad del 4rea.

. Participar con las instituciones dentro de su ambito de competencia en la
integracion de informacién relacionada con la suscripcion de acuerdos y
convenios en materia de asistencia migratoria que celebre la CAIMFS, para
consolidar esfuerzos en la atencién de la problematica social a que se
enfrentan las personas migrantes en el estado de Quintana Roo.

. Analizar y conformar indicadores de monitores de los acuerdos y convenios
suscritos con autoridades del estado de Quintana Roo, para contribuir dentro
de su ambito de competencia en el seguimiento y evaluacién de la asistencia
social a personas migrantes en los términos establecidos.

. Revisar la documentacion técnica y normativa aplicable en los proyectos de
acuerdos y convenios a celebrarse en materia de asistencia social con
instituciones y autoridades del estado de Quintana Roo, con la finalidad de
proporcionar elementos que contribuyan en los analisis de factibilidad.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarguico inmediato.
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SUBDIRECCION DE ENLACE "B"
OBJETIVO

Implementar esquemas de trabajo, estudios y acciones de enlace, concertacion y
suscripcion de convenios y acuerdos asociados con asuntos migratorios con las
autoridades de los estados de Chiapas y Tabasco, a través de mecanismos de
colaboracion interinstitucional, con la finalidad de cumplir con las responsabilidades
derivadas de las disposiciones juridicas aplicables en la materia.

FUNCIONES

. Implementar las medidas de control y resguardo de la informacion generada
en los procesos de enlace, concertacion y suscripcion de acuerdos vy
convenios en los estados de Chiapas y Tabasco, para contar con el archivo
documental en ia materia, que compruebe las acciones realizadas.

. Establecer acciones de integracion de informaciéon que se genere de los
procesos de enlace y suscripcién de acuerdos y convenios celebrados en
materia migratoria con instituciones y autoridades de los estados de Chiapas
y Tabasco, para contar con datos técnicos que contribuyan al seguimiento y
evaluacion de los mismos.

. Supervisar las labores de eniace institucional sobre la suscripcion de acuerdos
y convenios en materia migratoria con autoridades estatales, municipales y
federales, a fin de presentar los resultados de las valoraciones obtenidas al
superior jerarquico.

. Efectuar el andlisis de factibilidad, asi como proporcionar asesoria técnica y/o
juridica a las instancias que lo requieran sobre la suscripcién de convenios y
acuerdos en materia migratoria en los estados de Chiapas y Tabasco, para
coadyuvar en la elaboracién y concertacién de proyectos que requieran
dictaminacion por parte de la CAIMFS.

. Proporcionar informacién y orientacién técnica y/o juridica a las instancias que
fo requieran sobre acuerdos y convenios migratorios que celebre la CAIMFS,
para coadyuvar en los procesos de concertacidon y suscripcion de estos
instrumentos en los estados de Chiapas y Tabasco.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE SUSCRIPCION EN CHIAPAS
OBJETIVO

Aplicar los procedimientos de integracion y revision de informacion relativa a la
celebracion de convenios y acuerdos de asistencia social a las personas migrantes
que se internan en el estado de Chiapas, a través de la revision de la documentacion
técnica y normativa aplicable, con la finalidad de conformar esquemas de
colaboracién institucional con autoridades competentes que garanticen su salud e
integridad fisica.

FUNCIONES

. Elaborar los reportes de seguimiento de los avances y resultados que deriven
de los acuerdos y convenios suscritos en materia migratoria en el estado de
Chiapas, para apoyar en los procesos de compilaciéon de informacion.

. Aplicar las medidas y técnicas relacionadas con la administracion de
informacion sobre la suscripcion de acuerdos de asistencia social a personas
migrantes en el estado de Chiapas, para contar con el archivo documental de
los procesos responsabilidad del area.

. Participar con las instituciones dentro de su ambito de competencia en ia
integracién de informacién relacionada con la suscripcion de acuerdos y
convenios en materia de asistencia migratoria que celebre {a CAIMFS, para
consolidar esfuerzos en la atencion de !a problematica social a que se
enfrentan las personas migrantes en el estado de Chiapas.

. Analizar y conformar indicadores de monitores de los acuerdos y convenios
suscritos con autoridades del estado de Chiapas, para contribuir dentro de su
ambito de competencia en el seguimiento y evaluacion de la asistencia social
a personas migrantes en los términos establecidos.

. Revisar la documentacién técnica y normativa aplicable en los proyectos de
acuerdos y convenios a celebrarse en materia de asistencia social con
instituciones y autoridades del estado de Chiapas, con la finalidad de
proporcionar elementos que contribuyan en los analisis de factibilidad.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asfl como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE SUSCRIPCION EN TABASCO

OBJETIVO

Aplicar los procedimientos de integracion y revision de informacion relativa a Ia
celebracion de convenios y acuerdos de asistencia social a las personas migrantes
que se internan en el estado de Tabasco, con base en la revision de la
documentacion técnica y normativa aplicable, con la finalidad de conformar
esquemas de colaboracién institucional con autoridades competentes que
garanticen su salud e integridad fisica.

FUNCIONES

. Elaborar los reportes de seguimiento de los avances y resultados que deriven
de los acuerdos y convenios suscritos en materia migratoria en el estado de
Tabasco, para apoyar en los procesos de compilacion de informacion.

. Aplicar las medidas y técnicas relacionadas con la administracion de
informacién sobre la suscripcion de acuerdos y convenios de asistencia social
a personas migrantes en el estado de Tabasco, para contar con el archivo
documental de los procesos de responsabilidad del area.

. Participar con las instituciones dentro de su ambito de competencia en la
integracién de informacion relacionada con la suscripcion de acuerdos y
convenios en materia de asistencia migratoria que celebre la CAIMFS, para
consolidar esfuerzos en la atencién de la problematica social a que se
enfrentan las personas migrantes en el estado de Tabasco.

. Analizar y conformar indicadores de monitores de los acuerdos y convenios
suscritos con autoridades del estado de Tabasco, para contribuir dentro de su
ambito de competencia en el seguimiento y evaluacién de la asistencia social
a personas migrantes en los términos establecidos.

. Revisar la documentacién técnica y normativa aplicable en los proyectos de
acuerdos y convenios a celebrarse en materia de asistencia social con
instituciones y autoridades del estado de Tabasco, con la finalidad de
proporcionar elementos que contribuyan en los analisis de factibilidad.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas gue le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DIRECCION DE CONTROL
OBJETIVO

Establecer acciones de colaboracion interinstitucional, a través de lineas
especificas de accién y técnicas en el control y dictaminacién de los acuerdos y
convenios en materia migratoria, a fin de fortalecer los procesos y procedimientos
inherentes al cumplimiento de las funciones encomendadas a la Coordinacion para
la Atencidn Integral de la Migracion en la Frontera Sur.

FUNCIONES

. Coordinar, dentro de su ambito de competencia, los mecanismos de revision
y analisis de las disposiciones juridicas relacionadas con el control documental
y la dictaminacién de acuerdos y convenios en temas migratorios, para contar
con los elementos e instrumentos de cooperacién en apego a la normatividad
establecida.

o Establecer, dentro de su dambito de competencia, canales de comunicacion y
enlace interinstitucional asociados con el control y dictamen de los acuerdos y
convenios en materia migratoria, para fortalecer acciones de concertacion que
sustenten la funcionalidad de la coordinacion.

. Dirigir, dentro de su ambito de competencia, acciones especificas de
colaboracién interinstitucional con instancias vinculadas con asuntos en
materia migratoria, para el control y dictaminacién de los acuerdos y convenios
establecidos.

. Coordinar lineas especificas de accion y técnicas de dictamen y control de
acuerdos y convenios celebrados en materia migratoria con autoridades
competentes, para fortalecer los procesos inherentes al cumplimiento de las
responsabilidades de la CAIMFS.

. Instrumentar esquemas de control documental de los acuerdos y convenios
celebrados por la CAIMFS, para elaborar informes al superior jerarquico
inmediato scbre los avances y resultados de los mismos.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquelias que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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SUBDIRECCION DE DICTAMINACION DE ACUERDOS Y CONVENIOS “A”
OBJETIVO

Imptementar, dentro de su ambito de competencia, esquemas de trabajo, estudios
y acciones de validacién y control documental, asi como de dictamen de convenios
y acuerdos asociados con asuntos migratorios, a través de instrumentos de
colaboracién interinstitucional, a fin de cumplir con las responsabilidades derivadas
de las disposiciones juridicas aplicables en la materia para la Coordinacion para la
Atencion Integral de la Migracién en la Frontera Sur.

FUNCIONES

. Efectuar los estudios de viabilidad técnica y juridica de los proyectos de
acuerdos y convenios que pretenda celebrar la CAIMFS en materia migratoria,
a fin de presentar a su superior jerarquico inmediato los dictamenes de
valoracion obtenidos.

. Supervisar la orientacion técnica y/o jurfdica a las instancias que lo requieran
en relacién de los acuerdos y convenios sobre asuntos migratorios que celebre
la CAIMFS, para coadyuvar en los procesos de elaboracion de estos
proyectos.

. Coordinar las acciones de validacion operativa de los proyectos de acuerdos
y convenios de coordinacion o colaboracién institucional que se celebraran con
las entidades y municipios de la frontera sur, asi como con instituciones y
entidades federales en materia migratoria, para determinar los alcances y
compromisos contraidos por parte de la CAIMFS.

. Ejecutar lineas especificas de accién de control de acuerdos y convenios
celebrados en materia migratoria, con la finalidad de contribuir a fortalecer los
procesos inherentes al cumplimiento de las responsabilidades de la CAIMFS.

. Implementar las medidas de control y resguardo de la informacion generada
en los procesos de suscripcion, seguimiento y cumplimiento de los acuerdos y
conveniocs en materia migratoria, para contar con el archivo documental en la
materia, que compruebe las acciones realizadas.

. Implementar las acciones y trabajos de integracién de informacion que

generan los proyectos de acuerdos y convenios en materia migratoria que se
celebraran con autoridades federales, estatales y municipales de la regién de
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la frontera sur, para contar con datos técnicos que contribuyan al seguimiento
y evaluacién de los dictdmenes correspondientes.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE VALIDACION "A"
OBJETIVO

Aplicar, dentro de su ambitc de competencia, los procedimientos de validacion
documental relativa a la celebracion de convenios y acuerdos en materia de
asistencia social a personas migrantes, a través de criterios técnicos y normativos
en conjunto con las instituciones, para conformar instrumentos de cooperacién y
coordinacion con autoridades locales de los estados fronterizos del sur del pais.

FUNCIONES

. Revisar los acuerdos y convenios a celebrarse en materia de asistencia social
a personas migrantes con autoridades estatales y federales, con la finalidad
de identificar inconsistencias técnicas y normativas y presentarlas a su
superior jerarquico inmediato.

. Proporcionar orientacién a través de los canales de comunicacion de
informacién técnica y normativa a las instituciones que lo requieran, para ia
elaboracion de los proyectos de acuerdos y convenios en materia de asistencia
social a personas migrantes, a fin de coadyuvar en la toma de decisiones por
parte de las autoridades de la CAIMFS.

. Desarrollar las tareas de validacion de forma y contenido de los proyectos de
acuerdos y convenios en materia de asistencia social de personas migrantes,
para verificar que se apeguen a los criterios establecidos por la CAIMFS.

. Operar los procesos y medidas relacionadas con la administracion de
informacion sobre la validacion y dictaminacion de acuerdos de asistencia
social de personas migrantes, para contar con el archivo documental de las
responsabilidades del area.

. Elaborar los trabajos de revision y seleccidn de los reportes de seguimiento de
los proyectos de acuerdos y convenios en el ambito de la CAIMFS, con la
finalidad de apoyar en los procesos de compilacién de informacion.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el &mbito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE CONTROL Y RESGUARDO DE CONVENIOS Y
ACUERDOS "A"

OBJETIVO

Operar los procedimientos de control y resguardo de la informacion de convenios y
acuerdos de asistencia migratoria de su competencia, a través de mecanismos de
clasificacion y organizacin de archivos documentales, con la finalidad de conformar
los acervos documentales que agilicen las consultas por parte de las areas de la
Coordinacion para la Atencién Integral de la Migracién en la Frontera Sur.

FUNCIONES

. Desarrollar las técnicas y métodos de sistematizacion de compendios
documentales, a través de propuestas de proyectos de repositorios para su
superior jerarquico inmediato, con la finalidad de facilitar el control y consulta
de la informacién de convenios y acuerdos de asistencia migratoria de su
competencia en forma eficiente.

. Desarrollar el seguimiento de las acciones de actualizacién de los expedientes
sobre acuerdos y convenios suscritos de asistencia migratotia que celebre la
CAIMFS, para generar informacion que permita la determinacion del grado de
cumplimiento alcanzado.

. Ejecutar los procedimientos de control y resguardo de la informacién relativa a
los acuerdos y convenios en materia de asistencia migratoria que celebre la
CAIMFS, para contar con el soporte documental respectivo que sustente las
actividades efectuadas.

) Verificar el cumplimiento de las disposiciones establecidas en materia
archivistica respecto a la integracion de expedientes, para controlar la
informacién relativa a los convenios y contratos celebrados por la CAIMFS.

. Realizar los procesos de clasificacion y organizacion de los archivos
documentales sobre ios acuerdos y convenios celebrados por la CAIMFS, para
colaborar en los procesos de control de fa informacion técnica.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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SUBDIRECCION DE DICTAMINACION DE ACUERDOS Y CONVENIOS "B"
OBJETIVO

Implementar, dentro de su ambito de competencia, esquemas de trabajo, estudios
y acciones de validacion y control documental, asi como de dictamen de convenios
y acuerdos asociados con asuntos migratorios, a través de instrumentos de
colaboracion interinstitucional, para cumplir con las responsabilidades derivadas de
las disposiciones juridicas aplicables en la materia para la Coordinacién para la
Atencién Integral de la Migracidn en la Frontera Sur.

FUNCIONES

. Efectuar los estudios de viabilidad técnica y juridica de los proyectos de
acuerdos y convenios que pretenda celebrar la CAIMFS en materia migratoria,
a fin de presentar a su superior jerarquico inmediato los dictamenes de
valoracion obtenidos.

. Supervisar la orientacién técnica y/o juridica a las instancias que lo requieran
en relacion de los acuerdos y convenios sobre asuntos migratorios que celebre
la CAIMFS, para coadyuvar en los procesos de elaboracion de estos
proyectos.

. Coordinar las acciones de validacién operativa de los proyectos de acuerdos
y convenios de coordinacién o colaboracion institucional que se celebraran con
las entidades y municipios de la frontera sur, asi como con instituciones y
entidades federales en materia migratoria, para determinar los alcances y
compromisos contraidos por parte de la CAIMFS.

. Ejecutar lineas especificas de accién de control de acuerdos y convenios
celebrados en materia migratoria, con la finalidad de contribuir a fortalecer los
procesos inherentes al cumplimiento de las responsabilidades de la CAIMFS.

. Implementar las medidas de control y resguardo de la informacion generada
en los procesos de suscripcion, seguimiento y cumplimiento de los acuerdos y
convenios en materia migratoria, para contar con el archivo documental en la
materia, que compruebe las acciones realizadas.

. Implementar las acciones y trabajos de integracion de informacién que

generan los proyectos de acuerdos y convenios en materia migratoria que se
celebraran con autoridades federales, estatales y municipales de la region de
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la frontera sur, para contar con datos técnicos que contribuyan al seguimiento
y evaluacion de los dictdmenes correspondientes.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el &mbito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE VALIDACION "B"
OBJETIVO

Aplicar, dentro de su dmbito de competencia, los procedimientos de validacion
documental relativa a la celebracion de convenios y acuerdos en materia de
asistencia social a personas migrantes, a través de criterios técnicos y normativos
en conjunto con las instituciones, para conformar instrumentos de cooperacion y
coordinacion con autoridades locales de los estados fronterizos del sur del pais.

FUNCIONES

. Revisar los acuerdos y convenios a celebrarse en materia de asistencia social
a personas migrantes con autoridades estatales y federales, con la finalidad
de identificar inconsistencias técnicas y normativas y presentarlas a su
superior jerarquico inmediato.

. Proporcionar orientacién a través de los canales de comunicacion de
informacion técnica y normativa a las instituciones que lo requieran, para la
elaboracion de los proyectos de acuerdos y convenios en materia de asistencia
social a personas migrantes, a fin de coadyuvar en la toma de decisiones por
parte de las autoridades de la CAIMFS.

. Desarrollar las tareas de validacion de forma y contenido de los proyectos de
acuerdos y convenios en materia de asistencia social de personas migrantes,
para verificar que se apeguen a los criterios establecidos por la CAIMFS.

) Operar los procesos y medidas relacionadas con la administracion de
informacion sobre la validacion y dictaminacion de acuerdos de asistencia
social de personas migrantes, para contar con el archivo documental de las
responsabilidades del area.

. Elaborar los trabajos de revision y seleccién de los reportes de seguimiento de
los proyectos de acuerdos y convenios en el ambito de la CAIMFS, con la
finalidad de apoyar en los procesos de compilacidén de informacion.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE CONTROL Y RESGUARDO DE CONVENIOS Y
ACUERDOS "B"

OBJETIVO

Operar los procedimientos de control y resguardo de la informacion de convenios y
acuerdos de asistencia migratoria de su competencia, a través de mecanismos de
clasificacién y organizacion de archivos documentales, con la finalidad de conformar
los acervos documentales que agilicen las consultas por parte de las areas de la
Coordinacién para la Atencion Integral de la Migracion en {a Frontera Sur.

FUNCIONES

. Desarrollar las técnicas y métodos de sistematizacion de compendios
documentales, a través de propuestas de proyectos de repositorios para su
superior jerarquico inmediato, con 1a finalidad de facilitar el control y consulta
de la informacion de convenios y acuerdos de asistencia migratoria de su
competencia en forma eficiente.

. Desarrollar el seguimiento de las acciones de actualizacién de los expedientes
sobre acuerdos y convenios suscritos en materia de asistencia migratoria que
celebre la CAIMFS, para generar informacién que permita la determinacion del
grado de cumplimiento alcanzado.

. Ejecutar lo procedimientos de control y resguardo de la informacion relativa a
los acuerdos y convenios en materia de asistencia migratoria que celebre la
CAIMFS, para contar con el soporte documental respectivo que sustente las
actividades efectuadas.

. Verificar el cumplimiento de las disposiciones establecidas en materia
archivistica respecto a la integracién de expedientes, para controlar la
informacion relativa al archivo de los convenios y contratos celebrados por la
CAIMFS.

. Realizar los procesos de clasificacién y organizacion de los archivos
documentales sobre los acuerdos y convenios celebrados porla CAIMFS, para
colaborar en los procesos de control de la informacion técnica.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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SUBCOORDINACION DE INTEGRACION Y SEGUIMIENTO
OBJETIVO

Conducir los criterios y mecanismos de integraciéon y seguimiento de convenios y
acuerdos, a través de la coordinacion con autcridades federales, estatales y
municipales de la frontera sur, de conformidad con el marco juridico vigente en la
materia migratoria, con la finalidad de colaborar en la instrumentacion de politicas y
programas asociados a la atencién integral del fenémeno migratorio en la region,
dentro del &mbito de competencia de la Coordinacion para la Atencion Integral de
la Migracion en la Frontera Sur.

FUNCIONES

. Promover, dentro de su ambito de competencia, la aplicacién y seguimiento
de convenios y acuerdos con autoridades federales, estatales y municipales
de la frontera sur, para establecer medidas y programas que impulsen la
atenciodn integral de la migracion.

. Determinar los mecanismos y directrices en materia de registro de la
informaciéon relativa al transito migratorio en los estados, municipios y
localidades de la frontera sur, para generar bases de datos que permitan
instrumentar acuerdos y convenios dentro del ambito de competencia de la
Coordinacién para la Atencidn Integral de la Migracion en la Frontera Sur.

. Evaluar el desarrollo y avance de las acciones contenidas en los acuerdos y
convenios celebrados por la Coordinacion para la Atencion Integral de la
Migracién en la Frontera Sur con autoridades federales, estatales y
municipales de la frontera sur en materia migratoria, para rendir informacion a
su superior jerarquico inmediato sobre el grado de avance de los acuerdos y
convenios en materia migratoria.

. Fomentar las relaciones de coordinacion con instituciones federales, estatales
y municipales de la frontera sur, en temas migratorios competencia de la
Coordinacién para la Atencion Integral de la Migracion en la Frontera Sur, para
promover la participacion interinstitucional en la atencion de las necesidades
de la poblacién migrante.

. Implementar estrategias orientadas a homologar los estudios scbre el
fenémeno migratorio en los estados y municipios de la frontera sur de México,
para contar con informacion base en la construccién de politicas migratorias
en la regién sur del pais.
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Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
suU superior jerarquico inmediato.
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DIRECCION DE VERIFICACION
OBJETIVO

Instrumentar mecanismos, lineas especificas de accion y procesos en la integracion
de acuerdos y convenios en materia migratoria, con base en la normatividad
aplicable, mediante la coordinacién con instancias federales, estatales vy
municipales de la frontera sur de México, con la finalidad de contribuir en la
ejecucion de politicas y programas en la atencion integral de la poblacién migrante
de la region.

FUNCIONES

. Establecer lineas de accién en la aplicacion de los acuerdos migratorios y de
desarrollo regional, entre las autoridades federales, estatales y municipales de
la frontera sur de México, para el cumplimiento de los objetivos establecidos.

) Definir acciones especificas de colaboracién con instancias federales,
estatales y municipales de la frontera sur de México, para el logro de los
convenios y acuerdos en la atencion integral de la migracion, competencia de
la Coordinacién para la Atencién Integral de la Migracién en la Frontera Sur.

D Participar, dentro de su ambito de competencia, en el proceso de celebracion
de acuerdos y convenios en coordinacion con las autoridades federales,
estatales y municipales de la frontera sur de México, para el desarrollo de
programas econdmicos, sociales y culturales que contribuyan al orden y
transito migratorio seguro en la zona.

. Dirigir los mecanismos de apoyo y orientacién en materia migratoria a los tres
érdenes de gobierno de los estados de la frontera sur de México, para resolver
controversias técnicas y/o normativas que se presenten en la instrumentacion
y/o aplicacién de convenios y acuerdos establecidos en la atencion de la
poblacién de personas migrantes, competencia de la Coordinacion para la
Atencion Integral de la Migracion en la Frontera Sur.

. Conducir los procesos de ejecucion de acciones, asi como de integracion de
informacion referente a la problematica migratoria en los estados, municipios
y localidades de la frontera sur de México, con la finalidad de contribuir en la
aplicacién de las politicas publicas emprendidas en la materia, competencia
de la Coordinacion para la Atencion Integral de la Migracién en fa Frontera Sur.
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Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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SUBDIRECCION DE APLICACION DE ACUERDOS EN CAMPECHE Y
QUINTANA ROO

OBJETIVO

Instrumentar dentro de su ambito de competencia, acciones, metodos y procesos
de colaboracién en la integracion y aplicacién de acuerdos y convenios en materia
migratoria en los estados de Campeche y Quintana Roo, a través de los
mecanismos de cooperacion interinstitucional, con la finalidad de generar las
condiciones que propicien el cumplimiento de politicas, estrategias y programas
esiablecidos.

FUNCIONES

. Coordinar el proceso de integracion de los proyectos de acuerdos migratorios
y de desarrollo regional establecidos por la CAIMFS con autoridades federales,
estatales y municipales de Campeche y Quintana Roo, para dar certeza
juridica y legalidad en su aplicacion.

. Coordinar el proceso de recopilacion periddica de documentacion sobre la
situacién migratoria en los municipios y localidades de los estados de
Campeche y Quintana Roo, para contar con elementos en la promocion e
implementacion de acuerdos y convenios en la region.

. Representar a su superior jerarquico inmediato en los procesos de celebracion
de acuerdos y convenios en coordinacion con las autoridades federales,
estatales y municipales de la frontera sur de México, para el desarrollo de
programas economicos, sociales y culturales que contribuyan al orden y
transito migratorio seguro en la zona.

. Proporcionar informacién y asesoria técnica y/o normativa a las instituciones
federales, estatales y municipales de Campeche y Quintana Roo, con la
finalidad de contribuir en la celebracion y aplicacion de acuerdos y convenios
por parte de la CAIMFS, para la atencién de la poblacion de personas
migrantes.

. Supervisar la ejecucion de acciones en materia migratoria y politicas publicas
acordadas y convenidas por la CAIMFS con autoridades federales, estatales
y municipales de Campeche y Quintana Roo, para verificar que se hayan
realizado en tiempo y forma.

153



-
(TOORFRNACION COORDINACION PARA
GOBERNACION | cooroinacion para

DE LA MIGRACION EN

LA FRONTERA SUR

Establecer métodos de cooperacion con las instituciones relacionadas con el
desarrollo y aplicacién de las politicas publicas migratorias en los estados de
Campeche y Quintana Roo, para contribuir en el logro de las metas y objetivos
establecidos en los convenios y acuerdos celebrados por la CAIMFS.

Analizar los reportes relacionados con los conflictos sociales derivados del
transito migratorio en los estados y municipios de Campeche y Quintana Roo,
para contar con informacién que contribuya en la formulacion de acuerdos por
parte de la CAIMFS con las autoridades de los tres dérdenes de gobierno
involucradas.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE INTEGRACION DOCUMENTAL "A”"
OBJETIVO

Operar, dentro de su ambito de competencia, los procesos de integracion y
verificacién documental relativa a los acuerdos y convenios en materia de atencion
integral de la migracién de los estados de Campeche y Quintana Roo, a través de
la implementacion de mecanismos de clasificacion y organizacién de conformidad
con las disposiciones normativas vigentes en la materia, con la finalidad de
contribuir en la toma de decisiones de las instancias competentes.

FUNCIONES

. Elaborar los proyectos de acuerdos en materia migratoria a celebrar con
autoridades federales, estatales y municipales, para la atencién de la
migracién en los estados de Campeche y Quintana Roo, para contribuir en la
observancia de criterios técnicos que le den sustento juridico.

. Verificar, dentro de su ambito de competencia, el soporte documental de las
acciones derivadas de la instrumentacion de las politicas migratorias en los
estados de Campeche y Quintana Roo, para generar informacion base para la
construccion de acuerdos y convenios con las autoridades competentes en la
materia.

. Integrar informacién sobre la implementacion de acciones migratorias y
politicas publicas establecidas por la CAIMFS con autoridades federales,
estatales y municipales de Campeche y Quintana Roo, para conformar el
soporte documental y andlisis correspondiente sobre su aplicacion.

. Brindar, dentro de su ambito de competencia, apoyo técnico y documental a
las instituciones responsables de aplicar los acuerdos y politicas pablicas en
materia migratoria en los estados de Campeche y Quintana Roo, para
coadyuvar al cumplimiento de las metas y objetivos establecidos.

. Elaborar reportes relacionados con conflictos sociales derivados del transito
migratorio en los estados y municipios de Campeche y Quintana Roo, para
contar con informaciéon que contribuya en la formulacion de acuerdos de la
CAIMFS con las autoridades de los tres érdenes de gobierno involucradas.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el &mbito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE INTEGRACION DOCUMENTAL "B
OBJETIVO

Operar, dentro de su ambito de competencia, los procesos de integracion y
verificacion documental relativa a los acuerdos y convenios en materia de atencion
integral de la migracién de los estados de Campeche y Quintana Roo, a través de
la implementacién de mecanismos de clasificacion y organizacion de conformidad
con las disposiciones normativas vigentes en la materia, con la finalidad de
contribuir en la toma de decisiones de las instancias competentes.

FUNCIONES

. Elaborar los proyectos de acuerdos en materia migratoria a celebrar con
autoridades federales, estatales y municipales, para la atencién de [a
migracion en los estados de Campeche y Quintana Roo, para contribuir en la
observancia de criterios técnicos que le den sustento juridico.

. Verificar, dentro de su ambito de competencia, el soporte documental de las
acciones derivadas de la instrumentacion de las politicas migratorias en los
estados de Campeche y Quintana Roo, para generar informacion base para la
construccion de acuerdos y convenios con las autoridades competentes en ia
materia.

. Integrar informacion sobre la implementacion de acciones migratorias y
politicas publicas establecidas por la CAIMFS con autoridades federales,
estatales y municipales de Campeche y Quintana Roo, para conformar el
soporte documental y analisis correspondiente sobre su aplicacion.

. Brindar, dentro de su ambito de competencia, apoyo técnico y documental a
las instituciones responsables de aplicar los acuerdos y politicas publicas en
materia migratoria en los estados de Campeche y Quintana Roo, para
coadyuvar al cumplimiento de las metas y objetivos establecidos.

J Elaborar reportes relacionados con confiictos sociales derivados del transito
migratorio en los estados y municipios de Campeche y Quintana Roo, para
contar con informacién que contribuya en la formulacién de acuerdos de la
CAIMFS con las autoridades de los tres drdenes de gobierno involucradas.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias e

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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SUBDIRECCION DE APLICACION DE ACUERDOS EN CHIAPAS Y TABASCO
OBJETIVO

Instrumentar dentro de su Ambito de competencia, acciones, métodos y procesos
de colaboracién en la integracién y aplicacién de acuerdos y convenios en materia
migratoria de los estados de Chiapas y Tabasco, a través de los mecanismos de
cooperacion interinstitucional, con la finalidad de generar las condiciones que
propicien el cumplimiento de politicas, estrategias y programas establecidos.

FUNCIONES

. Coordinar el proceso de integracion de los proyectos de acuerdos migratorios
y de desarrollo regional establecidos por la CAIMFS con autoridades federales,
estatales y municipales de Chiapas y Tabasco, para dar certeza juridica y
legalidad en su aplicacion.

. Coordinar el proceso de recopilacion periédica de documentacion sobre la
situacion migratoria en los municipios y localidades de los estados de Chiapas
y Tabasco, para contar con elementos en la promocion e impiementacion de
acuerdos y convenios en la region.

. Representar a su superior jerarquico inmediato en los procesos de celebracion
de acuerdos y convenios en coordinacion con las autoridades federales,
estatales y municipales de la frontera sur de México, para el desarrollo de
programas econdmicos, sociales y culturales que contribuyan al orden y
transito migratorio seguro en la zona.

. Proporcionar informacion y asesoria técnica y/o normativa a las instituciones
federales, estatales y municipales de Chiapas y Tabasco, con la finalidad de
contribuir en la celebracién y aplicacién de acuerdos y convenios por la
CAIMFS, para la atencién de la poblacién de personas migrantes.

. Supervisar la ejecucién de acciones en materia migratoria y politicas publicas
acordadas y convenidas por la CAIMFS con autoridades federales, estatales
y municipales de Chiapas y Tabasco, para verificar que se hayan realizado en
tiempo y forma.

. Establecer métodos de cooperacién con las instituciones competentes con el
desarrollo y aplicacion de las politicas publicas migratorias en los estados de
Chiapas y Tabasco, para contribuir en el logro de las metas y objetivos
establecidos en los convenios y acuerdos celebrados por la CAIMFS.
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Analizar los reportes relacionados con los conflictos sociales derivados del
transito migratorio en los estados y municipios de Chiapas y Tabasco, para
contar con informacién que contribuya en la formulacién de acuerdos por parte
de la CAIMFS con las autoridades de los tres 6rdenes de gobierno
involucradas.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE INTEGRACION DOCUMENTAL "C"
OBJETIVO

Operar, dentro de su ambito de competencia, los procesos de integracidon y
verificacion documenital relativa a los acuerdos y convenios en materia de atencion
integral de la migracion de los estados de Chiapas y Tabasco, a través de la
implementacién de mecanismos de clasificacidn y organizacién de conformidad con
las disposiciones normativas vigentes en la materia, con la finalidad de contribuir en
Ja toma de decisiones de las instancias competentes.

FUNCIONES

. Elaborar los proyectos de acuerdos en materia migratoria a celebrar con
autoridades federales, estatales y municipales, para la atencion de la
migracion en los estados de Chiapas y Tabasco, para contribuir en la
observancia de criterios técnicos que le den sustento juridico.

. Verificar, dentro de su ambito de competencia, el soporte documental de las
acciones derivadas de la instrumentacién de las politicas migratorias en los
estados de Chiapas y Tabasco, para generar informacion base para la
construccion de acuerdos y convenios con las autoridades competentes en la
materia.

. Integrar informacién sobre fa implementacién de acciones migratorias y
politicas publicas establecidas por la Coordinacién para la CAIMFS con

autoridades federales, estatales y municipales de Chiapas y Tabasco, para
conformar el soporte documental y andlisis correspondiente sobre su

aplicacion.

. Brindar, dentro de su ambito de competencia, apoyo técnico y documental a
las instituciones responsables de aplicar los acuerdos y politicas publicas en
materia migratoria en los estados de Chiapas y Tabasco, para coadyuvar al
cumplimiento de las metas y objetivos establecidos.

. Elaborar reportes relacionados con conflictos sociales derivados del transito
migratorio en los estados y municipios de Chiapas y Tabasco, para contar con
informacion que contribuya en la formulacion de acuerdos de la CAIMFS con
las autoridades de los tres 6rdenes de gobierno involucradas.
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Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE INTEGRACION DOCUMENTAL "D"
OBJETIVO

Operar, dentro de su ambito de competencia, los procesos de integracion y
verificacién documental relativa a los acuerdos y convenios en materia de atencion
integral de la migracién de los estados de Chiapas y Tabasco, a través de la
implementacién de mecanismos de clasificacién y organizacién de conformidad con
las disposiciones normativas vigentes en la materia, con la finalidad de contribuir en
la toma de decisiones de las instancias competentes.

FUNCIONES

. Elaborar los proyectos de acuerdos en materia migratoria a celebrar con
autoridades federales, estatales y municipales, para la atencion de la
migracién en los estados de Chiapas y Tabasco, para contribuir en la
observancia de criterios técnicos que le den sustento juridico.

. Verificar, dentro de su ambito de competencia, el soporte documental de las
acciones derivadas de la instrumentacién de las politicas migratorias en los
estados de Chiapas y Tabasco, para generar informacion base para la
construccion de acuerdos y convenios con las autoridades competentes en la
materia.

. Integrar informacién sobre la implementacion de acciones migratorias y
politicas publicas establecidas por la CAIMFS con autoridades federales,
estatales y municipales de Chiapas y Tabasco, para conformar el soporte
documental y analisis correspondiente sobre su aplicacion.

. Brindar, dentro de su ambito de competencia, apoyo técnico y documental a
las instituciones responsables de aplicar los acuerdos y politicas publicas en
materia migratoria en los estados de Chiapas y Tabasco, para coadyuvar al
cumplimiento de las metas y objetivos establecidos.

. Elaborar reportes relacionados con conflictos sociales derivados del transito
migratorio en los estados y municipios de Chiapas y Tabasco, para contar con
informacién que contribuya en la formulacién de acuerdos de la CAIMFS con
las autoridades de los tres 6rdenes de gobierno involucradas.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DIRECCION DE SEGUIMIENTO
OBJETIVO

Proponer mecanismos, criterios y procesos en materia de seguimiento y evaluacién
de acuerdos y convenios a través de lineas especificas de accion en materia de
acopio y analisis de informacion del fenémeno migratorio, en coordinacién con
instancias federales, estatales y municipales de la frontera sur, con la finalidad de
contribuir en el cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo y del Programa
Sectorial de Gobernacién, relativos a la atencidn integral de la migracion en la
frontera sur de México.

FUNCIONES

. Instrumentar los mecanismos de seguimiento a los acuerdos y convenios
celebrados por la CAIMFS con autoridades federales, estatales y municipales
de la frontera sur de México, para evaluar los avances y grado de cumplimiento
de las acciones comprometidas en la atencion del fenémeno migratorio de su
competencia.

. Formular, dentro de su ambito de atribuciones, lineas especificas de accion en
materia de acopio y andlisis de informacion sobre los delitos en materia
migratoria en la frontera sur de México, para coadyuvar con las instituciones
competentes de la Administracion Publica Federal en el combate de dichos
delitos en la region.

. Determinar mecanismos de supervision y seguimiento a los acuerdos y
convenios celebrados por la CAIMFS con autoridades federales, estatales y
municipales de la frontera sur, para emitir opiniones y recomendaciones que
garanticen su desarrolio en tiempo y forma.

. Definir, dentro de su ambito de competencia, criterios de evaluacion sobre la
instrumentacién de programas de atencién migratoria en los estados,
municipios y localidades de la frontera sur de México, con la finalidad de medir
el impacto de su aplicacién en la problematica en la region.

. Dirigir lineas de accién especificas en materia de sistematizacion de
informacion y estudios de las politicas y programas migratorios generados en
los estados y municipios de la frontera sur de México, para el flujo y consulta
de informacién que contribuya en el proceso de toma de decisiones de la
CAIMFS.
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Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aguellas que le confiera
Su superior jerarquico inmediato.
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SUBDIRECCION DE VERIFICACION Y EVALUACION EN CAMPECHE Y
QUINTANA ROO

OBJETIVO

Coordinar, dentro de su ambito de competencia, los procedimientos de seguimiento
y evaluacion de los acuerdos y convenios celebrados por la Coordinacién para la
Atencion Integral de la Migracion en la Frontera Sur en materia de atencion integral
de la migracion, derivados de los programas establecidos en la region de los
estados de Campeche y Quintana Roo, de conformidad con las disposiciones
normativas aplicables, con la finalidad de proponer a su superior jerarquico
inmediato alternativas de mejora que coadyuven en el cumplimiento de politicas,
estrategias y programas establecidos en la region.

FUNCIONES

. Supervisar, dentro de su ambito de competencia, los mecanismos de
seguimiento y andlisis sobre la implementacién de las medidas y acuerdos
emprendidos en materia migratoria en los municipios y localidades de los
estados de Campeche y Quintana Roo, para cbtener informacién que permita
evaluar los resultados alcanzados.

. Analizar areas de oportunidad en la operacién de los programas de atencion
integral de la migracién, aplicados en los municipios y localidades de los
estados de Campeche y Quintana Roo, para proponer a su superior jerarquico
inmediato alternativas de mejoras que coadyuven en el combate de los delitos
en materia migratoria en la region.

. Implementar la supervision y seguimiento al cumplimiento de los objetivos de
los acuerdos y convenios celebrados por la CAIMFS, con autoridades
federales, estatales y municipales competentes de Campeche y Quintana Roo,
con la finalidad de coniribuir con opiniones técnicas que coadyuven en la
resolucién de problemas.

. Participar en el proceso de evaluacién de programas establecidos en los
convenios y acuerdos celebrados por la CAIMFS con autoridades federales,
estatales y municipales de Campeche y Quintana Roo, para presentar a su
superior jerarquico, reportes sobre los resultados alcanzados que contribuyan
en la toma de decisiones.

. Coordinar, dentro de su ambito de competencia, la elaboracién de estudios
sobre los programas migratorios y politicas publicas implementados en los
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estados y municipios de Campeche y Quintana Roo, para proporcionar ia
informacion y resultados a su superior jerarquico inmediato.

Analizar ia informacion relativa al seguimiento de los programas a cargo de la
CAIMFS, establecidos para la atencién integral del fenémeno migratorio en los
estados de Campeche y Quintana Roo, para proveer a su superior jerarquico
inmediato de elementos técnicos que soporten la evaluacién de las politicas
plblicas en la materia.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE ANALISIS "A”
OBJETIVO

Operar los procesos de analisis en la instrumentacion y desarrollo de los programas
de atencion integral de la migracidon a cargo de la Coordinacién para la Atencion
Integral de la Migracion en la Frontera Sur en los estados de Campeche y Quintana
Roo, a través de procesamiento de informacion en la materia, con la finalidad de
generar datos y estadisticas sobre el avance en el cumplimiento de las politicas y
estrategias orientadas a la frontera sur de México.

FUNCIONES

. Proponer a su superior jerarquico inmediato, reportes de las acciones
implementadas respecto de los acuerdos y convenios celebrados por la
CAIMFS con autoridades federales, estatales y municipales de Campeche y
Quintana Roo, para documentar el seguimiento y grado de avance en su
cumplimiento.

. Efectuar estudios sobre la operacion de los programas de atencion integral de
la migracién, implementados por la CAIMFS en los estados, municipios y
localidades de Campeche y Quintana Roo, para aportar informacion base en
la construccién de reportes de los delitos en la regién en materia migratoria.

. Realizar el analisis de la informacién relacionada con las acciones y programas
acordados y convenidos por la CAIMFS con las autoridades federales,
estatales y municipales de Campeche y Quintana Roo, para generar
indicadores que permitan la evaluacion de los resultados.

. Examinar la informacion generada por la implementacién de los programas a
cargo de la CAIMFS para la atencién integral de la migracién y politicas
plUblicas de los estados y municipios de Campeche y Quintana Roo, para
proveer a su superior jerarquico inmediato datos cuantitativos y cualitativos
que permitan conocer los resultados obtenidos.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE RECOMENDACIONES "A"
OBJETIVO

Ejecutar dentro de su ambito de competencia, los procesos de revision y analisis de
los factores gque menoscaben el avance de los programas y politicas de atencion
integral de la migracion de los estados de Campeche y Quintana Roo, a traves del
procesamiento de informacion en la materia, con la finalidad de generar
recomendaciones técnicas que coadyuven en la formulacion de alternativas de
solucioén.

FUNCIONES

. Analizar la informacion relativa al seguimiento de los convenios y acuerdos
establecidos en el ambito de competencia de la CAIMFS en los estados y
municipios de Campeche y Quintana Roo, con la finalidad de proponer a su
superior jerarquico inmediato acciones de mejora que contribuyan a su
cumplimiento.

. Identificar puntos criticos en el desarrollo de los programas migratorios y
politicas publicas en la materia de los estados de Campeche y Quintana Roo,
para retroalimentar dentro de su ambito de competencia a municipios y
localidades de la regién con alternativas de solucion.

. Analizar las desviaciones detectadas en el cumplimiento de los objetivos de
los convenios y acuerdos migratorios establecidos por la CAIMFS en los
estados y municipios de Campeche y Quintana Roo, para proponer a su
superior jerarquico inmediato recomendaciones técnicas que coadyuven en la
resolucion de problemas.

. Efectuar dentro de su ambito de competencia, la revisién de los avances del
Programa Anual de Trabajo de la CAIMFS, de aquellas acciones migratorias y
programas implementados por la CAIMFS para la atencion al fendmeno
migratorio en los estados y municipios de Campeche y Quintana Roo, para
emitir las observaciones y recomendaciones que contribuyan a la mejora de
los mismos.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el &mbito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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SUBDIRECCION DE VERIFICACION Y EVALUACION EN CHIAPAS Y TABASCO
OBJETIVO

Coordinar, dentro de su ambito de competencia, los procedimientos de seguimiento
y evaluacién de los acuerdos y convenios celebrados por la Coordinacion para la
Atencién Integral de la Migracidn en la Frontera Sur en materia de atencion integral
de la migracion, derivados de los programas establecidos en la region de los
estados de Chiapas y Tabasco, de conformidad con las disposiciones normativas
aplicables, con la finalidad de proponer a su superior jerarquico inmediato
alternativas de mejora que coadyuven en el cumplimiento de politicas, estrategias y
programas establecidos en la region.

FUNCIONES

. Supervisar, dentro de su ambito de competencia, los mecanismos de
seguimiento y analisis sobre la implementacion de las medidas y acuerdos
emprendidos en materia migratoria en los municipios y localidades de los
estados de Chiapas y Tabasco, para obtener informacion que permita evaluar
los resultados alcanzados.

. Analizar areas de oportunidad en la operacion de los programas de atencion
integral de la migracidn, aplicados en los municipios y localidades de los
estados de Chiapas y Tabasco, para proponer a su superior jerarquico
inmediato alternativas de mejoras que coadyuven en e! combate de los delitos
en materia migratoria en la region.

. implementar la supervision y seguimiento al cumplimiento de los objetivos de
los acuerdos y convenios celebrados por la CAIMFS, con autoridades
federales, estatales y municipales competentes de Chiapas y Tabasco, con la
finalidad de contribuir con opiniones técnicas que coadyuven en la resolucion
de problemas.

. Participar en el proceso de evaluacion de programas establecidos en los
convenios y acuerdos celebrados por la CAIMFS con autoridades federales,
estatales y municipales de Chiapas y Tabasco, para presentar a su superior
jerarquico, reportes sobre los resultados alcanzados que contribuyan en la
toma de decisiones.

. Coordinar, dentro de su ambito de competencia, la elaboracién de estudios
sobre los programas migratorios y politicas ptblicas implementados en los
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estados y municipios de Chiapas y Tabasco, para proporcionar la informacion
y resultados a su superior jerarquico inmediato.

Analizar la informacién relativa al seguimiento de los programas a cargo de la
CAIMFS, establecidos para la atencion integral del fenémeno migratorio en los
estados de Chiapas y Tabasco, para proveer a su superior jerarquico
inmediato de elementos técnicos que soporten la evaluacién de las politicas
plblicas en la materia.

Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE ANALISIS "B"
OBJETIVO

Operar los procesos de analisis en la instrumentacioén y desarrollo de los programas
de atencion integral de la migracién a cargo de la Coordinacién para la Atencion
integral de la Migracion en Ia Frontera Sur en los estados de Chiapas y Tabasco, a
través de procesamiento de informacién en la materia, con la finalidad generar datos
y estadisticas sobre el avance en el cumplimiento de las politicas y estrategias
orientadas a la frontera sur de México.

FUNCIONES

. Proponer a su superior jerarquico inmediato, reportes de las acciones
implementadas respecto de los acuerdos y convenios celebrados por la
CAIMFS con autoridades federales, estatales y municipales de Chiapas y
Tabasco, para documentar el seguimienio y grado de avance en su
cumplimiento.

. Efectuar estudios sobre la operacion de los programas de atencién integral de
la migracién, implementados por la CAIMFS en los estados, municipios y
localidades de Chiapas y Tabasco, para aportar informacién base en la
construccién de reportes de los delitos en la region en materia migratoria.

) Realizar el analisis de la informacidn relacionada con las acciones y programas
acordados y convenidos por la CAIMFS con las autoridades federales,
estatales y municipales de Chiapas y Tabasco, para generar indicadores que
permitan la evaluacion de los resultados.

. Examinar la informacién generada por la implementacion de los programas a
cargo de la CAIMFS para la atencidn integral de la migracion y politicas
publicas de los estados y municipios de Chiapas y Tabasco, para proveer a su
superior jerarquico inmediato datos cuantitativos y cualitativos que permitan
conocer los resultados obtenidos.

o Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE RECOMENDACIONES "B™
OBJETIVO

Operar, dentro de su &mbito de competencia, los procesos de revision y analisis de
los factores que menoscaben el avance de los programas y politicas de atencidn
integral de la migracion de los estados de Chiapas y Tabasco, a través del
procesamiento de informacion en la materia, con la finalidad de generar
recomendaciones técnicas que coadyuven en la formulacién de alternativas de
solucién.

FUNCIONES

e  Analizar la informacién relativa al seguimiento de los convenios y acuerdos
establecidos en el ambito de competencia de la CAIMFS en los estados y
municipios de Chiapas y Tabasco, con la finalidad de proponer a su superior
jerarquico inmediato acciones de mejora que contribuyan a su cumplimiento.

. Identificar puntos criticos en el desarrollo de los programas migratorios y
politicas publicas en la materia de los estados de Chiapas y Tabasco, para
retroalimentar dentro de su ambito de competencia a municipios y localidades
de la region con alternativas de solucion.

. Analizar las desviaciones detectadas en el cumplimiento de los objetivos de
los convenios y acuerdos migratorios establecidos por la CAIMFS en los
estados y municipios de Chiapas y Tabasco, para proponer a su superior
jerarquico inmediato recomendaciones técnicas que coadyuven en la
resolucién de problemas.

. Efectuar dentro de su ambito de competencia, la revision de los avances del
Programa Anual de Trabajo de la CAIMFS, de aquellas acciones migratorias y
programas implementados por la CAIMFS para la atencion al fenémeno
migratorio en los estados y municipios de Chiapas y Tabasco, para emitir las
observaciones y recomendaciones que contribuyan a la mejora de los mismos.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan en el &mbito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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COORDINACION ADMINISTRATIVA
OBJETIVO

Administrar los recursos humanos, financieros, materiales y servicios generales, a
través de la planeacion institucional, con la finalidad de suministrarios con eficacia,
eficiencia, economia, transparencia y honradez en la operacion y funcionamiento de
las distintas areas de la Coordinacion para la Atencion Integral de la Migracion en
la Frontera Sur.

FUNCIONES

. Determinar los procesos de elaboracién del anteproyecto de presupuesto de
la CAIMFS, con la finalidad de dotarla de recursos financieros suficientes para
Su operacion.

. Establecer lineas especificas de accion en materia de administracion de
recursos humanos de conformidad con Ia normatividad aplicable, para contar
con el personal necesario para el cumplimiento de las atribuciones asignadas
a la CAIMFS.

. Dirigir los mecanismos administrativos ante las instituciones competentes
sobre el suministro de recursos materiales y servicios generales, para la
operacion de las areas que integran la CAIMFS.

. Dirigir la implementacién de normas y lineamientos que regulen la utilizacion
de los recursos humanos, financieros, materiales y servicios generales de la
CAIMFS, para atender sus necesidades operativas.

. Coordinar con las direcciones generales de la Unidad de Administracidn y
Finanzas de la Secretaria de Gobernaciéon los procesos de tramites
administrativos ante las instancias competentes en materia de recursos
humanos, financieros, materiales y servicios generales, para atender los
requerimientos de operacién de las areas adscritas en la CAIMFS.

. Implementar lineamientos en materia de prestacion de servicios de telefonia,
transporte, mensajeria, intendencia, fotocopiado, vigilancia, mantenimiento de
bienes muebles, para contar con un control de los servicios que contribuyan a
promover el uso racional de los recursos asignados a la CAIMFS.
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Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le
atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS Y PRESUPUESTO
OBJETIVO

Implementar las acciones de administracion de los recursos humanos y
presupuestales asignados a la Coordinacion para la Atencion Integral de la
Migracion en la Frontera Sur, a través de los lineamientos, procedimientos y normas
establecidas por las Unidades Administrativas de la Secretaria de Gobernacién, con
ta finalidad de contribuir en la operacion y funcionamiento de sus areas.

FUNCIONES

. Implementar los procesos de integracion del anteproyecto de presupuesto de
la CAIMFS, con la finalidad de contar con los recursos financieros disponibles
para la operacién del Organo Administrativo Desconcentrado.

. Supervisar los procedimientos de tramites de contratacion, control de
movimientos del personal adscrito a la CAIMFS, para dar cumplimiento a los
lineamientos establecidos en la materia.

. Instrumentar las acciones de integracion del programa de capacitacion
institucional y desarrollo profesional de los empleados de la CAIMFS, para
atender las disposiciones normativas vigentes.

. Verificar las transferencias, adecuaciones y conciliaciones presupuestales de
la CAIMFS, con la finalidad de dotar de recursos financieros que permitan el
cumplimiento de sus objetivos.

. Controlar el ejercicio presupuestario asignado a la CAIMFS, con la finalidad de
brindar los recursos para la operacion de las éreas que la integran.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQS
OBJETIVO

Ejecutar los procesos de revision, andlisis y gestion en materia de recursos
humanos, a través de la atencion de los lineamientos, procedimientos y normas
establecidas por las Unidades Administrativas de la Secretaria de Gobernacion,
para contribuir en los tramites correspondientes a la Coordinacién para la Atencion
Integral de la Migracién en la Frontera Sur ante las diversas instancias de la
Secretaria de Gobernacion.

FUNCIONES

. Tramitar los requerimientos de seleccion, reclutamiento y contratacion de
personal, para coadyuvar en fa ocupacion de las plazas vacantes de las areas
que conforman la CAIMFS.

. Integrar y actualizar los expedientes personales y administrativos de los
servidores publicos adscritos a la CAIMFS, para contar con el soporte
documental de la plantilla laboral.

. Ejecutar las actividades de difusion de los programas de capacitacion,
evaluacién al desempefio y desarrollo profesional, para promover la
participacion del personal de la CAIMFS en dichos eventos.

. Ejecutar los procesos de validacion de la ndmina, asi como de gestién de los
movimientos de personal, con la finalidad de contribuir en el pago de las
remuneraciones al personal activo de la CAIMFS.

. Revisar las tareas de recepcion, distribucion y comprobacion del pago de las
personas servidoras publicas adscritas a fa CAIMFS, para cumplir con las
disposiciones establecidas en materia de remuneraciones al personal.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE PRESUPUESTO
OBJETIVO

Ejecutar los procesos de programacién y control de los recursos financieros, a
través de las plataformas presupuestarias y de transparencia, a fin de proveer los
insumos presupuestales que contribuyan al cumplimiento de los objetivos de la
Coordinacion para la Atencién Integral de la Migracion en la Frontera Sur.

FUNCIONES

. Elaborar e integrar la documentacion correspondiente al anteproyecto de
presupuesto, para contribuir en fa obtencion de los recursos financieros que
requiere la CAIMFS en el ejercicio de sus atribuciones.

. Realizar las conciliaciones presupuestales de los recursos de la CAIMFS, para
comprobar que la aplicacion del gasto se efectie en las partidas que
correspondan y conforme a la normativa aplicable.

. Tramitar los viaticos y pasajes, asi como los recursos financieros que
requieran las areas que integran la CAIMFS, con la finalidad de proporcionar
los servicios que en la materia necesiten las personas servidoras publicas en
el cumplimiento de sus funciones.

. Gestionar ante las Unidades Administrativas de la Secretaria de Gobernacion
la celebracién de contratos de arrendamiento y adquisicion de bienes y
servicios que en la materia se requieran en la CAIMFS.

. Efectuar la entrega de informacion financiera y contable de la CAIMFS en las
plataformas presupuestarias para la correcta aplicaciéon de los recursos
conforme a las disposiciones establecidas en la materia.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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SUBDIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

OBJETIVO

Desarrollar las acciones y procedimientos de administracién de los recursos
materiales y servicios generales de la Coordinacion para la Atencion Integral de la
Migracién en la Frontera Sur, a través de la aplicacién de los lineamientos y normas
establecidas por las Unidades Administrativas de la Secretaria de Gobernacion, con
la finalidad de contribuir en la operacion y funcionamiento de sus areas.

FUNCIONES

J Supervisar la aplicacion del programa de mantenimiento preventivo y
correctivo de los bienes muebles e inmuebles, para contribuir a la
conservacion de estos recursos asignados a la CAIMFS.

. Analizar con 4reas requirentes de la CAIMFS la recepcion de las soficitudes
de adquisicion de bienes, para verificar su procedencia y tramitartos ante las
Unidades Administrativas de la Secretaria de Gobernacion.

. Supervisar los procesos de gestion y prestacion de los servicios generales,
con la finalidad de atender las necesidades operativas de ta CAIMFS.

. Aplicar los mecanismos de control establecido por las Unidades
Administrativas de la Secretaria de Gobernacién a los bienes muebles
asignados a la CAIMFS, a fin de contar con el inventario y resguardo de los
mismos.

. Inspeccionar la ejecucion de los servicios de mensajeria, fotocopiado,
vigilancia, entre otros, para verificar que se realicen bajo los criterios de
eficiencia y oportunidad establecidos.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el ambito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

OBJETIVO

Ejecutar los procesos de gestion, control, mantenimiento de los recursos materiales
y prestacion de los servicios generales que se requieran en la Coordinacion para la
Atencién Integral de la Migracién en fa Frontera Sur, a través de la atencion a las
solicitudes generadas por los usuarios, para contribuir en la operacion de las areas
adscritas a la misma.

FUNCIONES

. Gestionar la prestacion de los servicios generales y de mantenimiento
preventivo y correctivo de mobiliario y equipo, con la finalidad de contribuir en
la operacidn y funcionamiento de la CAIMFS.

. Operar los procesos de recepcion de las solicitudes de recursos materiales y
servicios generales de la CAIMFS, para determinar ia procedencia o
improcedencia de las mismas.

. Gestionar el registro y asignacion de los recursos materiales en las areas de
la CAIMFS, para mantener el control sobre la ubicacion y estado que guardan
los mismos.

. Verificar los servicios de mensajeria requeridos por las diversas areas de la
CAIMFS, para la recepcién y envio de correspondencia que contribuya en la
operacion diaria de las mismas.

. Ejecutar el proceso de levantamiento de inventario fisico de ios almacenes,
parque vehicular, bienes informaticos y de comunicaciones, para mantener el
control sobre el activo de la CAIMFS.

. Las demas funciones que las disposiciones legales y reglamentarias le

atribuyan en el &mbito de su competencia, asi como aquellas que le confiera
su superior jerarquico inmediato.
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VIIl. GLOSARIO
TERMINOS:

Analisis de factibilidad: El desarrollo del proyecto que no debe infringir alguna
norma o ley establecida a nivel local, municipal, estatal o federal.

Atencion humanitaria: Medida de asistencia que se brinda a las personas
migrantes, con la cual se procura el acceso a los servicios basicos de alimentacion,
atencién médica, agua o refugio.

Atencién Integral: Las acciones que, sujetas al marco juridico aplicable,
corresponde ejecutar de manera coordinada a las dependencias y entidades de la
Administracion Pablica Federal en materia migratoria.

Asistencia Social: Conjunto de acciones tendientes a modificar y mejorar las
circunstancias de caracter social que impidan el desarrollo integral del individuo, asi
como la proteccién fisica, mental y social de personas en estado de necesidad,
indefension desventaja fisica y mental, hasta lograr su incorporacion a una vida
plena y productiva. La asistencia social comprende acciones de promocion,
prevision, prevencion, proteccion y rehabilitacion.

Cohesion Social: La existencia de una estructura de vinculos sociales y la
disposicién de los individuos a mantener y renovar dichos lazos sociales, la
identificacion de los individuos con la colectividad y la presencia de valores
compartidos.

Derechos Humanos: Conjunto de prerrogativas sustentadas en la dignidad
humana, cuya realizacién efectiva resulta indispensable para el desarrollo integral
de la persona. Este conjunto de prerrogativas se encuentra establecido dentro del
orden juridico nacional, en nuestra Constitucién Politica, tratados internacionales y
las leyes.

Flujos Migratorios: Nimero de personas migrantes internacionales que llegan a
un pafs o parten de un pais en el transcurso de un periodo especifico, con la
finalidad de transitar o de establecer su residencia en dicho pais.

Frontera Sur: El territorio de los Estados Unidos Mexicanos, que comprende |os
Estados de Campeche, Chiapas, Quintana Roo y Tabasco.

Gobernabilidad: Capacidad de ser gobernable y conceptualmente a la relacion que
se manifiesta cuando existe un estado de equilibrio en el ejercicio del poder politico
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derivado de la solucion de demandas sociales y la capacidad de los gobiernos de
atender éstas de forma eficaz, estable y legitima.

Grupos Vulnerables de personas migrantes: Aquel nicleo de poblacion vy
personas que por diferentes factores o la combinacién de ellos, no pueden disfrutar
efectivamente sus derechos humanos y cotren mayor riesgo de sufrir violaciones y
abusos y que, en consecuencia, tienen derecho a invocar un mayor deber de
diligencia por parte del garante de los derechos para lograr su bienestar.

Lugares destinados al transito internacional de personas: Al espacio fisico
fijado por la Secretaria de Gobernacion para el paso de personas de un pais a otro.

Persona(s) Migrante(s): A la persona que sale, transita o llega al territorio de un
Estado distinto al de su residencia por cualquier tipo de motivacion.

Politicas Publicas: Establecimiento de una o mas estrategias orientadas a la
resoluciéon de problemas publicos y/o, a la obtencién de mayores niveles de
bienestar social, resultantes de procesos decisionales tomados a través de la
coparticipacion de gobierno y sociedad civil, en donde se establecen medios,

agentes y fines de las acciones a seguir para la obtencién de los objetivos
sefalados.

Programas de Atencién: Serie de actividades coherentes, organizadas e
integradas destinadas a alcanzar metas y objetivos concretos y definidos
previamente.

SIGLAS:

CAIMFS: Coordinacion para la Atencién Integral de la Migracién en la Frontera Sur.
DOF: Diario Oficial de la Federacion.

MOE: Manual de Organizacién Especifico.

OAD: Organo(s) Administrativo(s) Desconcentrado(s).

RISEGOB: Reglamento Interior de la Secretaria de Gobernacion.

SEGOB: Secretaria de Gobernacion.

TIC’s: Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones.

180



GOBERNAC IGN COORDINACION PARA

LA ATENCION INTEGRAL
DE LA MIGRACION EN
LA FRONTERA SUR

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Manual entrara en vigor el dia de su registro en la
Direccion General de Recursos Humanos.

SEGUNDO.- El presente Manual podra ser modificado o abrogado, segun
corresponda, al ser reformado o abrogado el Manual de Organizacion General
de la Secretaria de Gobernacién, o la Estructura Organica correspondiente a
la Coordinacion para la Atencién Integral de la Migracion en la Frontera Sur.

En la Ciudad de México, a los 31 dias del mes de julio de dos mil veinticuatro.

Mo MM RN

MARCO ANTONIO HERNANDEZ MARTINEZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS



